Landtag von Baden-Wiirttemberg
14. Wahlperiode

Gesetzentwurf

der Landesregierung

Haushaltsbegleitgesetz 2010 und
Gesetz iiber das Landesschuldbuch

A. Zielsetzung

Mit dem Haushaltsbegleitgesetz 2010 werden die zur Umsetzung der im Entwurf
des Staatshaushaltsplans 2010/11 enthaltenen MaBnahmen notwendigen gesetz-
lichen Anderungen in einem Artikelgesetz zusammengefasst. Das Artikelgesetz
umfasst zudem eine Neuregelung des § 48 Landeshaushaltsordnung zur Vermei-
dung zusitzlicher finanzieller Belastungen des Landeshaushalts und eine Neufas-
sung des Landesschuldbuchgesetzes.

B. Wesentlicher Inhalt

1. Anderung des Gesetzes iiber den kommunalen Finanzausgleich

Mit den Anderungen des Gesetzes iiber den kommunalen Finanzausgleich wird
die fiir das Jahr 2010 vereinbarte Finanzverteilung zwischen Land und Kom-
munen im Jahr 2011 fortgefiihrt. AuBerdem ist der finanzielle Ausgleich fiir die
Verbesserung des Personalschliissels in den Kindergirten und fiir die Weiter-
bildung des padagogischen Personals sowie die Verbesserung des finanziellen
Ausgleichs an die Stadt- und Landkreise fiir die Verwaltungsstrukturreform
berticksichtigt.

2. Anderung der Landeshaushaltsordnung (LHO)

Die bisher in den Verwaltungsvorschriften zu § 48 LHO erfolgte konkrete Fest-
legung von Altersgrenzen fiir die Einstellung und Versetzung lebensélterer Be-
werber als Beamte und Richter in den Landesdienst soll durch eine gesetzliche
Regelung abgeldst werden.

Um den seit 1995 deutlich verdnderten Anforderungen an die staatliche Finanz-
kontrolle Rechnung zu tragen, soll auerdem die Festlegung auf vier Staatliche
Rechnungspriifungsdmter in § 100 Abs. 1 LHO flexibilisiert werden.
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3. Neufassung des Gesetzes iiber das Landesschuldbuch fiir Baden-Wiirttemberg.

Zur Modernisierung des Schuldenwesens und zur Vereinfachung der Rechtsan-
wendung ist das Gesetz iiber die Errichtung eines Landesschuldbuches fiir Ba-
den-Wiirttemberg vom 11. Mai 1953 durch ein neues Landesschuldbuchgesetz
zu ersetzen.

C. Alternativen

Hinsichtlich des Haushaltsbegleitgesetzes sind grundsitzlich auch andere Ein-
sparungen denkbar. Die Landesregierung hat auf Grund von Vorschligen der
»Strukturkommission fiir Aufgabenkritik und Haushalt” und der Vereinbarungen
mit den kommunalen Landesverbdnden diese MaBnahmen festgelegt.

D. Kosten fiir die 6ffentlichen Haushalte

Das Haushaltsbegleitgesetz fiihrt im Jahr 2010 im Landeshaushalt zu Mehraus-
gaben in Hohe von insgesamt rund 25 Millionen Euro (Kindergartenforderung
+18 Millionen Euro, Verwaltungsstrukturreform +7,1 Millionen Euro). Im Jahr
2011 werden fiir den Landeshaushalt Einsparungen in HOhe von insgesamt
328 Millionen Euro erzielt (Fortfiihrung der Kiirzung des Finanzausgleichsgeset-
zes —405 Millionen Euro; zusétzliche Kosten Kindergartenfoérderung +69 Millio-
nen Euro, Verwaltungsstrukturreform +8,2 Millionen Euro). Die Kommunen wer-
den entsprechend be- beziehungsweise entlastet.

Durch die vorgesehene gesetzliche Regelung in § 48 LHO werden Mehrausgaben
fiir den Landeshaushalt von geschitzt mindestens 5 Mio. Euro jéhrlich vermieden.

E. Kosten fir Private

Keine.
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Staatsministerium Stuttgart, den 14. Januar 2010
Baden-Wiirttemberg

Ministerprisident

An den
Prisidenten des Landtags
von Baden-Wiirttemberg

Sehr geehrter Herr Landtagsprésident,

in der Anlage iibersende ich gemaB Artikel 59 Absatz 1 der Landesverfassung den
von der Landesregierung beschlossenen Entwurf des Haushaltsbegleitgesetzes
2010 und des Gesetzes iiber das Landesschuldbuch mit Begriindung und Vorblatt.
Ich bitte, die Beschlussfassung des Landtags herbeizufiihren. Federfiihrend ist das
Finanzministerium.

Mit freundlichen Griilen

Oettinger
Ministerprasident
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Der Landtag wolle beschlief3en,

dem nachstehenden Gesetzentwurf seine Zustimmung
zu erteilen:

Haushaltsbegleitgesetz 2010 und
Gesetz iiber das Landesschuldbuch

Artikel 1

Anderung des Finanzausgleichsgesetzes

Das Finanzausgleichsgesetz in der Fassung vom 1. Ja-
nuar 2000 (GBI. S. 14), zuletzt gedndert durch §3 des
Gesetzes vom 23. Juni 2009 (GBI. S.246, 247), wird
wie folgt gedndert:

1. § 1 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

,»(1) Das Land stellt den Gemeinden und Gemeinde-
verbdnden zur Erfiillung ihrer Aufgaben in jedem
Haushaltsjahr zur Verfligung:

L.

23 Prozent des Landesanteils an der Einkommen-
steuer, der Korperschaftsteuer, der Umsatzsteuer
und der Umlage nach MaB3gabe des Gewerbesteu-
eraufkommens (Gewerbesteuerumlage) abziiglich
eines Betrags von 759,35 Millionen Euro im Jahr
2010, 708,15 Millionen Euro im Jahr 2011, 277,15
Millionen Euro im Jahr 2012 und 252 Millionen
Euro im Jahr 2013. Vom Landesanteil an der Um-
satzsteuer werden die Zuweisungen des Landes
nach §29a und die Mehreinnahmen des Landes
aus der Anderung der Umsatzsteuerverteilung, die
zur Finanzierung der Betriebskosten der Klein-
kindbetreuung zu verwenden sind, abgesetzt;

. 88,73 Prozent des Aufkommens der Finanzaus-

gleichsumlage im Jahr 2010 und 88,44 Prozent im
Jahr 2011.*

2. § 1 a Abs. 2 erhélt folgende Fassung:

»(2) Die Finanzausgleichsumlage betrdgt 22,10 Pro-
zent der Bemessungsgrundlagen. Sie erhoht sich bei
Gemeinden fiir jeweils 1 Prozent, um das die Steuer-
kraftmesszahl (§ 6) 60 Prozent der Bedarfsmesszahl
(§7) tbersteigt, um 0,06 Prozent, hochstens jedoch
auf 32 Prozent.*
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3. § 1b erhilt folgende Fassung:

~§1D

Aufteilung der Finanzausgleichsmasse

Die Finanzausgleichsmasse wird verwendet

1. fir Vorwegentnahmen nach §2 und fiir Zuwei-
sungen nach den §§5, 7a und 8 (Finanzaus-
gleichsmasse A) im Jahr 2010 zu 80,86 Prozent,
im Jahr 2011 zu 81,02 Prozent, im Jahr 2012 zu
81,12 Prozent und ab dem Jahr 2013 zu 81,20
Prozent;

2. fur die Forderung von Investitionen der Gemein-
den und Gemeindeverbiande und fiir den Aus-
gleichstock nach § 13 (Finanzausgleichsmasse B)
im Jahr 2010 zu 19,14 Prozent, im Jahr 2011 zu
18,98 Prozent, im Jahr 2012 zu 18,88 Prozent und
ab dem Jahr 2013 zu 18,80 Prozent.

4. §3a Abs. 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Aus der Finanzausgleichsmasse B werden vor-
weg entnomment:

1. fiir Zuweisungen an den Ausgleichstock 87 Mil-
lionen Euro;

2. fiir die Forderung von Investitionen der Gemein-
den und Gemeindeverbinde nach Maligabe des
Staatshaushaltsplans und fiir Zuweisungen nach
den §§ 16 und 20 (Kommunaler Investitionsfonds)
785 Millionen Euro.*

5.§ 11 Abs. 5 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Satz 5 wird folgender Satz eingefligt:

,Der sich nach den Sétzen 2 bis 5 ergebende Zu-
weisungsbetrag erhoht sich im Jahr 2010 um 7,1
Millionen Euro, im Jahr 2011 um 8,2 Millionen Eu-
ro und ab dem Jahr 2012 um 9,3 Millionen Euro.“

b) Die Tabelle in Satz 7 erhilt folgende Fassung:

,.Kreis Prozent
Stuttgart, Stadtkreis 1,166
Boblingen 3,117
Esslingen 2,570
Goppingen 2,137
Ludwigsburg 2,712
Rems-Murr-Kreis 3,127
Heilbronn, Stadtkreis 0,265
Heilbronn, Landkreis 2,981
Hohenlohekreis 1,959
Schwibisch Hall 3,498
Main-Tauber-Kreis 2,691
Heidenheim 1,567
Ostalbkreis 3,682
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Baden-Baden, Stadtkreis 0,278

Karlsruhe, Stadtkreis 0,536
Karlsruhe, Landkreis 3,776
Rastatt 2,457
Heidelberg, Stadtkreis 0,366
Mannheim, Stadtkreis 0,528
Neckar-Odenwald-Kreis 2,719
Rhein-Neckar-Kreis 4,150
Pforzheim, Stadtkreis 0,308
Calw 2,573
Enzkreis 2,006
Freudenstadt 2,520
Freiburg, Stadtkreis 0,436
Breisgau-Hochschwarzwald 4,025
Emmendingen 2,303
Ortenaukreis 4,718
Rottweil 1,972
Schwarzwald-Baar-Kreis 2,416
Tuttlingen 1,874
Konstanz 2,042
Lorrach 2,304
Waldshut 2,814
Reutlingen 2,747
Tiibingen 1,898
Zollernalbkreis 2,373
Ulm, Stadtkreis 0,320
Alb-Donau-Kreis 3,031
Biberach 2,921
Bodenseekreis 2,024
Ravensburg 3,784
Sigmaringen 2,309
Summe 100,000.

6. § 17 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 wird je-
weils das Wort ,,sdchlichen® gestrichen.

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) Satz 2 erhilt folgende Fassung:

,Der Sachkostenbeitrag kann fiir jede Schul-
art, jeden Schultyp, jede Schulstufe sowie fiir
Schulen mit Voll- und Teilzeitunterricht ver-
schieden hoch festgesetzt werden.*

bb) Es wird folgender Satz angefiigt:
,.Er darf den Landesdurchschnitt der laufenden

Kosten fiir einen Schiiler nicht iibersteigen.

7.In §19 Abs.1 Satz 1 und 2 wird jeweils das Wort
»sachlichen® gestrichen.

8. §20 Satz 1 erhélt folgende Fassung:

»Kurorte und Erholungsorte mit jéhrlich mehr als
50000 kurtaxepflichtigen Ubernachtungen in den
nach dem Kurortegesetz anerkannten Gemeindetei-
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10.

Di
VO
du

len erhalten aus dem Kommunalen Investitionsfonds
(§3a Abs. 1 Nr.2) pauschale Zuweisungen in Hohe
von jéhrlich 6 Millionen Euro, die grundsétzlich fiir
Investitions- und Unterhaltungsmafnahmen verwen-
det werden sollen.*

. § 24 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»(1) Das Land stellt den Gemeinden und den
Landkreisen zur Forderung der ihnen auf dem Ge-
biet des Verkehrs obliegenden Aufgaben 17,54
Prozent seines Aufkommens an den Zuweisungen
des Bundes zum Ausgleich der Ubertragung der
Ertragshoheit der Kraftfahrzeugsteuer auf den
Bund zur Verfiigung (Kraftfahrzeugsteuer-Ver-
bundmasse).*

b) Absatz 2 Nr. 1 erhilt folgende Fassung:
,»1.23,5 Millionen Euro fiir Zuweisungen nach
§27 Abs. 2;°.
§29b Abs. 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»Die Zuweisungen betragen im Jahr 2010 404 Mil-
lionen Euro, im Jahr 2011 455 Millionen Euro, im
Jahr 2012 496 Millionen Euro und ab dem Jahr 2013
529 Millionen Euro.

Artikel 2
Anderung der Landeshaushaltsordnung
e Landeshaushaltsordnung fiir Baden-Wiirttemberg

m 19. Oktober 1971 (GBI. S.428), zuletzt gedndert
rch Artikel 2 des Gesetzes vom 18. Dezember 2007

(GBI. S.617, 618), wird wie folgt gedndert:

1.

2.

3.

In §21 Abs. 2 werden die Worte ,,Angestellte oder Ar-
beiter durch das Wort ,,Arbeitnehmer* ersetzt.

In §35 Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,,(§5 Satz 2)“
durch die Angabe ,,(§ 5)* ersetzt.

§ 48 erhilt folgende Fassung:

»§48

Einstellung und Versetzung von Beamten
und Richtern

(1) In den Landesdienst als Beamter oder Richter ein-
gestellt oder versetzt werden kann ein Bewerber,
wenn er im Zeitpunkt der Einstellung oder Versetzung
das 40. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Wenn fiir
den Bewerber eine Versorgungslastenteilung mit dem
abgebenden Dienstherren vorliegt, erhoht sich diese
Altergrenze um drei Jahre. Fiir Bewerber, die Betreu-
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ungs- und Pflegezeiten flir Kinder unter 18 Jahren
oder flir nach drztlichen Gutachten pflegebediirftige
sonstige Angehorige geleistet haben, erhoht sich die
Altersgrenze nach Satz 1 auerdem fiir jeden Betreu-
ungs- oder Pflegefall um zwei Jahre. Die Altersgrenze
nach Satz 1 erhdht sich auBerdem um die Zeit des
tatsdchlich abgeleisteten Grundwehrdienstes oder Zi-
vildienstes. Insgesamt diirfen die Erhohungen nach
den Sétzen 3 und 4 fiinf Jahre nicht iiberschreiten.

(2) Fiir Bewerber, die als Professoren des Landes beru-
fen werden sollen, erhoht sich die Altersgrenze nach
Absatz 1 Satz 1 um fiinf Jahre. Die Altersgrenze nach
Satz 1 erhoht sich um weitere fiinf Jahre, wenn der Be-
werber bereits beim Bund oder einem anderen Bundes-
land als Dozent oder Professor im Beamtenverhéltnis
steht, vorausgesetzt, der Gesundheitszustand des Be-
werbers lisst die Ubernahme in das Beamtenverhiltnis
vertretbar erscheinen. Die Altersgrenze nach Satz 1 er-
hoht sich um weitere fiinf Jahre, wenn flir den Bewer-
ber eine Versorgungslastenteilung mit dem abgebenden
Dienstherren vorliegt. Sofern die Voraussetzungen von
Absatz 1 Satz 3 vorliegen, erhoht sich die Altersgrenze
nach Satz 1 auBlerdem fiir jeden Betreuungs- oder Pfle-
gefall um zwei Jahre. Die Altersgrenze nach Satz 1 er-
hoht sich auBBerdem um die Zeit des tatséchlich abgeleis-
teten Grundwehrdienstes oder Zivildienstes. Insgesamt
erhoht sich die Altersgrenze nach den Sétzen 1 bis 5
hochstens bis zur Vollendung des 57. Lebensjahres.

(3) Hat der Bewerber die Altersgrenzen nach Absatz 1
oder 2 iiberschritten, kann er als Beamter oder Richter
in den Landesdienst eingestellt oder versetzt werden,
wenn ein eindeutiger Mangel an geeigneten jiingeren
Bewerbern besteht und seine Ubernahme beziehungs-
weise Nichtiilbernahme unter Beriicksichtigung der
entstehenden Versorgungslasten einen erheblichen
Vor- bezichungsweise Nachteil fiir das Land bedeutet.
Bis zur Vollendung des 45. Lebensjahres kann eine
Einstellung oder Versetzung als Beamter oder Richter
in den Landesdienst im Einzelfall auch ohne Mangel
an geeigneten jlingeren Bewerbern vorgenommen
werden, wenn dadurch eine herausragend qualifizierte
Fachkraft gewonnen wird und dies unter Beriicksichti-
gung der entstehenden Versorgungslasten einen er-
heblichen Vorteil fiir das Land bedeutet.

(4) Die Beschrankungen nach den Absidtzen 1 bis 3
gelten nicht

1. fiir Bewerber, die aus dem Dienstverhéltnis einer
landesunmittelbaren juristischen Person des 6ffent-
lichen Rechts in den Dienstbereich des Landes ver-
setzt werden oder aus einem Richter- oder Beam-
tenverhiltnis zum Land in das Beamten- oder
Richterverhéltnis zum Land berufen werden,

2. im Fall der Versetzung von Beamten oder Richtern
von sonstigen Dienstherren in den Landesdienst,
wenn der abgebende Dienstherr in einem Tausch-
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verfahren einen Beamten oder Richter des Landes
in mindestens derselben Besoldungsgruppe iiber-
nimmt und das Lebensalter des in den Landes-
dienst zu versetzenden Beamten oder Richters
hochstens um drei Jahre liber dem des Tauschpart-
ners liegt,

3. bei der Einstellung und Versetzung von Beamten
auf Widerruf,

4. fiir Bewerber mit einer Versorgungsberechtigung
nach § 104 des Schulgesetzes flir Baden-Wiirttem-
berg,

5. im Anwendungsbereich von Vereinbarungen nach
§ 97 Abs. 3 des Schulgesetzes fiir Baden-Wiirttem-
berg und § 12 Abs. 6 Satz 2 von Buch 1 des Justiz-
vollzugsgesetzbuchs.

(5) In den Fillen des Absatzes 3 bedarf die Einstel-
lung und Versetzung von Beamten und Richtern in
den Landesdienst der Einwilligung des Finanzministe-
riums

1. bei Berufung als Professor, wenn der Bewerber

a) das 55. Lebensjahr vollendet hat und eine Versor-
gungslastenteilung mit dem abgebenden Dienst-
herren vorliegt oder

b) im Ubrigen das 52. Lebensjahr vollendet hat;

2. ansonsten, wenn der Bewerber

a) das 48. Lebensjahr vollendet hat und eine Ver-
sorgungslastenteilung mit dem abgebenden
Dienstherren vorliegt oder

b) im Ubrigen das 45. Lebensjahr vollendet hat.

Das Finanzministerium kann auf seine Mitwirkung
verzichten.

(6) §48 Abs. 1 und 3 bis 5 ist sinngemil anzuwenden,
wenn eine Versorgungsberechtigung nach §104 des
Schulgesetzes von Baden-Wiirttemberg verliehen wird.

4. § 100 Abs. 1 erhélt folgende Fassung:

»(1) Der Rechnungshof kann seine Aufgaben durch
ihm nachgeordnete Staatliche Rechnungspriifungsdm-
ter wahrnehmen lassen. § 25 Abs. 2 Satz 3 des Landes-
verwaltungsgesetzes bleibt unberiihrt.*
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Artikel 3

Gesetz liber das Landesschuldbuch
(Landesschuldbuchgesetz)

§1
Landesschuldbuch

(1) Das Landesschuldbuch begriindet und dokumentiert
die Schulden des Landes.

(2) Das Landesschuldbuch fiihrt das Finanzministerium.

(3) Das Landesschuldbuch kann in elektronischer Form
geflihrt werden.

§2
Inhalt des Landesschuldbuches

(1) Das Landesschuldbuch besteht aus den Abteilungen:
a) Sammelschuldbuchforderungen,

b) Einzelschuldbuchforderungen.

(2) Weitere Abteilungen kdnnen eingerichtet werden.

(3) Eine Schuldbuchforderung wird als Sammelschuld-
buchforderung oder Einzelschuldbuchforderung durch
die Eintragung in die jeweilige Abteilung begriindet.
Durch die Eintragung gilt eine gesetzlich vorgeschriebe-
ne Form als beachtet.

§3
Schuldbuchforderungen

(1) Die Vorschriften der §§ 6, 7 Abs. 1 und 3 bis 6 sowie
§ 8 des Bundesschuldenwesengesetzes vom 12. Juli 2006
(BGBI. I S. 1466) gelten fiir das Landesschuldbuch sinn-
gemdl, soweit in diesem Gesetz oder in den jeweiligen
Emissionsbedingungen des Landes nichts anderes be-
stimmt ist.

(2) Bei Anwendung der in Absatz 1 genannten Vor-
schriften treten an die Stelle

des Bundes und seiner Sondervermogen
das Land,

des Bundesministeriums der Finanzen
das Finanzministerium,

des Bundesschuldbuchs
das Landesschuldbuch,

der Bundeswertpapiere
die Wertpapiere des Landes.

10
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Artikel 4

Ubergangs- und Schlussbestimmungen

(1) Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2010
in Kraft, soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist.

(2) Artikel 1 Nr.2, 4, 8 und 9 Buchst. b tritt am 1. Januar
2011 in Kraft und gilt fiir das Jahr 2011.

(3) Artikel 1 Nr.9 Buchst. a gilt nur fiir die Jahre 2010
und 2011.

(4) Die Artikel 2 und 3 treten am Tage nach ihrer Ver-
kiindung in Kraft. Gleichzeitig tritt das Gesetz iiber die
Errichtung eines Landesschuldbuches fiir Baden-Wiirt-
temberg vom 11. Mai 1953 (GBL. S. 65, ber. S. 82), geédn-
dert durch Artikel 13 des Gesetzes vom 7. Februar 1994
(GBL. S.73, 77), auB3er Kraft.

(5) Abweichend von Artikel 2 Nr.3 kann bis zum
31. Dezember 2011 im Schulbereich eine Einstellung in
den Landesdienst als Beamter erfolgen, wenn

1. der Bewerber im Jahr 2009 den Vorbereitungsdienst
beendet hat oder sich im Jahr 2009 noch im Vorbrei-
tungsdienst befand,

2. der Bewerber das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat und

3. ein vom Land als Dienstherrn begriindetes, berechtig-
tes Vertrauen des Bewerbers auf eine Einstellung als
Beamter bis zur Vollendung des 45. Lebensjahrs be-
stand.

11
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Begriindung

A. Allgemeiner Teil

I. Ausgangslage

Die Mittelfristige Finanzplanung 2008 bis 2012 weist fiir den Landeshaushalt im
Jahr 2010 eine Deckungsliicke von rd. 1,2 Mrd. € und in 2011 rd. 1,8 Mrd. Euro
aus.

Entsprechend dem Ergebnis der November-Steuerschitzung 2009 und weiteren
zwangsldufigen Mindereinnahmen bzw. notwendigen Mehrausgaben erhéhen sich
die Finanzierungsliicken auf ca. 3,4 Mrd. Euro in 2010 und auf ca. 4,0 Mrd. Euro in
2011. Die hohen Deckungsliicken im Landeshaushalt sind zu einem wesentlichen
Teil durch die schwerste Finanz- und Wirtschaftskrise der Nachkriegszeit verur-
sacht.

Die Landesregierung hat sich das Ziel gesetzt, die in dieser Situation zum Haus-
haltsausgleich unvermeidbare Nettokreditaufnahme mdglichst gering zu halten
und baldméglichst — konjunkturvertriglich — wieder zuriickzufiihren. Diesem Ziel
entsprechend hat der Ministerrat am 23. November 2009 Deckungsmalnahmen
i.H.v. insgesamt rd. 0,9 Mrd. Euro in 2010 und rd. 2,0 Mrd. Euro in 2011 be-
schlossen.

Einen wesentlichen Deckungsbeitrag fiir das Haushaltsjahr 2011 leistet die in der
politischen Ubereinkunft mit den kommunalen Landesverbinden am 24. Novem-
ber 2009 fiir 2011 vereinbarte Finanzverteilung. Dies erfordert eine Anderung des
Gesetzes iiber den kommunalen Finanzausgleich. AuBerdem erfolgt eine Ande-
rung der Landeshaushaltsordnung und eine Neufassung des Landesschuldbuchge-
setzes.

a) Anderung des Gesetzes iiber den Kommunalen Finanzausgleich

Die Landesregierung und die kommunalen Landesverbdnde haben sich am
24. November 2009 darauf verstindigt, die bis 2010 vereinbarte Finanzverteilung
zwischen Land und Kommunen um ein Jahr auf das Jahr 2011 zu verlangern.

Die Kiirzung des kommunalen Finanzausgleichs um 405 Mio. Euro wird im Jahr
2011 wie folgt erbracht:

— 390 Mio. Euro aus der Finanzausgleichsmasse,
— 15 Mio. Euro aus der Kraftfahrzeugsteuer-Verbundmasse.

Ab dem Jahr 2010 stellt das Land zur Verbesserung des Personalschliissels in den
Kindergirten sowie fiir die Verwaltungsstrukturreform zusétzliche Landesmittel
zur Verfiigung.

b) Anderung der Landeshaushaltsordnung (LHO)

Die bisher in den Verwaltungsvorschriften zu § 48 LHO erfolgte konkrete Festle-
gung von Altersgrenzen fiir die Einstellung und Versetzung lebensélterer Bewer-
ber als Beamter oder Richter in den Landesdienst soll durch eine gesetzliche Re-
gelung abgeldst werden. Damit wird die gednderte Rechtsprechung des Bundes-
verwaltungsgerichts (Urteile vom 19. Februar 2009, Az.: 2 C 54.07 und 2 C
18.07) und eine Anregung des Rechnungshofs in seiner Denkschrift 2009 (Num-
mer 5) aufgegriffen. Die Festlegung von Altersgrenzen stellt einerseits eine Be-
schrankung des Leistungsgrundsatzes nach Artikel 33 Abs.2 des Grundgesetzes
dar. Andererseits ermdglichen die durch Artikel 33 Abs. 5 des Grundgesetzes ge-
wihrleisteten hergebrachten Grundsétze des Berufsbeamtentums die Festlegung
von Altersgrenzen, zum Beispiel vor dem Hintergrund der Versorgungsverpflich-

12
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tungen. Mit der vorgesehenen gesetzlichen Regelung nimmt der Gesetzgeber die
Abwigung und Gewichtung dieser gegenldufigen Verfassungsgrundsitze ent-
sprechend der gednderten Rechtsprechung selbst vor.

Entsprechend den geénderten Anforderungen an die staatliche Finanzkontrolle
soll die Organisationsfestlegung fiir die Staatlichen Rechnungspriifungsidmter be-
darfsgerechter ausgestaltet werden. Dies erfordert eine Flexibilisierung der bis-
herigen Struktur und Abkehr von der in § 100 Absatz 1 LHO enthaltenen Festle-
gung auf vier Staatliche Rechnungspriifungsamter.

Im Ubrigen werden redaktionelle Anpassungen vorgenommen, insbesondere auf-
grund des seit der letzten Anderung der Landeshaushaltsordnung angepassten Ta-
rifrechts.

¢) Landesschuldbuchgesetz

Im Zusammenhang mit dem Haushaltsbegleitgesetz 2010 wird auflerdem eine
Neufassung des Landesschuldbuchgesetzes vorgenommen. Das Gesetz iiber die
Errichtung eines Landesschuldbuches fiir Baden-Wiirttemberg vom 11. Mai 1953
verweist noch auf das Reichsschuldbuchgesetz von 1910 und dazugehdrende
Rechtsvorschriften. Mit dem Gesetz zur Modernisierung des Schuldenwesens des
Bundes vom 12. Juli 2006 hat der Bund das Reichsschuldbuchgesetz und dazu-
gehorende Vorschriften aufgehoben. Zur Vereinfachung der Rechtsanwendung
und zur Anpassung an die Neuregelung des Bundes ist das Gesetz iiber die Errich-
tung eines Landesschuldbuches fiir Baden-Wiirttemberg vom 11. Mai 1953 durch
ein neues Landesschuldbuchgesetz zu ersetzen.

II. Zielsetzung

Die Anderung des Finanzausgleichsgesetzes dient der Realisierung von Deckungs-
beitrdgen zum Ausgleich des Haushalts im Jahr 2011 und der Umsetzung der mit
den kommunalen Landesverbanden am 24. November 2011 getroffenen Vereinba-
rungen.

Durch die Neufassung des § 48 LHO werden mogliche finanzielle Belastungen des
Landeshaushalts vermieden, die sich aufgrund der geénderten Rechtsprechung
durch die Verbeamtung ilterer Bewerber ergeben kénnen. Die Anderung des § 100
LHO dient der Flexibilisierung der Organisation der staatlichen Finanzkontrolle.

Das neue Landesschuldbuchgesetz dient der Vereinfachung der Rechtsanwen-
dung und der Anpassung an die Neuregelung des Bundes.

III. Stellungnahmen

A) Anhérung zur Anderung des Finanzausgleichsgesetzes:

Mit Schreiben vom 3. Dezember 2009 hat das Finanzministerium den vom Minis-
terrat am 1. Dezember 2009 beschlossenen Gesetzentwurf den kommunalen Lan-
desverbanden zur Anhorung iibersandt.

Die kommunalen Landesverbande haben sich grundsitzlich fiir die im Entwurf
vorgesehenen Gesetzesidnderungen ausgesprochen.

Dartiber hinaus wurden folgende wesentliche Einwendungen vorgetragen:

a) Gemeindetag und Stidtetag schlagen vor, die im Rahmen der ,,Qualitétsoffen-
sive Bildung* zur Abgeltung des kommunalen Aufwands fiir die Durchfiihrung
von Sprachstandsuntersuchungen veranschlagten Fordermittel in Hohe von
1 Mio. € zur Vermeidung von zusétzlichem Verwaltungsaufwand dem Kinder-
gartenlastenausgleich nach § 29 b FAG zuzuschlagen.
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Die Landesregierung greift diesen Vorschlag nicht auf, weil noch nicht geklart ist,
ob ein pauschaler Ausgleich im Rahmen des Kindergartenlastenausgleichs zu
sachgerechten Ergebnissen fiihrt.

b) Der Landkreistag schlégt vor, die zusétzlichen Mittel fiir die Lebensmitteliiber-
wachung entsprechend dem Vorschlag des Ministeriums fiir Erndhrung und
Léandlichen Raum auf die Kreise zu verteilen. Damit werde eine bedarfsgerech-
te Mittelverteilung erreicht. Der Stddtetag schligt vor, die im Anhérungsent-
wurf vorgeschlagene Verteilungsregelung, die auf einer Verstindigung zwi-
schen dem Landkreistag und dem Stidtetag zuriick geht, beizubehalten.

Die Landesregierung greift den Vorschlag des Landkreistags durch eine Ande-
rung des Verteilungsschliissels nach § 11 Abs.5 FAG auf. Mit dem Vorschlag
wird der tatséchliche Bedarf der unteren Lebensmitteliiberwachungsbehérden bei
der Verteilung der zusétzlichen Mittel sachgerecht beriicksichtigt.

Der weitergehende Vorschlag des Landkreistags, im Blick auf die in drei Stufen
vorgesehene Erhohung des Ausgleichs fiir die Lebensmittelilberwachung den
Verteilungsschliissel fiir die Jahre 2010, 2011 und 2012 jeweils separat festzuset-
zen, wird wegen der damit verbundenen Komplizierung nicht aufgegriffen.

c¢) Der Landkreistag weist darauf hin, dass seinem Einversténdnis zur teilweisen
Deckung des Abmangels bei den Vermessungsgebiihren die derzeit geltenden
rechtlichen Regelungen zugrunde lagen. Eine ad-hoc Privatisierung durch eine
Novellierung des Vermessungsgesetzes werde von ihm weiterhin strikt abge-
lehnt.

Die Novellierung des Vermessungsgesetzes ist nicht Gegenstand des Gesetzent-
wurfs. Im Ubrigen wird auf die Begriindung zu Artikel 1 Nr. 5 verwiesen.

Die Stellungnahmen der Verbénde sind dem Gesetzentwurf beigefligt.

B) Anhorung zur Neufassung des § 48 LHO:

Mit Schreiben vom 30. November 2009 hat das Finanzministerium den vom Mi-
nisterrat am 23. November 2009 vorab beschlossenen Gesetzentwurf zur Ande-
rung des §48 LHO den nach §120 des Landesbeamtengesetzes anzuhérenden
Spitzenorganisationen, Gewerkschaften und Berufsverbanden zur Anhdrung iiber-
sandt.

Wihrend der BBW — Beamtenbund Tarifunion und die Arbeitsgemeinschaft der
Hauptpersonalratsvorsitzenden des Landes Baden-Wiirttemberg grundsétzlich die
Ablosung der bisherigen Vorschriften durch eine gesetzliche Regelung begriifien,
lehnt der Deutsche Gewerkschaftsbund Baden-Wiirttemberg die Einfithrung von
Altersgrenzen als unzweckméBig ab. Die Kirchen weisen auf die vertraglichen
und gesetzlichen Besonderheiten fiir Religionslehrer und fiir den Anstaltsseelsor-
gedienst hin.

Dariiber hinaus wurden folgende wesentliche Einwendungen vorgetragen:

a) Der BBW — Beamtenbund Tarifunion weist darauf hin, dass die Festlegung von
Altersgrenzen obsolet werden kann, wenn im Zuge der Dienstrechtsreform eine
Trennung der Alterssicherungssysteme erfolgen wird. Der Deutsche Gewerk-
schaftsbund Baden-Wiirttemberg kritisiert, dass der Gesetzentwurf die geplante
Anhebung der Pensionsaltersgrenze aufler Acht lasse.

Vorrangiges Ziel des vorliegenden Gesetzentwurfs ist es, rasch die notwen-
digen Anpassungen an die gednderte Rechtsprechung vorzunehmen, um zu-
sdtzliche finanzielle Belastungen fiir das Land zu vermeiden. Die Landesregie-
rung wird im Zuge der gesetzlichen Umsetzung der Dienstrechtreform den
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Hinweis aufgreifen und abhédngig von den Details der geplanten Trennung der
Alterssicherungssysteme und der Anhebung der Pensionsaltersgrenze ggf. not-
wendige Anpassungen bei der Regelung zu den Altersgrenzen vornehmen.

b) Der BBW — Beamtenbund Tarifunion und die Arbeitsgemeinschaft der Haupt-
personalratsvorsitzenden des Landes Baden-Wiirttemberg weisen darauf hin,
dass die Regelung zu Problemen bei der Personalgewinnung fiihren kann.

Fiir die typischen Fille eines Mangels an geeigneten jiingeren Bewerbern sieht
die vorgesehene Regelung in §48 Absatz 3 bereits geeignete und nach den bis-
herigen Erfahrungen auch ausreichende Losungsmoglichkeiten fiir Verbeamtun-
gen nach Vollendung des 40. Lebensjahres vor. Weiteren Lockerungen stehen
das Wirtschaftlichkeitsgebot der Landeshaushaltsordnung und die hohen Versor-
gungsverpflichtungen des Landes entgegen.

¢) Der BBW — Beamtenbund Tarifunion sieht in der Begrenzung der Anrechnungs-
zeiten fiir Betreuung und Pflege auf jeweils 2 Jahre und max. 5 Jahre eine Ver-
schlechterung gegentiiber der bisherigen Regelung und regt eine Erhdhung an.
Der Deutsche Gewerkschaftsbund Baden-Wiirttemberg fordert die Streichung
der Obergrenze von max. fiinf Jahren. Die Arbeitsgemeinschaft der Hauptper-
sonalratsvorsitzenden des Landes Baden-Wiirttemberg hélt die Obergrenze von
5 Jahren ebenfalls nicht fiir ausreichend.

Die Vorschlidge werden nicht aufgegriffen. Bereits nach der bisherigen Rege-
lung war die Anrechnung faktisch auf grundsitzlich max. fiinf Jahre begrenzt.
Einer Erhéhung der Anrechnungszeiten stehen im Ubrigen die hohen Versor-
gungsverpflichtungen des Landes entgegen.

d) Der Deutsche Gewerkschaftsbund Baden-Wiirttemberg hélt eine Regelung der
Altersgrenzen im Landesbeamtengesetz anstelle der vorgesehenen Veranke-
rung in der Landeshaushaltsordnung fiir systematisch iibersichtlicher.

Der Vorschlag wird nicht aufgegriffen, da die Verankerung der Regelung in
der Landeshaushaltsordnung der Tatsache Rechnung trigt, dass vornehmlich
finanzielle Aspekte Anlass fiir die Festlegung der Altersgrenzen sind.

e) Die Evangelische Kirche in Wiirttemberg, die Evangelische Kirche in Baden,
die Erzdiozese Freiburg und die Didzese Rottenburg-Stuttgart bitten, die Al-
tersgrenze fiir Bewerber, die in die Laufbahn des hoheren Schuldienstes in der
Fachrichtung Religionslehrer oder des Anstaltsseelsorgedienstes des Landes
berufen werden sollen, auf 45 statt auf 40 Jahre festzulegen um den Verein-
barungen nach §97 Abs.3 des Schulgesetzbuchs, § 12 Absatz 6 Satz 2 von
Buch 1 des Justizvollzugsgesetzbuchs, sowie den darauf aufbauenden Vertra-
gen und Vereinbarungen mit den Kirchen zu entsprechen.

Aufgrund der Besonderheiten der Rechtsbeziehungen zwischen Staat und Kirche
handelt es sich bei den entsprechenden gesetzlichen und vertraglichen Festlegun-
gen in diesen Bereichen um Sonderregelungen. Dem Anliegen der Kirchen wird
durch die Aufnahme einer weiteren Ausnahmeregelung in §48 Absatz 4 LHO
Rechnung getragen.

Die iibrigen Verbande haben keine Einwendungen erhoben.

Die Stellungnahmen der Verbénde sind dem Gesetzentwurf beigefiigt.
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B. Einzelbegriindungen
Zu Artikel 1 (Anderung des Finanzausgleichsgesetzes):

ZuNr. 1:

Mit der Regelung in Ziffer 1 wird die Kiirzung der Finanzausgleichsmasse umge-
setzt.

Bei der Neufestsetzung des Kiirzungsbetrags werden auflerdem folgende Finanz-
umschichtungen zwischen Land und Kommunen nachvollzogen:

— Beteiligung des Landes an den Kosten der stufenweisen Verbesserung des Per-
sonalschliissels in den Kindergérten und fiir Weiterbildung des pddagogischen
Personals

18 Mio. Euro im Jahr 2010,

69 Mio. Euro im Jahr 2011,
110 Mio. Euro im Jahr 2012 und
143 Mio. Euro ab dem Jahr 2013.

— Halftige Beteiligung der Kommunen an den Leistungen des Landes an die
Stadt Aulendorf in Hohe von je 2,3 Mio. Euro in den Jahren 2010 bis 2012 und
18 Mio. Euro im Jahr 2013.

— Beteiligung der Kommunen an den Mehraufwendungen des Landes fiir die
Einrichtung eines berufsbegleitenden Masterstudiengangs ,,Public Manage-
ment*“ an der Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung Kehl und an der Hoch-
schule fiir 6ffentliche Verwaltung und Finanzen Ludwigsburg in Hohe von
jéhrlich 0,4 Mio. Euro.

— Finanzieller Ausgleich der Mehrkosten durch die Verbesserung des Online-Zu-
griffs der Polizei auf Daten der Einwohnermeldebehdrden in Hohe von 0,2
Mio. Euro ab dem Jahr 2011.

Mit der Regelung in Ziffer 2 wird bestimmt, dass die Mehreinnahmen aus der Er-
hohung der Finanzausgleichsumlage (vgl. Nr.2) der Finanzausgleichsmasse zu-
flieBen.

Zu Nr. 2:

Die bereits fiir die Jahre bis 2010 geltenden Umlagesétze fiir die Erhebung der Fi-
nanzausgleichsumlage werden bis zum Jahr 2011 weiter gefiihrt. Damit konnen
die Schliisselzuweisungen geschont und die finanzstarken Kommunen direkt an
der Kiirzung des Finanzausgleichs beteiligt werden.

Zu Nr. 3:

Die bis zum Jahr 2010 geltende Aufteilung der Finanzausgleichsmasse wird bis
zum Jahr 2011 fortgefiihrt. Bei der Neufestsetzung der Massenanteile ist auller-
dem beriicksichtigt, dass die zusétzlichen Mittel des Landes fiir die friihkindliche
Bildung der Masse A (Erhoéhung des Kindergartenlastenausgleichs nach §29b
FAG) zuflieBen (vgl. Anlage).

Zu Nr. 4:

Die bis zum Jahr 2010 geltende Aufteilung der Finanzausgleichsmasse B wird bis
zum Jahr 2011 fortgefiihrt.
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Zu Nr. 5:

Der finanzielle Ausgleich an die Landkreise fiir den Aufgabenbereich Vermes-
sung wird ab dem Jahr 2010 um 6 Mio. Euro erhoht. Damit ist die Erhdhung des
ObV-Anteils an den Liegenschaftsvermessungen auf 80 % finanziell abgegolten.
Auf die Vereinbarung zwischen der Landesregierung und den kommunalen Lan-
desverbénden vom 24. November 2009 wird Bezug genommen. Fiir die Aufgaben-
erledigung im Bereich der Lebensmittelkontrolle erhalten die Stadt- und Land-
kreise im Jahr 2010 weitere 1,1 Mio. Euro, im Jahr 2011 2,2 Mio. Euro und ab
dem Jahr 2012 3,3 Mio. Euro. Dies erfordert eine Neufestsetzung des Vertei-
lungsschliissels. Dabei wurden die Mittel fiir die zusétzlichen 66 Lebensmittel-
kontrolleure so verteilt, dass die Lebensmitteliiberwachungsbehdrden ihren ge-
setzlichen Pflichten nachkommen konnen. Auflerdem wird auch eine Zuord-
nungsungenauigkeit bei der Stralenbauverwaltung berichtigt. Bisher wurden
21.000 Euro Unterbringungskosten dem Landkreis Calw anstatt dem Landkreis
Freudenstadt zugerechnet.

ZuNr.6und 7:

Auf Anregung des Rechnungshofs wird klargestellt, dass der Sachkostenbeitrag
nicht nur die sdchlichen, sondern alle laufenden Schulkosten umfasst. Ebenfalls
klargestellt wird durch die Regelung in Nr.6 Buchst. b) aa), dass fiir die beruf-
lichen Schulen in Vollzeit- und Teilzeitform unterschiedliche Sachkostenbeitriage
festgesetzt werden konnen.

Zu Nr. 8:

Mit der Bestimmung wird die bis zum Jahr 2010 geltende Festlegung des Frem-
denverkehrslastenausgleichs auf 6 Mio. Euro jéhrlich fiir das Jahr 2011 weiter ge-
fiihrt.

Zu Nr.9:

Durch die bundesrechtliche Neuregelung der Kraftfahrzeugsteuer erhélt der Bund
ab dem 1. Juli 2009 die Ertragshoheit fiir die Kraftfahrzeugsteuer. Die Lander er-
halten zum Ausgleich fiir den Wegfall der bisherigen Einnahmen entsprechende
Zuweisungen des Bundes. Mit der Regelung werden die Kommunen an den Zu-
weisungen des Bundes beteiligt.

Zu Nr. 10:

Landesregierung und kommunale Landesverbiande haben sich am 24. November
2009 darauf verstdndigt, den kommunalen Finanzausgleich zur stufenweisen Ver-
besserung des Personalschliissels in den Kindergirten und fiir die Weiterbildung
des padagogischen Personals sowie fiir Fachberatungen zu erhéhen (vgl. Nr. 1).
Der Erhohungsbetrag soll den Kommunen durch eine entsprechende Erhéhung
des Kindergartenlastenausgleichs pauschal zur Verfligung gestellt werden. Mit
der Bestimmung wird der Umfang des Kindergartenlastenausgleichs entsprechend
der Vereinbarung neu festgesetzt.
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Zu Artikel 2 (Anderung LHO):

Zu Nummer 1 (§21 LHO):

Es handelt sich um eine redaktionelle Anpassung an das aktuelle Tarifrecht.

Zu Nummer 2 (§ 35 LHO):

Es handelt sich um eine redaktionelle Anpassung an die Anderung des § 5 Lan-
deshaushaltsordnung im Gesetz vom 15. Dezember 1998 (GBI. S. 662).

Zu Nummer 3 (§48 LHO):

In Anbetracht der Dauerhaftigkeit des Beamtenverhiltnisses stellt die Festlegung
von Altersgrenzen fiir die Einstellung und Versetzung von Beamten ein angemes-
senes Verhiltnis von Arbeitsleistung und Versorgungsanspriichen sicher. Dies gilt
in gleicher Weise fiir Richter.

Die Altersgrenzen tragen zudem zu einer ausgewogenen Altersstruktur bei.
Absatz 1 legt die allgemeine Altersgrenze auf 40 Jahre fest.

Da eine Versorgungslastenteilung mit dem abgebenden Dienstherren, z. B. nach
§ 107 b Beamtenversorgungsgesetz oder vergleichbaren anderen Regelungen, die
Versorgungsverpflichtungen des Landes mindert, ist fiir diese Félle eine pauscha-
le Erhohung der Altersgrenze festgelegt. Um Verzdgerungen bei der Verbeam-
tung durch Betreuungs- und Pflegezeiten in pauschalierter Form Rechnung zu tra-
gen und diese gesellschaftspolitisch gewiinschte Verhaltensweise zu wiirdigen,
erfolgt in diesen Féllen eine pauschalierte Erhéhung der Altersgrenze. Auch die
abgeleisteten Zeiten des Grundwehr- oder Zivildienstes fithren zu einer Erhdhung
der Altersgrenze. Treffen mehrere Betreuungs- und Pflegefélle zusammen bzw.
erhoht sich die Altersgrenze wegen des Grundwehr- oder Zivildienstes, gilt eine
Obergrenze von insgesamt fiinf Jahren.

Nach Absatz 2 gilt fiir Professoren eine erhohte Altersgrenze. Damit wird den be-
sonderen Vor- und Ausbildungsbedingungen Rechnung getragen. Maflgebend ist
der Zeitpunkt der Ruferteilung. Die pauschalierte Erhdhung der Altersgrenze bei
einer Teilung der Versorgungslasten fallt in Anbetracht der besonderen Vor- und
Ausbildungsbedingungen hoher aus, als im Regelfall von Absatz 1 Satz 2. Ent-
sprechend den bisherigen verwaltungsinternen Bestimmungen ist die Altersgrenze
fiir Professoren insgesamt auf das 57. Lebensjahr begrenzt.

In den Fillen, in denen die Altersgrenzen nach Absatz 1 und 2 iiberschritten sind,
ist jeweils im Rahmen einer Ermessensentscheidung anhand der in Absatz 3 Satz 1
festgelegten MafBstébe zu priifen, ob eine Einstellung oder Versetzung als Beam-
ter erfolgen kann. Gleiches gilt fiir Richter. Ein eindeutiger Mangel liegt z. B. vor,
wenn trotz wiederholter Bewerbersuche bzw. Ausschreibung keine geeigneten
jingeren Bewerber vorhanden sind. Gleiches gilt, wenn angesichts der aktuellen
Lage am Bewerbermarkt eindeutig ist, dass durch eine erneute Ausschreibung
kein anderes Ergebnis erzielt wiirde. Als Kriterium fiir die Eignung des Bewer-
bers oder den Vorteil fiir das Land kann z. B. auch eine der Tatigkeit forderliche
besondere Berufserfahrung herangezogen werden. Die Vor- und Nachteile fiir das
Land sind nicht nur auf rein finanzielle Aspekte beschréinkt; einbezogen werden
konnen auch Kriterien wie die Wettbewerbsféhigkeit des Landes oder die Geféhr-
dung der Funktionsfahigkeit des jeweiligen Bereichs oder der gesetzlich zugewie-
senen Aufgabenwahrnehmung. Mit zunehmendem Alter gewinnen die Versor-
gungsverpflichtungen im Vergleich zur verbleibenden Arbeitszeit an Gewicht.
Bis zum Alter von fiinfundvierzig Jahren ist es daher unter finanzpolitischen
Aspekten vertretbar, im Einzelfall im Rahmen der Ermessensentscheidung der
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Bestenauslese nach Maflgabe von Absatz 3 Satz 2 einen stirkeren Vorrang zu be-
lassen, wenn dies dem Land insgesamt zu einem erheblichen Vorteil gereicht.
Voraussetzung ist eine herausragende fachliche Qualifikation, die in der Gesamt-
abwégung trotz Versorgungsverpflichtungen einen erheblichen Mehrwert fiir das
Land erwarten lédsst. Die Ermessensentscheidung einschlielich der Abwégungs-
griinde ist nachvollziehbar zu dokumentieren.

Der Verzicht auf die Festlegung von Altersgrenzen in Absatz 4 rechtfertigt sich
aus der besonderen Konstellation in diesen Fillen:

— Besonderes Verhéltnis von landesunmittelbaren juristischen Personen des 6f-
fentlichen Rechts zum Land,

— keine gravierenden Verdnderungen der Versorgungslasten beim Wechsel zwi-
schen Richter- und Beamtenverhéltnissen und beim bisher im Schulbereich be-
reits praktizierten Tauschverfahren, das nun auch fiir andere Verwaltungsbe-
reiche erdffnet wird, und bei der Ubernahme von Beschiftigten an Heimson-
derschulen mit Versorgungsberechtigung nach § 104 des Schulgesetzes,

— keine Versorgungslastenproblematik bei einem Beamtenverhéltnis, das nicht
auf Dauer angelegt ist,

— besonderes Verhiltnis zur Kirche im Hinblick auf die Religionslehrer und die
Anstaltsseelsorge.

Beim Wechsel von einem Beamtenverhéltnis auf Widerruf in ein anderes Beam-
tenverhéltnis oder ein Richterverhdltnis greifen dagegen die Altersgrenzen nach
den Absitzen 1 bis 3.

Die Beteiligung des Finanzministeriums in Absatz 5 entspricht weitgehend den
bisherigen verwaltungsinternen Bestimmungen und trdgt der mit zunehmendem
Lebensalter der Bewerber steigenden Bedeutung der Versorgungsverpflichtungen
angemessen Rechnung.

Die Regelung in Absatz 6 dient der Gleichbehandlung der Lehrer, Schul- und
Heimleiter an genehmigten Heimsonderschulen im Hinblick auf ihre Versor-
gungsberechtigung nach § 104 des Schulgesetzes.

Zu Nummer 4 (§ 100 LHO):

Mit Gesetz vom 30. November 1994 (GBI. S. 619) wurde die heutige Struktur der
Finanzkontrolle geschaffen. Dabei wurden dem Rechnungshof zur Erfiillung sei-
ner Aufgaben — gesetzlich festgelegt — vier Staatliche Rechnungspriifungsdmter
nachgeordnet. Die Regelung folgte dem Vorbild anderer Lénder.

Die Anforderungen an die Priifungstitigkeit des Rechnungshofs haben sich zwi-
schenzeitlich verdndert. Betriebswirtschaftliche Fragestellungen sind noch stérker
in den Vordergrund getreten. Dariiber hinaus hat bei den Priifungen die Anzahl
komplexer Sachverhalte zugenommen. Dies erfordert eine Anpassung der organi-
satorischen Struktur an die verdnderten Herausforderungen der Finanzkontrolle.
Ziel ist es, die Finanzkontrolle effizienter zu gestalten.

Durch die Gesetzesdnderung wird die Anzahl der Staatlichen Rechnungsprii-
fungsdmter bzw. die Grundsatzfrage der Einrichtung Staatlicher Rechnungsprii-
fungsdmter vom Gesetzgeber nicht mehr zwingend entschieden. Damit wird auch
den Entbiirokratisierungs- und Deregulierungsbemiihungen Rechnung getragen.

Durch die gewéhlte offene Regelung kann der Rechnungshof in dem ihm nachge-
ordneten Bereich Verdnderungs- und Optimierungsmoglichkeiten kiinftig besser
nutzen. Der Bestand der bisher eingerichteten Staatlichen Rechnungspriifungsam-
ter wird durch die Gesetzesénderung nicht automatisch beriihrt.

Eine Anderung des Landesverwaltungsgesetzes ist nicht erforderlich. Im Ubrigen
bleibt auch der Regelungsbereich des § 100 Abs. 2 unberiihrt.
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Zu Artikel 3 (Gesetz liber das Landesschuldbuch):

Zu § 1 Landesschuldbuch:

Das Landesschuldbuch ermoglicht Wertpapiere des Landes in Form von Schuld-
buchforderungen zu begeben. Die Eintragung einer Emission des Landes in das
Landesschuldbuch ersetzt die Ausfertigung effektiver Stiicke durch die Begriin-
dung von Rechten. Die Eintragung erleichtert die Dokumentation und Verwaltung
von Emissionen des Landes.

Bereits im Gesetz zur Auflosung der Staatsschuldenverwaltung vom 17. Dezem-
ber 1997 (GBI. S.561) wurde das Finanzministerium als schuldbuchfiihrende
Stelle benannt. Die Aufnahme dieser Regelung in das Landesschuldbuchgesetz
ergibt sich aus dem sachlichen Zusammenhang.

Durch die Moglichkeit der elektronischen Fithrung wird das Landesschuldbuch an
die technische Entwicklung angepasst.

Zu § 2 Inhalt des Landesschuldbuches:

Die verschiedenen Abteilungen des Landesschuldbuches werden benannt. Mit der
Einrichtung der beiden Abteilungen werden die unterschiedlichen Folgen einer
Eintragung fiir die aus den Emissionen des Landes folgenden Verpflichtungen
beriicksichtigt.

Weitere Abteilungen konnen durch das Finanzministerium eingerichtet werden,
wie dies auch im Bundesschuldenwesengesetz vorgesehen ist. Derzeit werden,
abhingig von den Regelungen in den Emissionsbedingungen, nur Sammel- und
Einzelschuldbuchforderungen in das Landesschuldbuch eingetragen.

Zu § 3 Schuldbuchforderungen:

Mit dem statischen Verweis auf das Gesetz zur Modernisierung des Schulden-
wesens des Bundes vom 12. Juli 2006 (BGBL. I S. 1466) werden die Regelungen
des Bundes, wie sie fiir das Land erforderlich sind, iibernommen.

Zu Artikel 4 (Ubergangs- und Schlussbestimmungen):

Die Vorschrift regelt das Inkrafttreten bzw. die Geltungsdauer des Gesetzes.

Die Neufassung des Landesschuldbuchgesetzes erfordert die Authebung des Ge-
setzes iiber die Errichtung eines Landesschuldbuches fiir Baden-Wiirttemberg
vom 11. Mai 1953.

Die Ubergangsregelung in Absatz 5 enthilt die notwendige Vertrauensschutz-
regelung zur Neuregelung des § 48 LHO fiir den Schulbereich. Sie betrifft insbe-
sondere Fachlehrer, die im berechtigten Vertrauen auf eine Verbeamtung zwi-
schen dem 40. und dem 45. Lebensjahr beispielsweise ihr bisheriges Arbeitsver-
hiltnis zugunsten einer Tétigkeit als Lehrer aufgegeben haben.
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Anlage
Auswirkungen der Anderungen des Finanzausgleichsgesetzes
auf die
Finanzausgleichsmassen A und B
Finanzaugleichs- FAG-Masse A FAG-Masse B
masse insgesamt
Mio.€ Mio.€ in v.H. Mio.€  inv.H.
| Jahr 2010
1. Geltendes Recht 6.486,9 5.242,1 80,81% | 1.244,8 19,19%
2. Finanzierung des Masterstudiengangs ,Public Manage-
ment" an den Fachhochschulen fiir 6ffentliche Verwaltung -0,4 -0,4
3. Verbesserung der Kindergartenfinanzierung 18,0 18,0
4. Massenaufteilung Stand Gesetzentwurf 6.504,5 5.259,7 80,86% | 1.244,8 19,14%
Il Jahr 2011
1. Geltendes Recht 6.271,3 5.067,8 80,81% | 1.203,5 19,19%
2. Finanzierung des Masterstudiengangs ,Public Manage-
ment" an den Fachhochschulen fiir 6ffentliche Verwaltung -0,4 -0,4
3. Finanzieller Ausgleich der Mehrkosten durch den Online-Zu-
griff der Polizei auf Daten der Meldebehérden 0,2 0,2
4. Verbesserung der Kindergartenfinanzierung 69,0 69,0
Massenaufteilung Stand Gesetzentwurf 6.340,1 5.136,6 81,02% | 1.203,5 18,98%
Il Jahr 2012
1. Geltendes Recht 6.672,1 5.391,7 80,81% | 1.280,4 19,19%
2. Finanzierung des Masterstudiengangs ,Public Manage-
ment" an den Fachhochschulen fiir 6ffentliche Verwaltung -0,4 -0,4
3. Finanzieller Ausgleich der Mehrkosten durch den Online-Zu-
griff der Polizei auf Daten der Meldebehdrden 0,2 0,2
4. Verbesserung der Kindergartenfinanzierung 110,0 110,0
5 M fteil Stand Gesetzentwurf
assenaufiering stand beselzentwu 6.781,9 | 55015  81,12% | 1.280,4 18,88%
Il Jahr 2013
1. Geltendes Recht 6.818,1 5.509,7 80,81% | 1.308,4 19,19%
2. Finanzierung des Masterstudiengangs ,Public Manage-
ment" an den Fachhochschulen fiir 6ffentliche Verwaltung -0,4 -0,4
3. Finanzieller Ausgleich der Mehrkosten durch den Online-Zu-
griff der Polizei auf Daten der Meldebehodrden 0,2 0,2
4. Verbesserung der Kindergartenfinanzierung 143,0 143,0
5. Massenaufteilung Stand Gesetzentwurf
6.960,9 5.652,5 81,20% | 1.308,4 18,80%
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GEMEINDETAG STADTETAG
BADEN-WURTTEMBERG BADEN-WURTTEMBERG
Panoramastrafie 33 : Kdnigstrale 2

70174 Stuttgart 70173 Stuttgart

Telefon: 0711/2257-38 - Tefefon: 0711/22921-20

Finanzministerium Baden-wWirttemberg
Schlossplatz 4 (Neues Schloss)
70173 Stuttgart

Stuttgart, 17. Dezember 2009

Anhérung zum Entwurf des Haushaltsbegleitgesetzes 2010
Ihr Schreiben vom 3 Dezember 2009, Az.: 2-0422.6721

Sehr geehrte Frau Ministerialdirektorin Dr. Meister-Scheufelen,

wir bedanken uns fir die Moglichkeit einer Stellungnahme zum Entwurf eines Haushaltsbe-
gleitgesetzes 2010.

Die vorgesehenen Gesetzesanderungen des Arikelgesetzes entsprechen auch aus der
Sicht von Gemeindstag und Stadtetag der politischen Ubereinkunft zwischen dem Land und
den Kommunalen Landesverbanden vom 24. November 2009 sowie den in der Gemeinsa-
men Finanzkommission und den mit den jeweiligen Ressorts in Bezug auf die Finanzvertei-
lung zwischen dem Land und den Kommunen geiroffenen weiteren Ubsreinkiinften.

Mit dieser Stellungnah'me sprechen sich daher der Gemeindetag und der Stadtetag gemein-
sam flir die vorgesehenan Gesetzénderungen aus.

Ausgenommen davon ist die vorgesehene Regelung in Artikel 1 Nr. 5 in Bezug auf die Neu-
festsetzung des Verteilungsschitissels der Mittel fur die Aufgabenerledigung im Bereich der
Lebensmittelkontrolle. Stadtetag und Landkreistag werden hierzu jeweils eine gesonderte
Stellungnahme im Rahmen der Anhérung abgeben.

Im Entwurf des Landeshaushalts 2010/2011 sind fir die ,Qualitatsoffensive Bildung® Mittel in
Hohe von 10,6 Mio. Euro im Etat des Kultusministeriums vorgesehen. Darin enthalten ist ein
Betrag von 1 Mio. Euro zur Abgeltung des kommunalen Aufwands fUr die Durchfithrung von
Sprachstandsuntersuchungen. Dies ist Ausfluss der Verwaltungsvorschrift des Kultusministe-
riums zur Durchfhrung einer Sprachstandsdiagnose in Verknlpfung mit der Einschulungs-
untersuchung vom 18.12.2008 [l Ziff. 6, wonach die mit der Sprachstandsdiagnose verbun-
denen Kosten aus dem Haushaltsplan des Kultusministeriums vergltet werden.

Wir nehmen die Anhérung zum Entwurf des Haushaltsbegleitgesetzes 2010 zum Anlass,

darauf hinzuweisen, dass es fur die Verteilung dieser Mittel noch der Vereinbarung eines
Verteilungsschliissels mit den Kommunalen Landesverbénden bedarf.
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Angesichts des geringen Finanzvolumens und zur Vermeidung von zusatzlichem Verwal-
tungsaufwand schlagen wir vor, den Betrag von 1 Mio. Euro fir die Durchfihrung von
Sprachstandsuntersuchungen den FAG-Mitteln zur Kindergartenférderung gem. § 29 FAG
zuzuschlagen.

it freund.lichen Grafken

Roger Kehle : Bernd Aker
Prasident Stv. Hauptgeschaftsfihrer
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STADTETAG
BADEN-WURTTEMBERG

Stidtetag Baden- Wilrttemberg - Postfach 10 43 61 . 70038 Stuttgart :

' Geschifisfiihrendes
_ Vorstandsmitglied
Finanzministerium

Baden-Wirttemberg
Postfach 10 14 53

70013 Stuttgart

16.12.2009 - Az: 006.005 — M/H < Telefon: 0711 22921-22
E-Mail: gerhard.mauch@stasdtetag-bw.de

Haushaltsbegleitgesetz 2010
Schreiben des Finanzministeriums vom 3.12.2009 - Az.: 2-0422.6721

Sehr geehrier Herr Maser,

vielen Dank flr Ihr Schireiben vom 10. Dezember 2009, in dem Sie uns anbieten, zum Vorschlag
des Ministeriums flir Emahrung und Landlichen Raum zur Verteilung der zusétzlichen Finanzmite!
im Bereich der Lebensmittalliberwachung Stellung nehman zu kdnnen.

Die Kommunalen Landesverbénde haben sich darauf verstandigt, dass es keinen Verteilungsmaf-
stab fur die mit dem Landesgeld zu finanzierenden Stelien gibt, der flir sich in Anspruch nehman
kinnte, einen fir afte Verhaltnisse tauglichen Mafstab zu bieten. Deshalb haben sich Stadtetag und
Landkrelstag am 26.11,2009 urspriinglich auf den bekannien Kempromissvorschlag verstandigt.
Der Varschlag des MLR trigt der Tatsache, dass es keinen fir alle Verhalinisse tauglichen Mafl-
stab gibt, gerade nicht Rechnung, weshalb der Stidtetag dissen Vorschlag ausdriicklich ablehnt,
Da die vom Land zusétzlich finanzierten 66 Stellen ohnehin den tatséchlichen Bedarf noch nicht
abdecken, ist 85 umso wichtiger, efnen fiir die Kreise gerachten Verteilungsmafistab zu bilden.

Der Vorschiag des Ministeriums flir Emahrung und Léndlichen Raum beruht nicht auf sachgerech-
ten Kiiterien, da er nur im Rahmen der "Risikobeurteilung” einen Teilaspekt der Bedarfssituation fiir
den Beraich der Lebensmitteliberwachung berlicksichtigt. Insoweit benachtsiligt er einseitig die
berechiigien Belange der Stadtkreise. Aus diesem Grunde ist weiterhin der Vorschlag des Finanz-
rainisteriums, der auch in der gemeinsamen Sitzung am 26.11,2009 baim Landkreistag Gegenstand
der Beratungen war und dsr eine Teilung nach den MaRstiben 50 Prozent WKD-Antell und 50 Pro-
zeni FAG-Mittel vorsieht, vorzuziehen.
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Die konkrete Bedarfsituation bel den Stadtkreisen einerseits und den Landkreisen andererssits
kann nicht zu 100 Prozent gegeneinander aufgerschnet werden. Dazu sind sowohl die Strukturen in
den verschiedenen Landkreisen als auch in den Stadtkreisen zu differenziert. Gleichwohl ist noch-
mals darauf hinzuweisen, dass die Verteilung des Personals nach dem Schliissel des MLR nicht
bedarfsgerecht ist, da er wesentliche Aspekie, die vor allem in den Stadtkreisen zum Tragen kom-
men aufen vorlasst.

1. Fur Grofstédte typisch ist die besonders hche Anzahl von Betrieben, Dienstleistungsunter-

. nehmen und dergleichen, die eine hohe Zshl von Einrichtungen der Gemeinschafisverpfle-
gungen, die am Tag Tausende von Essen produzieren und somit nach der Risikobewertung in
eine sehr hohe Risikoklasse kommen, verhalten. So ist z. B. in Stuttgart die sog. Arbeitsbe-

-wilkerung mit (iber 1 Mio. Menschen fast doppett so hoch wie die Wohnbevalkerung selbst.
Diese Einrichtungen der Gemeinschaftsverpflagungen werden von der Risikoklasseneintel-
lung des Ministeriums liberhaupt nicht erfasst.

2. Die grofte Zahl der Gastronomiebetriebe und Imbisse hat in den’ Groflstédten noch sinen
weiteren Aspekt, der in den Landkreisen unseres Erachtens so nicht zu beobachten ist.
In der Stadt Stuttgart wechseln im Bereich der Gastronomie und imbissbeiriebe beispiels-
weise pro Jahr ca, 25 bis 27 Prozent der Betrisbs ihren Inhaber. Dieses ist in einer Risikobe-
wertung, die anonymisiert erfolgt, nicht abbildbar. So kommt es dazu, dass zum Teil mehrere
Kontrollen pro Jahr in verschiedenen Betrieben, die jedoch statistisch gesehen als ein Betrieb
" laufen, erfolgen.

3. Auch der Verwaltungsvollzug und der Aufivand durch Nachkontrollen, BuRgeldanzeigen etc.
ist in den gréferen Stddten ebenfalls von Bedeutung. Auch die Zahl der Widerspriiche, die
Zahl der Klagen und die Zah! der Rechtsbehelfe-gegen behérdliche Anardnungen ist damit
deutlich héher als im Bereich der Landkreise.

4. Zudem weisen wir daraufl hin, dass die neuen Aufgaben der Qualitatssicherung, der Rilck-
verfolgbarkeit und der Risikoeinstufung der Betriebe in den Stadtkreisen mit ihrer hohen An-
zahl an Lebensmittelbetrieben, die zum gréiten Teil im Gastronomiebereich und damit im Be-
reich einas nicht unbedingt sachkund:gen Lebensmittelunternehmers liegen, besonders zum
Tragen kommen. .

5. Schlier}lich nimmt in den GrofRstddien, insbesondere Stuttgart und Mannheim, die Zahl der
Grolveranstaitungen sowie der Feste stindig zu. Sportliche Grofereignisse, grolie Feste, wis
das Cannstatter Volksfest oder der Mannheimer Maimarkt, das Sommerfest, das Weindorf
sowie die Weihnachtsmarkte ziehen immer mehr {auch) intemationale Giste an. Die Besu-
cherzahlen dieser Feste steigen standig. Alle diese Besucher miissen und wollen verkdstigt
werden. Die Zahl der Konirollen ist in diesen Betrieben naturgema® nicht frequenzabhingig,
da diese Betriebe jéhrlich stattfinden bzw. j&hrlich in neuer Zusammensetzung stattfinden,

Daraus folgt, dass der BewertungsmalRstab, den das MLR zugrunde gelegt hat, sinseitig die Be-
lange der Landkreise beriicksichtigt. Da die vom Land finanzierten 85 Stellen fir Lebensmittel- -
kontrolleure ohnehin unzureichend sind, ist es umso wichtiger, dass ein VerteilungsmaRstab gefur-
den wird, der dem Wilien alier Kreise entspricht. Die Verstdndigung mit dem Landkreistag am
26.11.2009 bleibt daher fur den Stadtetag die sachdienlichste Lésung.
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Wir bitten Sie daher, sine Verteilung nach dem Kompromiss Landkreistag / Stédtetag
{50 % WKD, 50 % FAG) zu berlcksichtigen. '

Mit freundlichen Griiten

berblirgermeister a.D.
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Frau Miinz

Frau ' . Telefon; o711/ 224 62-24
Ministerialdirektorin Dr. Gisela Meister-Scheufelen Telefax: 0711/ 224 62-33
Finanzministerium Baden-Wirttemberg E-Mzilimusnz@landkrestag-bw de
Neues SchleR/SchloRplatz 4 . Stuttgart, den 15. Dezember 2009

70173 Stuttgart Az; 970.00; 505.00 M/Ba

Haushaltsbegleitgesetz 2010 - :
Zusdtzliche Finanzmittel fiir die Lebensmittelliberwachung
- Bedarfsgerechter Verteilungsschliissel zwischen den Stadt- und Landkreisen

Ihr Schreiben vom 10. Dezember 2009, Az.:2-2230.0/64

Sehr geahrie Frau Dr. Melster-Scheufelen,

nachdem uns zwischenzeitlich bekannt wurde, dass der Stadtetag im Hinblick aufdie zusatzlichen
Finanzmittel fiir die Lebensmitteliberwachung an der urspriinglichen Verteilung zu 50 % nach
dem WKD- und zu 50 % nach dem FAG-Schitissel festhaiten will, diirfen wir im Nachgang zu unse-
rem Schreiben vom 11. Lezember 2009 ergénzend Folgendes ausfiihren: -

Der aktueliz Verteilungsvorschiag des MLR basiert auf Daten, die fachlich fundiert aufgrund eige-
ner Eingaben der unteren Lebensmitteliiberwachungsbehdrden erhoben wurden. Grundlage die-
ser Verteilung bildet dabei die Anzahl sowie die Risikoeinstufung der Betriebe, die jeweils krets-
scharf ermittelt wurde, Die Erhebung des MLR entspricht daher nach aktueller Datengrundiage '
dem tatsdchiichen Bedarf der unteren Lebensmittelliberwachungsbeharden, was bei der mit dem

Stadtetag ursbrﬂnglich erzielten "Kompromissfdrme!" mit einer eher zufalligen Verteilung zu 50 % -

nach dem FAG- und zu 50 % nach dem WKD-SchllUssel nicht gewahrleistet ist. So war die aktuelle
Datenbasis des MLR weder dem Stédtetag noch uns zum damaligen Zeitpunkt bekannt und konn-
te daher bei der Frage der angemessenen Verteilung keine Berlicksichtigung finden.
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Unter Hinzuziehung der uns zwischenzeitlich vorilegenden Erhebung des MLR sprechen wir uns fiir
eine Verieilung der Finanzmittel nach bedarfsgerechten und fachlich fundierten Kriterien aus, wo-
fiir die Daten des MLR aktuell die geeignetste Grundlage biiden.

Mit freundlichen GriiRen

7 ;
QI
Prof. Trumpp

Hauptgeschiftsfilhrer
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Landkrei Stag;;/

BADEN-WURTTEMEERT

Herr Klee

: . Telefon: 0711/ 224 62415
Frau Ministerizldirektorin : Telefax; o711 / 224 62-23
Dr. Gisela Melster-Scheufelen . E-Mail:klee@landkreistag-bw.ce
Finarizministerium Baden-Wiirtternetg ' '
Neues SchloB/SchloBplatz 4
70173 Stuttgart -

Stuttga rt, den 07. Dezember 2009
Az: g7o.00 KI/FS

Haushaltsbegleitgesetz 2010
Ihr schreiben vom 3. Dezember 2005, Az.: 2-0422, 6721

~ Sehr geehrte Frau Dr. Meister-Scheufelen,

wir méchten uns fiir die Moglichkeit bedanken, zu dem uns ubersandten Gesetzentwurf Stellung
zu nehmen.

Die vorgesehenen Anderungen entsprechen grundsatzlich der politischen Ubereinkunft von Land
und kommunalen Landesverbinden vom 24. November 200g. Allerdings méchten wir nochmals
darauf hinweisen, dass wir mit unserem Einverstdndnis zur teibwelsen Deckung des Abmangels bei
den Vermessungsgebiihren dle vorgesehene Novellierung des Vermessungsgesetzes, inshesonde-
re eine mégliche ad-hoc Privatisierung, weiterhin strikt ablehnen. Dies war auch nicht Bestandteil
der Gesprache am 24. November 2009. Die auf Seite 10 der Gesetzesbegriindung zu Nr. 5 aufge-
nommene Formulierung ,damit ist die Erhdhung des Oby-Anteils an den Liegenschaftsvermes-
sungen auf 8o % finanziell abgegolten,” lsst eine missverstindliche Auslegung zu. Unser Prasi-
dent Landrat Dr. Jirgen Schiitz hat zum einen am 24. November 2009 Hermn Ministerprasident
Oettinger verdeutlicht, dass das Cinverstandnis der Landkreise auf Basis der geltenden rechtlichen
Crundlagen erfolgt. Zum anderen machten wir auf unser Schreiben vom 1. Dezember 2009 an
Herrn Ministerprésident Cettinger mit Mehrfertigung an Herrn Finanzminister Stichele, Herrn
innenminister Rech und Herrn Minister Hauk, MLR, Bezug nehmen,

Mit freundlichen GrliRen

Prof. Trumipp
Hatiptgeschaftsflihrer
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Der Vorsitzende
advy ~ Beamiznband Tarifunion fostfachk 1005 22 70004 Stukigart ' . Am Hohengerem 132
TO188 Stutfgart

Telefor 0711/168 76-0
- Telefax Q711/16876-Y6
: internet: atiofwwen bbw.dbbule
e-mail: bbw@bbw.divh.de
28. Dezember 2009
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Finanzministerium Baden-Wiirttemberg
Postfach 10.14 33

70013 Stuttgart

Betr.: Entwurf eines Gesetzes zur Anderung der Landeshaushaltsordnung (§ 48 LHO)

Bezug: {hr Schreiben vom 30. November 2009; Az.: 2-0413.0/26

MNee
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4
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Sehr geehrte Frau Ministerialdirektorin Dr. Meister-Scheufelen,

der BBW - Beamtenbund Tarifunion (BBW) bedankt sich fiir die Ubersendung des o. g. Gesetzentwurfes

und die Gelegenheit zur Stellungnahme.

Zungchst begriiht der BBW, dass die Festlewunv von Altersgrenzen fiir die Einstellung und Versetzung als
Beamter oder Richter in den Landesdlenst die bisher in den Verwaltungsvorschriften (VWV) zu § 48
Landsshaushaltsordnung erfolgte, nun entsprechend der Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts

19.2.2009 durch eine gesetzliche Regelung abgeldst werden soll,

Wir gehen jedoch davon aus, dass die Festsetzung von Altersgrenzen bei der Verbeamtung per Gesetz nur
eine voriibergehende Regelung darstellt, da die vom Ministerrat am 15,12.2009 beschlossenen Eckpunkte
der Dienstrechtsreform eine Trennung der Alterssicherungssysteme vorsieht, so dass eine Regelung zur

Beschrinkung der Altersgrenze im Rahmen der Dienstrechtsreform obsotet werden diirfte.
Im Einzelnen stellt sich unsere Position zum Gesetzentwurf wie folgt dar:

Gegen die in § 48 Abs, 1 LHO-Entwurf vorgesehene Festsetzung der Altersgrenze von 40 Jahren bei Ein-
stellung oder Versetzang in den Landesdienst als Beamter oder Richter erheben wir grundséitzlich keine
Einwendungen, da dies auch der bisherigen Regelung der allgemeinen Verwaltungsvorschrift zu § 48
LHO entspricht. Allerdings wird nach der bisherigen Regelung (Ziff. 3 VwV zu § 48 LHO) die Binwilli-
gung des Finanzministeriums zur Einstellung oder Versetzung bis zum 45, Lebensjahr allgemein erteilt,
wenn die Ubernahme aus besonderen Griinden gebotf;n ist. Nach der Neuregelung in § 48 Abs. 3 5.2
LHO-Entwurf wurde die Hiirde fiir eine spitere Verbeamtung hingegen erheblich hoher gehingt. So ist
nunmehr flir die Verbeamtung bis zum 45, Lebensjahr erforderlich, dass der Bewerber herausragend qua-

lifiziert ist und die Verbeamtung einen erheblichen Vorteil fiir das Land bedeutet. Diese Verschirfung bei
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den Spétverbeamtungen wird in sinzelnen Bereichen zu betriichtlichen Problemen bei der Personalgewin-
nung fiihren. Daher sollte nach Auffassung des BBW an die Feststellung eines eindeutigen Mangels an

gesigneten jlingeren Bewerbern keine allzu hohen Anforderungen gestellt werden.

Schon jetzt ist es beispielsweise im Bereich des éffentlichen Gesundheitsdienstes sehr schwierig, bei der
gegeniiber den Klinikéirzten doch sehr niedrigen Bezahlung iiberhaupt noch Mitarbeiter fiir den 6ffentli-
chen Gesundheitsdienst, geschweige denn die erforderlichen hochqualifizierten Mitarbeiter zu bekommen.
Bei einer Absenkung des Einstiegsalters in das Beamtenverhaltnis, das noch als einziger Anreiz im 8ffent-
lichen Gesundheitsdienst gelten kann, wiirde es kiinitig kaum mehr maglich sein, qualifizierte Mitarbeiter

zu finden.

Das Problem der Personalgewinnung stellt sich in hohem Mafe auch im Lehrerbereich, insbesondere an
den berufiichen Schulen in den sogenannten Mangelféichern und in den technischen Fachbereichen. Hier
werden qualifizierte Fachkrifte hauptsichlich im Wege des Seiten- und Direkteinstiegs gewonnen, die
infolge beruflicher Tarigkeit auBerhalb des dffenttichen Dienstes zumeist das 49. Lebensjahr bereits vol-
lendet haben. Um dem Fachkriftemangel entgegenzutreten bzw. diesen nicht weiter zu verschirfen, ist es
aus unserer Sicht fiir das Land weiterhin unverzichtbar, Verbeamtungen auch nach Vollendung des 49.

Lebensjahres durchzufithren.

3

Dariiber hinaus wiirden wir es begriiBen, wenn das Finanzministerium von der in § 48 Abs. 5 8.2 LHO-
Entwurf geschaffenen Maglichkeit, auf seine Mitwirkung im Rahimen der Einwilligung bei der Einstel-
lung und Versetzung von Beamten und Richtern in den Landesdienst zu verzichten, grobziigig Gebrauch

macht,

Hinsichtlich der Erhdhung der Altersgrenze fiir Bewerber mit Kinderbetreuungszeiten oder Pflegezeiten
fiir senstige Angehérige wire es wiinschienswert, wenn diese Zeiten stirkere Beriicksichtigung finden
wiirden. Die Erhohung der Altersgrenze um jeweils zwei Jahre pro Betreuungs- oder Pflegefall, hdchstens
~ jedoch fiinf Jahre, bedeutet eine Verschlechterung gegentiber der bisherigen Regelung. Bislang war die
Berticksichtigung von Betremings- oder Pflegé'zeiten bis zur Vollendung des 45. Lebensjahres nicht be-
schrinkt. Eine Verschlechterung dieser Regelung steht im Gegensatz zum erklarten politischen Leithild

der Landesregicrung eines ,,Kinderlandes Baden-Wiirttemberg®.

Wir bitten Sie, unsere Anregungen im Rahmen des Gesetzgebungsverfahrens zu beriicksichtigen und ste-

hen filr eine Erérterung gerne zur VerfGgung.

Mit freundlichen Griiflen
5«\\ \
!

[RIREV A

2-0413.0/26/32

YIMnliRiat iV

31



Landtag von Baden-Wiirttemberg Drucksache 14/5680

~

32

_Finanzministerigm ™
Faden-Wirttemberg
Bilre Mimsiertaldirektorin §

38 70z 2009

ARGE-HPR beim Innenministerium Baden-Wiirttemberg
= PE. 1024 43 - 70020 Stuttgart

/ Datum  29.12.2009
Frau Ministerialdirektorin ' Name Franz RiR
Dr. Gisela Meister-Scheufelen Durchwah! 0711 231-3903
Finanzministerium R

Neues Schloss
70173 Stuttgart

... hktenzeichen ARGE-HPR 04}13.0/4021
Y i {Bitte bei Antyort angeben)
160 s % (& 2 - / q{ -

LAt
#& Entwurf eines Gesetzes zur Anderung der Landeshaushaltsordnung (§ 48 LHO)

lhr Schreiben vom 30.11.2009, Az.: 2—0413.0/{26

Sehr geehrte Frau Dr. Meister-Scheufelen,

fir die Uberlassung des o. g. Gesetzentwurfs danken wir lhnen. Die Méglichkeit zur
Stellungnahme nehmen wir gerne wahr.

Grundséatzlich begriidt die ARGE-HPR die beabsichtig_te Ablésung der bisherigen Re-
gelung in der Verwaltungsvorschrift zu § 48 LHO durch eine gesetzliche Norm ent-
sprechend der Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts.

Ausdricklich begriitt die ARGE-HPR die Wiirdigung von Betreuungs- und Pflegezei-
ten sowie die Berlicksichtigung der Zeiten des Grundwehr- und des Zivildienstes bei
der Erhéhung der Altersgrenzen. Wir erachten jedoch die in Artikel 1 8 48 Abs. 1 Satz
5 enthaltene Obergrenze von flinf Jahren beim Zusammentreffen mehrerer Betreu-
ungs-/Pflegefille, ggf. einschlieBlich Zeiten des Grundwehrdienstes/Zivildienstes nicht
fur ausreichend. Angesichts des gesellschaftspolitisch verfolgten Zieles und der Be-
kenntnis des Landes zur Familienfreundlichkeit halten wir eine héhere Obergrenze fiir
angebracht. Zumindest sollten die ,familienbezogenen® Zeiten und die ,anderen” Zei-
ten je fir sich Verldngerungstatbestinde hilden; die sich daraus ergebende Erhéhung
der Altersgrenze sollte nicht gekappt werden.

Dienstgebaude Dorotheenstr. /10 und Hauptstétter Str. 67, Stutigart - Telefon 0711 231-4 - Telefax 0741 231-3999
E-Mail: ARGE-HPR@im.bwl.de + Infernet: www.im.baden-wuerifemberg.de « www.service-bw.de
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Nach Artikel 1 § 48 Abs. 2 Satz 6 des Gesetzentwurfs gilt flr Professoren lediglich als
Héchstaltersgrenze die Vollendung des 57. Lehensjahres. Absatz 2 Ubernimmt fur
diesen Personenkreis nicht die Obergrenze des Abs. 1 Satz 6 von flinf Jahren. Sollte
diese fr Professoren nicht gleichermafen geiten, kénnte im Einzelfall gegenlber den
sonstigen Beamten und Richtern eine Ungleichbehandiung durch Mehranrechnung
von Betreuungs- und Pflegezeiten sowie Grundwehrdienst-/Zivildienstzeiten eintreten,
die die ARGE-HPR fir unzuldssig hielte. Wir regen an, diese Regelung nochmals zu
Uberprifen.

Im Ubrigen kann die ARGE-HPR die erhbhte Altersgrenze fiir die Professorenschaft
in Anbetracht deren besonderer Vor- und Ausbildungszeiten nachvollziehen.

Eine enge Auslegung der beabsichtigten Gesetzesnorm wiirde im Schulbereich zu
massiven Nachtellen fihren. Bisher wurden Bewerber fir das Lehramt problemlos bis
zum Alter von 45 Jahren verbeamtet. Falls dies kiinftig nicht mehr in gleicher Weise
praktiziert werden kdnnte, wéren negative Auswirkungen auf die Perscnalgewinnung
zu beflrehten, da die Bezahlung nach TV-L bei geringer Anrechnung férderlicher Zgi-
ten zu erheblichen Gehaltseinbufien flihren wiirde.

Nach den vom Ministerrat am 15.12.2009 beschlossenen Eckpunkten flr eine Neu-
ordnung des Dienstrechts in Baden-Wirttemberg soll im Laufbahnrecht z. B. auf
Héchstaltersgrenzen verzichtet werden, wohl auch im Hinblick auf die Bestimmungen
des Allgemeinen GIeichbehandiungsgésetzes. Wir kéinnten uns eine Harmonisierung
der Regelungen aus der Gesamischau gut vorstellen.

Mit freundlichen Griiken

gez. Franz Ri

Franz Ril}
- Vorsitzender —
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i Finanzministerium
] Baden-Wiirttemberg
i Bliro Ministeriakdireitorin

Eing.

23, Dez. 2009

Mroo :
1/| I { it ] 1v| vV |._NeStUL| z
7

DGE-Bezirk Baden-wirtemberg, Willi-Bleicher-Str 20, 70174 Stuttgart /H 23
Frau ‘ 7

Ministerialdirektarin

Dr. Gisela Meister-Scheufelen
Finanzministerium Baden-W{irttemberg
Postfach 10 14 53
70013 Stutigart

Unsere Zeichen
MW-le

N

Stellungnahme des DGB-Bezirk Baden-Wiirttemberg zum
Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des
Landeshaushalisordnung {§48 LHO)

AZ: 2-0413.0/26

Sehr geehrte Frau Dr. Meister-Scheufelen,
sehr geehrte Damen und Herren,

in der Anlage erhalten Sie die Stellungnahme dss Deutschen

Gewerkschaftsbundes Baden-Worttemberg zum  Anderungsentwurf

der Landeshaushaltscrdnung mit der Bitte um Berticksichtigung.

IVIig freundlichen Grilten
S A=

. '/ N
JERAR L)JJLQG‘_)@"QLS’\\[

Marion v. Wartenberg  /
‘Stellvertretende Vorsitzeénde

ML

2-0412.0/26/34

VifMo/Dietfy

SEB Stuttgart Sie erreichen uns ab Hbf St

34
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Bezirk oA
Baden-Wiirttem g-/’

Marion v. Wartenberg
Stellvertretende Vorsitzende

Willi-Bleicher-Str. 20
7074 Stuttgart

Telefon: 0711 2028-286
Telefax: 0711 2028-262
E-Mail: Marion.Wartenberg@dgb.de

/2

Datum
22.12.09
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'Deutscher
Gewerkschaftsbund

Bezirk
Baden-Wirttemberg

Stellungnahme des DGB-Bezirk Baden-Wiirttemberg
zum Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Landes-
haushaltsordnung (§48 LHO)

SEB AG Stuttgat Sie erreichen uns ab Hbf Stuttgart
{BLZ 600 101 11) mit den S-Bahnlinien 1 bis &

Konte 1072 003 700 bis Station Stadtmitte
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Deutscher
Gewerkschaftsbund

Ausgangslage:

Bisiang wurde die konkrete Festlegung von Altersgrenzen fiir die Einstellung und Ver-
setzung von lebensilteren Bewerbern als Beamte oder Richter in den Landesdienst in
der Vw¥ 7 § 48 LHO geregelt s soll nun eine gesetzliche Ragelung geschaffen
werden, Die allgemeine Altersgrenze soll auf vierzly Jahre festgelegt werden, Aus-
nahmen sind vorgesehen.

Der DGB-Bezirk Baden-Wilritemberg nimmt dazu wie folgt Stellung:

Zum Verfahren:

Der DGB kritisiert, dass die mit der Landesregierung unterzeichnete Betelligungsver-
einbarung nicht eingehalten wurde. Bei der Festlegung von Héichstaltergrenzen fir
die Verbeamtung handelt es sich um eine grundsatzlich allgemeine beamtenrechtliche
Regelung. Damit hitte eine zeitgleiche Information des DGB mit den Ressorts erfol-
gen missen.

Dem DGB erschlielt sich nicht, warum der Regelungssachverhalt nicht im Rahmen
der Dienstrechtsreform verhandelt wird, inshesondere wenn er Bereiche im Zusam-
menhang mit anderen beabsichtigten Regelungen der Dienstrechtsreform {Trennung
der Alterssicherungssysteme, Anhebung der Pensionsaltersgrenzen} tangiert.

Grundsatzliches

Der DGB lehnt die Einflhrung von Altersgrenzen fiir Beamte, Richter und Professoren
im Zuge der Einstellungen bzw. Versetzung ab.

Durch die vorgesehene Einfihrung siner Hichstaltersgrenze erschwert das Land den
verfassungsgemaB garantierien Zugang zu &ffentlichen Amtern, Erscheinen Bewerbe-
rinnen oder Bewerber gemessen an den Anforderungen als zu alt fir eine Titigkeit,
kann dies (lber den Leistungsgrundsatz berlicksichtigt warden.

In der Zielsetzung zum Gesetzentwurf werden die Beschrdrkung des Leistungsgrund-
satzes sowie das Lebenszeitprinzip aufgefiihrt. In der konkreten Gesetzhegriindung
ist aber eine-Abwagung der VerhdltnismaBigkeit zwischen den heiden Rechtsgiitern
nicht nachvollziehbar.

Mit Blick auf die Wetthewerbsfahigkait des Offentlichen Dienstes schaint sine Feste-
gung der Altersgrenze, begriindet allein aus fiskalischen Erwagungen, als unzweck-
maBig. Auch wenn das Bundesverwaltungsgericht in selner Entscheidung vom
19.02.2009 (2 € 18.07) als Ziel eine sparsame Haushaltsfihrung legitimiert, hat das
Land efnen leistungsfahigen Offentlichen Dienst zu gewshrleisten, Hierzu st das Leis-
tungsprinzip als Bewertungsgrundlage ausreichend.

DB-Stellungnahme zur Anderung der tandeshaushaltsardnung (548 LHO)
: Seite |
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Deutscher
Gewerkschaftsbund

Des weiteren |dsst der Gesetzentwurf die geplarite Anhebung der Pensionsaltersgren-
zen auller Acht. Da aus der Gesetzesbegriindung nicht die Rechtsgiiterabwagung
hervorgeht, ist zu unterstellen, dass die Festlegung der Altersgrenze allein vor dem
Hintergrund der Versorgungsverpflichtungen begriindet ist. Dieser Logik felgend
miissten dann die Altersgrenze mit zunehmendean Pensicnszugangsalter , organisch”
mitwachsen.

Mit Blick auf die Altersstruktur im dffentlichen Dienst, insbescndere bel den Beamtin-
nen und Beamten mag eine niedrige Altersgrenze im Landesdienst sinnvoil erschei-
nen. Durch Wegfall der Mindestaltersgrenze im BeamtenStG kann die Altersstruktur
hin zu einer jiingeren Belegschaft beglinstigt werden. Im Kern liegt es in der Verant-
wortung des jeweiligen Dienstherrn, mit welcher Altersstruktur er die ihm ohliegen-
den Aufgaben bewdltigt. Ein Ausschiuss von Leistungstragern durch eine niedrige Al-
tersgrenze erscheint als kentraproduktiv, da die Beschdftigung dieser Personen im
Arbeitnehmerstatus weitgehend unattraktiv ist. Qualifizierte Personen stehen kinftig
nicht mal mehr als Bewerher z2u Verfiigung. Finanziell aufwendige Querelnsteiger-
kampagnen bspw. des Kultusministeriums zur Gewinnung von geeigneten Lehrperso-
nal verpuffen weitestgehend.

Die Festlegung von Altersgrenzen berlhrt nicht nur haushaltstechnische Fragen. Al-
tersgrenzen korrespondieren auch mit Fragen des Statusrechts. Deshalb erschliefit
sich dem DGB nicht, warum die Festlegung von Altersgrenzen nicht im LBG geregelt
werden soll. Dies kame-einer (ibersichtlicheren Systematik, die auch im Rahmen der
anstehenden Dienstrechtsreform und der Anpassung des LBG an das BeamtStG ange-
strebt wird, entgegen. '

Zu den inhaltlichen Regelungen:

zu Artikel 1 Nr 1 (§21 Abs.2 LHO)
keine Anmerkungen

zu Artikel 1 Nr. 2 (Neufassung § 48 LHO}

zu Absatz 1

Der DGE lehnt die Festlegung von Altergrenzen ab.

Wenn das Kinderland Baden-Wirttemberg die Betreuungsleistungen fir Kinder aner-
kennt, ist es nicht nachvoltziehbar, warum im Einzelfall nur 2,5 Betreuungsfalle bei
der Altersgrenze anerkannt werden. Im Lichte demagraphischer Entwicklungen ist
davon auszugehen, dass Betreuungsfalle von pflegebediirftigen Angehdrigen zuneh-
men werden. Eine Einschrankung der Anrechnung von anerkannten Pflegefdllen oder
Kindererziehungszeiten kenterkariert dieses, zwar persinlich motivierte, aber insge-
samt der Gesaflschaft zu Gute kommende, Engagement. Der DGB fordert die Strai-
cthung des Satz 5.

DGB-Stellungnahme zur Anderung der Landeshaushaftsordnung (§48 LHO)
Seite 2
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Deutscher
Gewerkschaftsbund

2u Absatz 2 -5
keine Anmerkungen

zu Artikel 1 Nr 3 (§35 Abs.1 LHO)
keine Anmerkungen

DGB-Stellungnahme zur ﬁmderung der Landeshaushaltsardnung (§48 LHO)

Seite 3
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Finanzministeriym
“Baden-Wimtemberg
Blro Ministerialdirektorin

Eing. 30, Dez. 2009
Nr.:

| lg[ Wi | v nesic] z

Evang. Oberkirchenrat - Postfach 10 13 42 - 70012 Stuttgart

Finanzministerium Baden-Wiirttemberg
V. (G391
Ao [

Frau Ministerialdirektorin

Dr. Gisela Meister-Scheufalen
Postfach 10 14 53

70013 Stutigart

Aktenzeichen (bei Anfwori bitte angeben)
13.101 Nr. 91/6

MEMO

Im Nachgang
Mit Dank zuriick

O00OXO

Mit der Bitte um

X Eredigung

Behandlung wie besprochen

O
[ Kenntnisnahme
[l Stellungnahme

Mit freundlichen Griiften

gez.
Hartmann
Oberkirchenrat

SR TATSH

Aufgrund des Telefongespréchs vom _
Aufgrund des Schreibens des Finanzministeriums Baden-Wirttemberg vom 30.11.2009
Aufgrund des Gesprachs vom

¢ 7.

ooooo

lhren Rickruf

Weiterleitung an
Verbleib bei lhnen

EvANGELISCHE LANDESKIRCHE
INWORTTEMBERG

Evangelischer Oberkirchenrat
Géinsheidestrale 4

70184 Stuttgart

Telefon 0711 2149-0

www.elk-wue.de

Dezernat 6 Dienst- und Arbeitsrecht

Herr Erwin Hartmann
Telefon 0711 2149-334
Telefax 0711 2148-9334
erwin.harimann@elk-wue.de

Draturn
29. Dezember 2009

Die Parkmiglichkeiten in der Gansheidestrale und den angrenzenden Stralen sfind sehr beschrinkt.
Nutzen Sie ab Hauptbahnhof die Linie 15 Richtung Ruhbank/Fernsehturm, ca. 10 Minuten bis Haltestelle Bubenbad.
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ERzDIOZESE FREIBURG EVANGELISCHE LANDESKIRCHE IN BADEN
Erzbischofliches Ordinariat Evangeiischer Oberkirchenrat

Schoferstr. 2 Blumansirate 1 -7

79098 Freiburg 76133 Karlsruhe

DI6zZESE ROTTENBURG — STUTTGART EVANGELISCHE LANDESKIRCHE IN WURTTEMBERG
BISCHOFLICHES ORDINARIAT Evangelischer Oberkirchenrat :
Saint-Claude-Straike 72 Giansheidestralis 4

72108 Rottsnburg 70184 Stuttgart

29, Dezember 2009

Finanzministerium Baden-Wirttemberg

Frau Ministerialdirektorin Dr. Gisela Meister-Scheufelen
Postfach 10 14 53

70013 Stuttgart

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung der Landeshaushaltsordnung (§ 48 LHO}
Ihr Schreiben vom 30,11.2009 Az: 20413.0/26

Sehr geehrte Frau Dr. Meister-Scheufelan,

wir danken fiir die Beteiligung der Kirchen im Verfahren zum Entwurf eines Gesetzes zur Ande-
rung der Landeshaushaltsordnung im Geschéftsbereich des Finanzministeriums und nehmen
hierzu gerne Stellung.

Seitens der beiden Evangelischen Landeskirchen in Wiirttemberg und in Baden sowie der
Didzese Rottenburg-Stuttgart und der Erzditzese Freiburg bitten wir dringend, in den Gesetzent-
wurf folgenden neuen Absatz 3 einzufiigen:

-{3) Fiir Bewerber, die in die Laufbahn des héheren Schuldienstes in der Fachrichtung Religions-
lehre oder des Anstaltsseelsorgedienstes des Landes berufen werden sollen, erhoht sich die Al-

tersgrenze nach Absatz 1 Satz 1 um fiinf Jahre. Absatz 1 Satz 2 bis 5 gilt entsprechend.

Entsprechende redaktionelle Folgednderungen bel Verweisen bitten wir in den Absatzen 3 bis 5

vorzunehmen.
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/

/ Aufgrund von § 97 Abs. 3 Schulgesetz und Buch 1 § 12 Abs. 6 Satz 2 Justizvollzugsgesetzbuch
regeln Vereinbarungen zwischen Staat und Kirche die Ubernahme von Geisflichen oder Diplom-

theologinnen oder -theologen in ein Landesheamtenverhéitnis als Religionslehrer und Anstalts-
seelsorger. Diese Versinbarungen entsprechen Art. 8 Abs. 6 und Art. 16 Abs. 4 Evangelischer
Kirchenvertrag Baden-Wirttemberg und werden im Einzelnen im Schiussprotokoll zu diesem Ver-
trag jeweils genannt. Um eine Ubemahme der entsprechend qualifizierten Geistlichen oder Dip-
lomtheologinnen ader -theologen in den Dienst des Landes Baden-Wiirttemberg vereinbarungs-
geman zu ermdglichen, reicht die jetzt im Geseizentwurf zur Anderung der Landeshaushaltsord-
nung vorgesehene Altersgrenze in vielen Fallen nicht aus. Die bestehenden Vereinbarungen ma-

chen deshalb die ohen aufgefilhrten Anderungen im Gesetzentwurf erforderiich.

Wir bitten daher, die vorgeschiagenen Anderungen aufzunehmen. Fur Rickiragen stehen wir
gerne zur Verflgung.

Mit freundlichen Griiken

¢ tx

Erwin Hartmann
Oberkirchenrat
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STADTETAG @)
BADEN-WHRTTEMBE

Stidtetag Baden-Wiirttemberg - Postfach 10 43 61 - 70038 Stutigart

i nisterium Baden-Wirttemb Stellvertretender
Inanzministerium saden-vvuritemberg . .
Postfach 10 14 53 Hauptgeschafisfiihrer
70013 Stuttgart I

Er Fiiww—é;iminister%um
Baden-Wiiritemberg :

M Eing.. 91, Dez, 2009
7 Ao~ AN D /A

Ll

17.12.2009 - Az: 900.30 - Gu - Bearbeiter: Jan Gutjahr
Telefon: 0711 22921-28 - E-Mail: jan.gutjahr@staedtetag-bw.de

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung der Landeshaushaltsordnung (§ 48 LHO)
] lhr Schreiben vom 30. November 2009, Az.: 2-0413.0/26 - Stellungnahme

hr geehrte Damen und Herren,
wir bedanken uns fiir die Méglichkeit einer Stellungnahme zu o. g. Gesetzentwurf.
Der Stadtetag Baden-Wiiritemberg erstattet Fehlanzeige.

Mi ndlichen Griafen

Aker

’ ‘ n || |I | |I|| |’I| I“ T 011 Al
Telefax 0711 22921-42 oder -27
E-Mail posti@stacdetag-bw.de
2-0413.0/268/27 Intemet www.staedtetag-bw.de

Hausadresse: Konigstrale 2,

Mo Diet ¥ 70173 Stuttgart
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. = Sl
CHRISTLICHER GEWERKSCHAFTSBUND DEUTSCHLANDS GGB
CGB - Geschafistelle — Postiach 70 01 51 - 70571 Stuigent——<r Landesverband A g
" a:agzgz\‘,{}gﬁgmberg Baden-Wiirttemberg
pagen”

Baden-Wiirttemberg Lo a4 Der. s ‘
Postfach 10 14 53 Eing 2} L A

7001 3 StUttgar-t T D -----------------------
\MB/ E.‘.‘ér.: .......... i

Finanzministerium \ (-23 ‘ o / & (—Q

17.12.2009/ril

Anhdrung zur Anderung der Landeshaushaltsordnung § 48
ihr Schreiben 2-0413.0/26 vom 30.11.2009

. !

gy

hr geehrte Damen und Herren,

unsererseits bestehen nach Wardigung der Umstande, insbesondere der
Begrindung, keine Einwande gegen die geplanten Anderungen.

Grifen

Reinhardt Schiller
Stv. Vorsitzender

|

2-0413 0/26/28

Jil

Me Diet V

Christlicher Gewerkschaftsbund Jahnstr. 12 Telefon 0711- 2 48 47 88-0 Postygirckasse Stutigart
Deutschlands (CGB) 70597 Stuttgart Telefax 0711- 2 48 47 88-22 (BLZ 600 100 70} 73 17 77 08
Baden-Wirttemberg vaww.cgb info r.schiller@cgb.info
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VEREIN DER VERWALTUNGSRICHTERINNEN UND
VERWALTUNGSRICHTER BADEN-WURTTEMBERG @)
- Der Vorsitzende -
Finanzministerium T Fmnemiistern ! Sigmaringen, 21.12.2009
Baden-Wirttemberg | Baéen--‘u'\fri'zﬁ;ém'o‘c—'rg l

Postfach 10 14 53

CE 7 Den M99 |
70013 Stutigart S O S AN " O / Al (o

Anh&rung zum Entwurf eines Gesetzes zur Anderung der
Landeshaushaltsordnung (§ 48 LHO)

Ihr Schreiben vom 30.11.2009

thr Az.: 2-0413.0/26

e A i s

;Sehr gaehrte Damen und Herren,

|

ur die Ubersendung des oben genannten Gesetzentwurfs bedanke ich mich. Der
Verein der Verwaltungsrichterinnen und Verwaltungsrichter Baden-Wirttemberg sieht
von einer Stellungnahme ab, da er die Interessen der Verwaltungsrichterinnen und
Verwaltungsrichter hierdurch nicht ber{ihrt sieht.

\/ Mit freundlichen Griiften

gez. Dr. Christian Heckel
Richter am VGH

[N

2-0413.0/26729

Mo Diet ¥

Wetzstr. 2 — 72488 Sigmaringen
Telefon: 07571 { 62672 - Telefax: 07571 { 62673 — Heckal Sig@t-online.de
www.vrv-bw.de
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