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Kleine Anfrage
des Abg. Karl Rombach CDU

und

Antwort

des Ministeriums der Justiz und fiir Europa

Tourismus im Wahlkreis 54 Villingen-Schwenningen

Kleine Anfrage
Ich frage die Landesregierung:

1. Wie hoch waren die Ubernachtungszahlen in Baden-Wiirttemberg sowie im
Landtagswahlkreis 54 seit 2012 (tabellarische Darstellung)?

2. Wie viele Personen sind in Vollzeit, Teilzeit und Ausbildung in der Tourismus-
branche im Wabhlkreis 54 seit 2012 titig (tabellarische Darstellung)?

3. Wie viele Ausbildungsplitze sowie Teil- und Vollzeitstellen sind in Baden-
Wiirttemberg und im Wahlkreis 54 seit 2012 nicht besetzt (tabellarische Dar-
stellung)?

4. Was sind die hauptsédchlichen Tourismusangebote im Wahlkreis 54 Villingen-
Schwenningen?

5. Wie bewertet sie die Entwicklung des Tourismus im Wahlkreis 54?

6. Welche wirtschaftliche Bedeutung kommt der Tourismusbranche im Wahlkreis
54 zu?

7. Was unternimmt sie zur Forderung des Tourismus in Baden-Wiirttemberg so-
wie insbesondere im Wahlkreis 54 Villingen-Schwenningen?

8. Welche Mittel zur Tourismusforderung sind durch das Land in den letzten zehn
Jahren in den Wahlkreis 54 geflossen (tabellarische Darstellung)?
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Begriindung

Die Tourismusbranche gilt als Wachstumsmotor. Sie tridgt bedeutend zu Einkom-
men, Beschéftigung und regionaler Entwicklung bei. Der Wahlkreis 54 Villingen-
Schwenningen erstreckt sich iiber attraktive Urlaubsgebiete. Die verschiedenen
Tourismusangebote ziehen Géste aus Nah und Fern an. Stand und Entwicklung
sollen abgefragt werden.

Antwort

Mit Schreiben vom 24. November 2017 Nr. T-7006/4360.0-50/1 beantwortet das
Ministerium der Justiz und fiir Europa im Einvernehmen mit dem Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau sowie mit dem Ministerium fiir Landlichen
Raum und Verbraucherschutz die Kleine Anfrage wie folgt:

1. Wie hoch waren die Ubernachtungszahlen in Baden-Wiirttemberg sowie im
Landtagswahlkreis 54 seit 2012 (tabellarische Darstellung)?

In Bezug auf die Ubernachtungszahlen wird auf die beigefiigte Tabelle des Sta-
tistischen Landesamtes ,,Tourismusdaten Baden-Wiirttembergs 2012 bis 2016%
verwiesen (Anlage 1). Die Daten stammen aus der monatlichen Tourismussta-
tistik und beziehen sich auf Einrichtungen fiir die voriibergehende Beherbergung
(unter zwei Monaten) von Gésten. Es werden Beherbergungsstétten mit zehn und
mehr Betten sowie Campingplitze mit zehn und mehr Stellpldtzen erfasst. Klein-
betriebe mit weniger Betten bzw. Stellpldtzen sind also in der Darstellung ebenso-
wenig enthalten wie das Dauercamping bei den Campingplétzen.

2. Wie viele Personen sind in Vollzeit, Teilzeit und Ausbildung in der Tourismus-
branche im Wahlkreis 54 seit 2012 tdtig (tabellarische Darstellung)?

In Bezug auf die Zahlen zur Beschiftigung in der Tourismusbranche im Wahl-
kreis 54 wird auf beigefligte Tabelle ,,Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte
am Arbeitsort”; Datenquelle: Beschéftigtenstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit
(Anlage 2) verwiesen. Die Zahlen beziehen sich auf den Wirtschaftszweig 2008
(WZ 08) der amtlichen Statistik. Eine Fokussierung auf die Beschéftigung im
Tourismus sieht die amtliche Statistik nicht vor. Lediglich die Beschiftigung im
Gastgewerbe kann separat ausgewiesen werden.

3. Wie viele Ausbildungsplditze sowie Teil- und Vollzeitstellen sind in Baden-
Wiirttemberg und im Wahlkreis 54 nicht besetzt (tabellarische Darstellung)?

Die amtliche Statistik kann fiir einen Wahlkreis keine Ausbildungsstellen abbil-
den, da diese nicht auf Gemeindeebene zur Verfligung stehen. Eine Darstellung
des Ausbildungsstellenmarktes ist beigefiigt (Anlage 3).

Die Zahlen zu den Teil- und Vollzeitstellen beziehen sich auf den Wirtschafts-
zweig 2008 (WZ 08) der amtlichen Statistik. Eine Fokussierung auf die Beschifti-
gung im Tourismus sieht die amtliche Statistik nicht vor. Lediglich die bei der
Bundesagentur fiir Arbeit gemeldeten Arbeitsstellen im Gastgewerbe konnen se-
parat ausgewiesen werden (Anlage 4).

4. Was sind die hauptsdchlichen Tourismusangebote im Wahlkreis 54 Villingen-
Schwenningen?

Das touristische Angebot im Wahlkreis 54 ist ausgesprochen divers, punktuell
konzentriert, aber sowohl in seiner Bandbreite als auch in der Qualitdt durchaus
priagend fiir die Ferienregion Schwarzwald. Orte wie Bad Diirrheim, Koénigsfeld,
Furtwangen, St. Georgen, Schonwald, Schonach, Triberg und Villingen-Schwen-
ningen tragen wesentlich zum Portfolio des Schwarzwald-Tourismus bei.
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Bad Diirrheim ist der einzige Ort in der Ferienregion und in Baden-Wiirttemberg
mit einer dreifachen Prédikatisierung als Kneippkurort, Heilklima-Kurort und
Sole-Heilbad. Das Wellness- und Gesundheitszentrum Solemar hilt ein weit iiber
den Wahlkreis hinaus strahlendes touristisches Angebot vor, das besondere Wiir-
digung verdient. Mit dem Fahrrad-Rennen ,,Rothaus RiderMan* reiht sich Bad
Diirrheim in die sportliche Angebotspalette des Schwarzwaldes genau so bedeut-
sam ein wie mit dem Fasnachtsmuseum Narrenschopf in das Bemiihen um
Authentizitidt und Bewahrung des Brauchtums.

Fiir Authentizitét und lebendiges Brauchtum in der Region stehen auch Villingen-
Schwenningen, Braunlingen und das Brigachtal mit ihrer jeweils spezifischen
Fasnacht. Braunlingen hat in der Folge der Heimattage Baden-Wiirttemberg 2012
deutlich an touristischem Profil gewonnen und steuert mit der Gauchachschlucht
und dem Kirnbergsee auch wichtige Erlebnisziele zum Urlaubsportfolio bei. Vil-
lingen-Schwenningen ist ein bedeutender Knotenpunkt des ,,Rad- und Wander-
paradieses Schwarzwald und Alb* und dank Miinster, Benediktinerkirche mit Sil-
bermann-Orgel, Franziskanermuseum mit volkskundlicher Schwarzwaldsamm-
lung und dem Uhrenindustriemuseum auch ein gern besuchtes Stddteziel kulturell
interessierter Schwarzwaldurlauber.

Auch Orte wie Giitenbach, Furtwangen, Triberg steuern wesentliche Aspekte zum
Schwarzwailder kulturellen Angebot bei: Das Deutsche Uhrenmuseum, die Antik-
Uhrenbdrse und die Hochschule Furtwangen University sowie zahlreiche moder-
ne Industriebetriebe, von denen einige zu den Hidden Champions des Weltmark-
tes zdhlen, sind Belege fiir die gelungene Transformation Schwarzwilder Tiiftler-
geistes und Uhrmacherhandwerks in zukunftsfahige Nischenindustrie. Aus tou-
ristischer Sicht sind insbesondere die Triberger Wasserfille, Schwarzwaldbahn
und Schwarzwaldmuseum, Haus der 1.000 Uhren und das Schwarzwaldmuseum
in Triberg hervorzuheben. Ebenso, neben dem Uhrenmuseum, der Schwarzwald-
Bike-Marathon mit Tausenden Teilnehmern in Furtwangen. In Giitenbach sind
Trédume aus Kindertagen zuhause: Fallers Miniaturwelten haben nicht nur unzih-
lige Kinderherzen mit Schwarzwilder Architektur vertraut gemacht, die Modell-
bahnanlage in Giitenbach begeistert heute Zigtausende Besucher und ist ein wich-
tiges Tagesausflugsziel.

Fast 40 Prozent der touristischen Wertschopfung entfallen im Schwarzwald auf
die Wintermonate. Neben dem Hochschwarzwald im Siiden und der Schwarz-
waldhochstraf3e im Norden sind die Orte im Ferienland nicht nur fiir Wintersport-
ler und internationale Wettbewerbe in der Nordischen Kombination, sondern auch
flir ,,rein touristische Angebote wie Wintercamping, Skilanglauf, Winterwan-
dern, Schneeschuhtouren, Rodeln und Eislaufen von herausragender Bedeutung.
Der legendire Fernskiwanderweg Schonach-Belchen zieht jedes Jahr Hunderte
Wintersportler in seinen Bann.

Das Ferienland Schwarzwald ist zugleich Vorreiter bei ,,allergikerfreundlichen
Unterkunftsangeboten mit ECARF-Siegel und gewichtiger Anbieter von familien-
freundlichen Unterkiinften.

Kulturinteressierte zieht es in St. Georgen ins Deutsche Phonomuseum, in die
ehemalige Uhrenfabrik Staiger oder in die Sammlung Grésslin mit ihrer zeit-
gendssischen Kunst — jiingere Menschen auch zum Festival ,,Bergstadtsommer*.
Wanderer finden im Ferienland zahlreiche und gute Wege wie Schwarzwilder
Genieferpfade. Die Brigach entspringt in St. Georgen, die Breg bei Furtwangen —
beide bringen bekanntlich ,,die Donau zuweg™.

Daneben gibt es noch einige kleinere, wenn auch nicht unbedeutende, touristische
Attraktionen im Wahlkreis 54 zu wiirdigen — etwa die Linachtalsperre und den
Wasserkraft- und Energieerlebnispfad in V6hrenbach, das breite familienfreund-
liche Angebot in Unterkirnach, den Neckarweg bei Dauchingen, die Besucher-
Bergwerkstollen in Niedereschach. Der mit iiber vier Metern ,,Weltgrofte
Schwarzwilder Uhrentrager steht in Triberg. Dort findet sich auch das ,,Kleinste
Standesamt Deutschlands® und in Schonwald das ,,Hochstgelegene Standesamt
im Schwarzwald“. Hervorzuheben ist noch Konigsfeld — als Solarkommune,
Kneippkurort, Heilklima-Kurort und zweite Heimat des ,,Urwalddoktors Albert
Schweitzer*.
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5. Wie bewertet sie die Entwicklung des Tourismus im Wahlkreis 54?

Eine detaillierte Bewertung der Tourismusentwicklung fiir einzelne Orte ist nur
bedingt moglich, da die Landesstatistik zum einen nur Gastgeber mit mehr als
neun Betten erfasst, zum anderen Gemeinden wie Brigachtal, Dauchingen, Giiten-
bach, Moénchweiler, Niedereschach, Tuningen oder Villingendorf der statistischen
Geheimhaltung unterliegen. An dieser Stelle soll deshalb auf die Entwicklung des
Schwarzwald-Baar-Kreises abgehoben werden, zu dem fast alle touristisch rele-
vanten verbleibenden Orte gehoren. Eine Ubersicht {iber die aktuellen Zahlen
gedffneter Betriebe, angebotener Schlafgelegenheiten, Gésteankiinfte und Uber-
nachtungen im Vergleich zum Vorjahr ist nachzulesen auf den Seiten 50 bis 53
des Geschéftsberichtes 2016 der Schwarzwald Tourismus GmbH (Download
unter http://www.schwarzwald-tourismus.info/partnernet/geschaefisberichte).

Nach dem Geschéftsbericht der Schwarzwald Tourismus GmbH sind detailliert
die Zahlen der letzten sieben Jahre auch fiir den Schwarzwald-Baar-Kreis aufge-
listet. Demzufolge ist die Anzahl der Beherbergungsbetriebe von 235 in 2010 auf
206 in 2016 zuriickgegangen. Das bedeutete einen Verlust an Ubernachtungs-
kapazitdt in den statisch erfassten Betrieben von 2.373 Betten. Im gleichen Zeit-
raum ist die Anzahl der Géste um 17 Prozent auf 457.610 gestiegen, die Zahl der
Ubernachtungen allerdings nur um zwei Prozent auf 1.608.864. Blieben die Géste
2010 im Schnitt noch 4,1 Tage im Landkreis, waren es 2016 nur noch 3,5 Tage.
Aufgrund der stark gesunkenen Bettenzahl ist die Auslastung der verbliebenen
Betriebe dennoch von 30,3 Prozent in 2010 auf 35,3 Prozent in 2016 gestiegen.
Schwarzwaldweit lag die Auslastung der Gastbetriebe 2016 allerdings bei 38 Pro-
zent. Im Schwarzwaldschnitt stiegen die Ubernachtungszahlen von 2010 auf 2016
um etwa 14,5 Prozent, die Géstezahlen um mehr als 25 Prozent.

Diese Zahlen deuten an, dass im Schwarzwald-Baar-Kreis die Entwicklung der
Giste und Ubernachtungszahlen hinter dem Durchschnitt der Region zuriickge-
blieben ist. Der Marktaustritt von 2.373 Betten hat zwar zu einer Verbesserung
der Auslastung der verbliebenen Betriebe gefiihrt. Diese ist jedoch unterdurch-
schnittlich. Es ist offensichtlich nicht in ausreichendem Mafle gelungen, den
Trend zu immer kiirzeren Aufenthalten durch einen starken Nachfragezuwachs
ausreichend zu kompensieren.

Die Basis fiir eine Aufwertung des touristischen Images und eine damit verbunde-
ne Steigerung der Nachfrage wird dennoch positiv gesehen. Die Orte im Wahl-
kreis 54 konnen zum Portfolio des Schwarzwaldes eine Vielzahl bereichernder
Attraktionen und punktueller Besucheranreize beisteuern. Es zeichnet sich ein
starkes Engagement des Landkreises Schwarzwald-Baar in der Entwicklung des
Tourismus und der Infrastruktur ab. Es fehlt jedoch aktuell die alle verbindende
und fiir AuBlenstehende wahrnehmbare touristische Marketinglinie. Sie konnte
kompensiert werden durch ein deutliches Bekenntnis zum Schwarzwald und eine
stirkere Bindung an die Dachmarke ,,Schwarzwald — herz.erfrischend.echt®.

Die geografische Ausdehnung des Landkreises erleichtert eine einheitliche Mar-
kenprofilierung keinesfalls. Das ,Ferienland“ um Schonach—Schénwald—Tri-
berg—St. Georgen* konnte mitten im Schwarzwald eine starke Position iiberneh-
men, zu der auch die Uhrenstadt Furtwangen einen wichtigen Beitrag leisten
kann. Villingen-Schwenningen und Bad Diirrheim positionieren sich eher ,,zwi-
schen Schwarzwald und Alb“. Um die Tourismusentwicklung zu fordern, konnte
eine klare (Image-)Profilierung als Teil des Schwarzwaldes fiir die gesamte Re-
gion zutrdglicher sein. Dies kann auch {iber eine Starkung von einzelnen Werbe-
gemeinschaften und deren Einbindung in die Tourismus-Strategie des Schwarz-
waldes erfolgreich gelingen.

6. Welche wirtschaftliche Bedeutung kommt der Tourismusbranche im Wahlkreis
54 zu?

Die Frage nach der wirtschaftlichen Bedeutung des Tourismus im Wahlkreis 54
lasst sich nicht valide beantworten — zumal wegen der statistischen Geheimhal-
tung die Zahlen mancher Orte nicht vorliegen. Auch ist nicht bekannt, wie viele
der touristischen Attraktionen zusétzlich von Tagesausfliiglern und Tagesreisen-
den genutzt werden.
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Fiir den Schwarzwald-Baar-Kreis hat die Schwarzwald Tourismus GmbH eine
Berechnung auf Grundlage der verfiigbaren Zahlen fiir 2015 angestellt. Die An-
gaben zu den Privatiibernachtungen darin beruhen auf Angaben der Orte, sofern
diese dazu Angaben machen konnten. Die Anzahl der Tagesreisen sind nach den
Erhebungen des DWIF hochgerechnet. Aus der so vereinfachten Berechnung er-
gibt sich fiir die Gemeinden des Landkreises ein Steueraufkommen aus dem Tou-
rismus in Héhe von 9,5 Mio. Euro und ein touristischer Einkommensbeitrag
(Nettowertschopfung) von 205,6 Mio. Euro. Das entspricht einem Beschéfti-
gungsiquivalent von 9.293 Vollzeitarbeitspldtzen und 27.879 anteilig beschéftig-
ten Personen. Der relative Beitrag des Tourismus zum Primidreinkommen im
Schwarzwald-Baar-Kreis liegt damit bei 4,5 Prozent.

7. Was unternimmt sie zur Forderung des Tourismus in Baden-Wiirttemberg so-
wie insbesondere im Wahlkreis 54 Villingen-Schwenningen?

8. Welche Mittel zur Tourismusforderung sind durch das Land in den letzten
10 Jahren in den Wahlkreis 54 geflossen (tabellarische Darstellung)?

Mit dem Tourismusinfrastrukturprogramm fordert die Landesregierung zukunfts-
fahige Tourismusinfrastrukturvorhaben der Kommunen in Baden-Wiirttemberg,
um den Ausbau einer modernen Tourismusinfrastruktur im Land voranzubringen.
In den Jahren 2007 bis einschlielich 2017 wurden aus dem Tourismusinfrastruk-
turprogramm sowie den zwischenzeitlich abgeschlossenen beiden Sonderprogram-
men ,,Sanfter Tourismus“ und ,,Nachhaltige Tourismusinfrastruktur” die nachfol-
gend aufgefiihrten Tourismusinfrastrukturprojekte in den vom Wahlkreis 54 Vil-
lingen-Schwenningen umfassten Kommunen gefordert.

1L Forderungen aus dem Tourismusinfrastrukturprogramm

Kommune |Jahr |Mafnahme Invest Zuschuss

Bad 2008 | Erweiterung Solemar zum ,,Clubzentrum fiir 1.590.080 € 795.040 €

Diirrheim Wellness und Gesundheit®

Bad 2013 | Neugestaltung des Kurparks mit Gradierwerk, 2.577.232 € 1.066.867 €

Diirrheim Salinenwelt und Prédikatsallee

Bad 2017 | Dachsanierung im Solemar Wellness- und 2.563.155 € 971.110 €

Diirrheim Gesundheitszentrum

Konigsfeld 2007 | Neugestaltung des Freibades 1.950.000 € 487.500 €

Konigsfeld 2008 | Bau eines Natur-Sport-Parks beim Freibad 389.072 € 179.000 €

Konigsfeld 2010 | Neubau des Kurmittelhauses als Zentrum fiir 1.615.175 € 200.000 €
Komplementdrmedizin

Konigsfeld 2014 | Neubau einer barrierefreien Minigolfanlage mit 337.966 € 50.695 €
Kioskgebaude

St. Georgen | 2011 | Erneuerung der Minigolfanlage 86.489 € 12973 €

Schonach 2015 | Neugestaltung des Kurparks 994.650 € 474.147 €

Véhrenbach | 2008 | Sanierung der Linachtalsperre 2.972.243 € 100.000 €
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1I. Forderungen aus dem Sonderprogramm Sanfter Tourismus
Konigsfeld 2009 | Arrondierung und Aufwertung Kurpark 137.700 € 50.050 €
Schénwald 2009 | Barrierefreier Zugang Tourismusinformation im 356.250 € 178.125 €
Rathaus
III. Forderung aus dem Sonderprogramm Nachhaltige Tourismusinfrastruktur
Bad 2010 | Energetische Sanierung der Liiftungsanlage im 300.000 € 103.000 €
Diirrheim Clubzentrum fiir Gesundheit Solemar

Teile des Landkreises Schwarzwald-Baar sind Bestandteil der LEADER-Forder-
kulisse Stidschwarzwald (LEADER-Aktionsgruppe Siidschwarzwald). LEADER
ist ein Instrument der Regionalentwicklung der Europédischen Union, um gebiets-
bezogene Entwicklungsstrategien in lokalen Aktionsgebieten umzusetzen. Zu den
Handlungsfeldern der LEADER-Aktionsgruppe gehdrt unter anderem die Forde-
rung der nachhaltigen Modernisierung der Tourismuswirtschaft. In LEADER
wurden in der Vergangenheit zahlreiche MaBlnahmen umgesetzt, die den Touris-
mus betreffen oder diesen mit unterstiitzen. Ziel der Mafinahmen war es, neben
der Erschlieung der Potenziale des Tourismus den ldndlichen Raum als Wohn-
und Arbeitsort attraktiv zu gestalten.

Die Férderung von touristischen Vorhaben kann in LEADER nicht separat erfasst
und ausgewertet werden, da infrage kommende Forderprojekte oft neben dem
Tourismus auch andere Forderziele verfolgen. Gleiches gilt fiir das Entwicklungs-
programm Léndlicher Raum (ELR), das im Rahmen der Strukturforderung auch
Projekte mit touristischer Relevanz fordert.

Das komplette Programmangebot der Wirtschaftsforderung, sowohl im Griin-
dungsbereich, als auch fiir etablierte mittelstindische Unternehmen steht jeder
Form des Tourismusgewerbes in Baden-Wiirttemberg vollumfanglich offen. Seit
2012 ist festzustellen, dass eine hohe Frequentierung insbesondere im Bereich der
Energieeffizienzmafnahmen erfolgt, wo die Ressourceneffizienzfinanzierung der
L-Bank durch eine Biindelung mit der Bundesforderung der KfW sowie den
Biirgschaften der Biirgschaftsbank sehr attraktiv gestaltet ist.

So wurden zuletzt landesweit folgende Forderungen an Tourismusbetriebe ge-

wahrt:
Jahr Anzahl | Darlehens- Investitionen Gesicherte Neu geschaffene
Zusagen | volumen in in TEUR Arbeitspldtze | Arbeitsplétze
TEUR
2016 199 71.262 109.927 3.724 389
Q1-32017 [183 82.367 128.987 5.127 300

Das Fordervolumen hat 2017 also bereits nach dem 3.Quartal das Vorjahres-
niveau libertroffen. Einen Aufwirtstrend sehen wir auch bei der Forderung von
Griindungen und Jungunternehmen.

Die Forderstatistik der L-Bank ist nicht nach Wahlkreisen auswertbar. Die Aus-
wertung der Forderstatistik beschrinkt sich daher auf den Schwarzwald-Baar-
Kreis. Ferner lassen die Systeme der L-Bank bei Auswertungen lediglich eine
Riickbetrachtung bis einschlieBlich 2011 zu.
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Wegen der geringen Fallzahlen werden aus Datenschutzgriinden nachfolgend le-
diglich die jahresbezogenen Fallzahlen und das Zuschussvolumen der L-Bank-
Programme insgesamt dargestellt:

Jahr Anzahl Zuschuss Investitionskosten
Darlehen (TEUR) (TEUR)

2011 1 30 30
2012 2 580 790
2013 14 1.611 2.110
2014 5 1.490 2.773
2015 5 1.220 1.959
2016 2 1.370 2.170
Bis 09/2017 6 585 760

Dartiber hinaus erfolgt die Forderung des Tourismus vor allem im Rahmen der
Mittelstandsférderung des Ministeriums fiir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau
in folgenden wirtschaftspolitischen Handlungsfeldern:

Weitere Programme der L-Bank

Grundsétzlich werden die Betriebe des Hotel- und Gastgewerbes als Kernbranche
des Tourismus in Baden-Wiirttemberg auch mit nicht tourismusspezifischen Pro-
grammen der L-Bank wie ,,Grliindungsfinanzierung*, ,Investitionsfinanzierung®,
,Liquidititskredit* oder ,,Starfinanzierung 80 unterstiitzt.

Existenzgriindung und Unternehmensnachfolge

Im Rahmen der landesweiten Wettbewerbs-Reihe ,,Elevator Pitch BW* wurden in
Kooperation mit dem DEHOGA Baden-Wiirttemberg drei Veranstaltungen mit
dem Titel ,,DEHOGA-Cup* durchgefiihrt, welche gezielt auf Geschiftsideen aus
dem Umfeld der Hotellerie und Gastronomie gerichtet waren. Ideenreichen Griin-
derinnen und Griindern bietet der ,,Elevator Pitch BW* eine attraktive Plattform,
um sich und ihre Geschiftsidee dem Publikum und einer Jury zu prasentieren und
ein zeitnahes Feedback zu erhalten.

Des Weiteren werden den Existenzgriinderinnen und Existenzgriindern im Hotel-
und Gastgewerbe im Rahmen der Griindungsférderung des Wirtschaftsministeri-
ums mit ESF-Mitteln geforderte ,,EXI-Griindungs-Gutscheine® der DEHOGA-
Beratung vergiinstigte Vorgriindungsberatungen angeboten. Ebenso wird durch
den Einsatz von ESF-geforderten ,,KMU Nachfolgemoderatoren* der DEHOGA-
Beratung die Sicherung von Unternehmensnachfolgen im Hotel- und Gastgewer-
be unterstiitzt.

Betriebswirtschaftliche Kurzberatung

Das Wirtschaftsministerium fordert betriebswirtschaftliche Kurzberatungen von
Hotel- und Gaststittenbetrieben iiber den Betriebsberatungsdienst des DEHOGA,
2017 mit 201.500 Euro. Mit der Férderung kénnen den Unternehmen verbilligte
Beratungen durch branchenerfahrene Fachberater angeboten werden.

Biirgschaften und Beteiligungen

Ein wichtiges Instrument der Wirtschaftsforderung und damit auch der Touris-
musforderung sind Biirgschaften und Beteiligungen.

Landesweit unterstiitzte die Biirgschaftsbank Baden-Wiirttemberg in den Jahren
2007 bis 2017 (Oktober) die Unternechmen des Gastgewerbes im Land mit insge-
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samt 1.775 Biirgschaften und Garantien. Das Biirgschafts- und Garantievolumen
betrug rund 230,82 Mio. Euro. Dadurch wurde ein Kredit- und Beteiligungsvolu-
men von rund 386,09 Mio. Euro ermoglicht.

Im selben Zeitraum hat die Mittelstindische Beteiligungsgesellschaft Baden-
Wiirttemberg (MBG) an 49 Unternehmen des Gastgewerbes Beteiligungen ausge-
reicht. Der Beteiligungsbetrag betrug insgesamt 12,3 Mio. Euro.

Im Landkreis Schwarzwald-Baar unterstiitzte die Biirgschaftsbank Baden-Wiirt-
temberg in den Jahren 2007 bis 2017 (Stand: Oktober 2017) Hotel- und Gastrono-
mieunternehmen mit insgesamt 26 Biirgschaften. Das Biirgschaftsvolumen betrug
rund 1,77 Mio. Euro. Dadurch wurde ein Kreditvolumen von rund 2,67 Mio. Euro
ermdglicht. Die Verteilung der Biirgschaften auf die einzelnen Jahre ist in der an-
geschlossenen Tabelle dargestellt (Anlage 5).

Die Mittelstandische Beteiligungsgesellschaft Baden-Wiirttemberg (MBG) hat in
demselben Zeitraum keine Beteiligungsvertrdge mit Hotel- und Gastronomieun-
ternehmen im Landkreis Schwarzwald-Baar vereinbart.

Berufliche Ausbildung

Im Rahmen der Ausbildungskampagne ,, gut-ausgebildet.de * verfolgt die Landes-
regierung das Ziel, die Attraktivitdt der beruflichen Ausbildung zu erhéhen und
Karriereperspektiven aufzuzeigen. Im Bereich des Hotel- und Gaststittengewer-
bes gibt es in diesem Zusammenhang Filme zu den Ausbildungsberufen Koch/
Ko6chin, Hotelfachmann/-frau und Tourismuskaufmann/-frau.

AuBlerdem unterstiitzt das Wirtschaftsministerium mit dem branchenbezogenen
Forderaufruf ,,Fachkraftenachwuchs im Hotel- und Gaststittengewerbe sichern®
aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds die Branche bei der Gewinnung von
Fachkraftenachwuchs mit landesweit ca. 1,6 Mio. Euro. Zu den wesentlichen In-
halten des Projektes gehort u. a., gastgewerbliche Ausbildungsberufe zu bewerben
sowie kleine und mittlere Unternehmen des Hotel-und Gaststéttengewerbes so zu
unterstiitzen, dass eine qualitativ hochwertige Ausbildung gelingt. Gefordert wer-
den hierzu beispielsweise eine landesweite Imagekampagne (umgesetzt als Kam-
pagne ,,WIR GASTFREUNDE®, u. a. mit dem ,,Gastromobil“, einem zum mobi-
len Messestand umgebauten Linienbus), die zielgruppengerecht die Moglichkei-
ten der gastgewerblichen Berufe aufzeigt sowie Begleitung und Unterstiitzung fiir
Auszubildende, Ausbilderinnen und Ausbilder wahrend der Ausbildung.

Diese MaBinahmen des Wirtschaftsministeriums im Hinblick auf die Ausbildungs-
situation im Hotel- und Gastgewerbe kommen auch dem Wahlkreis 54 zugute,
lassen sich aber nicht regionalspezifisch beziffern.

Digitale Transformation — ,,Initiative Wirtschaft 4.0 Baden-Wiirttemberg™

Der DEGOGA Baden-Wiirttemberg ist Partner der ,,Initiative Wirtschaft 4.0 Ba-
den-Wiirttemberg®, denn die digitale Transformation betrifft auch das Hotel- und
Gaststittengewerbe erheblich. Das Themenspektrum reicht von internetgestiitzten
Buchungs- und Reservierungssystemen iiber Marketing in sozialen Medien bis
hin zum ,,Smart Hotel*.

Das Wirtschaftsministerium fordert von 2016 bis 2019 sog. Digitallotsen im Rah-
men des Forderprogramms ,Digitallotse ,,Baden-Wiirttemberg™ bei insgesamt
vier Wirtschaftsorganisationen, so auch beim DEHOGA (dort mit rund 332.000
Euro) in Form der Initiative ,,Gastfreundschaft digital“. Der Digitallotse des
DEHOGA zielt darauf ab, den Betrieben einen Marktiiberblick zu verschaffen
und Informationsmaterial bereitzustellen, Vor-Ort-Veranstaltungen durchzufiih-
ren und Einstiegsberatungen in die Thematik anzubieten. Hervorzuheben ist hier-
bei etwa der ,,Leitfaden zur Digitalisierung — Géste gewinnen — Verwaltung ver-
einfachen®. Der Leitfaden bietet den Betrieben einen guten Uberblick iiber wich-
tige digitale Anwendungen und zeigt ihnen dadurch Wege in die digitale Welt
von morgen auf. Eine weitere MaBinahme war bislang etwa der landesweite Fach-
kongress ,,Gastfreundschaft digital“ am 3. Juli 2017 im Haus der Wirtschaft in
Stuttgart.
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SchlieBlich leistet auch die Stddtebaufoérderung einen wesentlichen Beitrag zur
Starkung der kommunalen Identitét und Attraktivitdt der Stidte und Gemeinden
im Land. Durch die Erhaltung des kulturellen Erbes, die Schaffung von zeit-
gemaBer Infrastruktur und ansprechender Umfeldgestaltung erfolgt eine nachhal-
tige Unterstiitzung auch der Tourismusfunktion der Orte. Allein im Wahlkreis 54
Villingen-Schwenningen wurden seit 1971 16 der 17 im Wahlkreis befindlichen
Kommunen mit zum Teil sehr namhaften Betrigen gefordert. Insgesamt wurden
fiir den Wahlkreis Finanzhilfen in Hohe von 110,55 Mio. Euro bewilligt, von de-
nen derzeit noch rund 13,89 Mio. Euro zum Abruf bereitstehen.

In Vertretung

Steinbacher

Ministerialdirektor
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Anlage 3

Tabellen

Berufsausbildungsstellen und Bewerber fur
Berufsausbildungsstellen (Monatszahlen)

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis
September 2017

Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik
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Statistik
Impressum
Reihe: Arbeitsmarkt in Zahlen - Ausbildungsstellenmarkt
Titel: Berufsausbildungsstellen und Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen
Region: Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis
Zeitreihe: September 2017
Periodizitat: monatlich
Erstellungsdatum: 24.10.2017

Herausgeber:
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Internet:

Zitierhinweis:

© Statistik der Bundesagentur fir Arbeit

Bundesagentur fir Arbeit
Statistik

Statistik-Service Siidwest
Saonestr. 2-4
60528 Frankfurt a.M.

Statistik-Service-Suedwest@arbeitsagentur.de
069/6670-601
069/6670-910601

http://statistik.arbeitsagentur.de

Register: "Statistik nach Themen", Menupunkt:Ausbildungsstellenmarkt
https://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Statistik-nach-
Themen/Ausbildungsstellenmarkt/Ausbildungsstellenmarkt-Nav.html

Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit Bewerber und
Berufsausbildungsstellen, Niirnberg, September 2017

Sie kénnen Informationen speichern, (auch auszugsweise) mit Quellenangabe weitergeben, vervielfaltigen und verbreiten.
Die Inhalte durrfen nicht verandert oder verfalscht werden. Eigene Berechnungen sind erlaubt, jedoch als solche kenntlich zu

machen.

Im Falle einer Zugénglichmachung im Internet soll dies in Form einer Verlinkung auf die Homepage der Statistik der
Bundesagentur fir Arbeit erfolgen.

Die Nutzung der Inhalte fiir gewerbliche Zwecke, ausgenommen Presse, Rundfunk und Fernsehen und wissenschaftliche
Publikationen, bedarf der Genehmigung durch die Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit.
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Der Ausbildungsstellenmarkt im September 2017

1. Gesamtiibersicht

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
otzter Status vor Berichisjahr 2016/2017 Vera”de(fgﬁaﬂfge"”ber 2015/2016 | 201472015
absolut Anteil in %
1 2 3 4 5
Gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen
Seit Beginn des Berichtsjahres ) 1.232 34 2,8 1.198 1.193
versorgte Bewerber 1.215 59 5,1 1.156 1.166
einmiindende Bewerber 621 64 11,5 557 549
andere ehemalige Bewerber 463 -31 -6,3 494 503
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 131 26 24,8 105 114
unversorgte Bewerber zum 30.9. 17 -25 -59,5 42 27
Idete Berufsausbildungsstellen
Seit Beginn des Berichtsjahres ') 1.906 71 3,9 1.835 1.783
betriebliche Berufsausbildungsstellen 1.906 71 3,9 1.835 1.783
auferbetriebliche Berufsausbildungsstellen
Bestand an unbesetzten Berufsausbildungsstellen im Monat 180 66 57,9 114 133
Berufsausbildungsstellen je Bewerber 1,55 1,53 1,49
unbesetzte Berufsausbildungsstellen je unversorgter Bewerber 10,59 2,71 4,93

") 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

15



Landtag von Baden-Wiirttemberg Drucksache 16 /2925

. . Der Ausbildungsstellenmarkt im September 2017
Bundesagentur fiir Arbeit 9 P

Statistik

2.1 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen nach dem Status der Ausbildungsuche und der Art des Verbleibs

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Seit Beginn des davon nach Status der Ausbildungssuche
Art des Verbleibs Berichtsjahres | einmindende andere Bewerber mit unversorgte
gemeldete Bewerber ehemalige Alternative zum Bewerber
Bewerber Bewerber 30.9.
Anzahl [Anteil in %| Anzahl [Anteil in %| Anzahl [Anteil in %| Anzahl JAnteilin %| Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 1.232 100,0 621 100,0 463  100,0 131 100,0 17 100,0
Schule/ Studium/ Praktikum 231 18,8 - - 161 34,8 70 53,4 - -
Schulbildung 201 16,3 - - 138 29,8 63 48,1 - -
Studium 20 1,6 - - 19 41 * * - -
Berufsvorbereitendes Jahr * * - - * * - - - -
Berufsgrundbildungsjahr - - - - - - - - - -
Praktikum 9 0,7 - - 3 0,7 6 4,6 - -
Berufsausbildung 632 51,3 621 100,0 8 1,7 3 2,3 - -
Berufsausbildung ungeférdert 615 49,9 606 97,6 8 1,7 * * - -
Berufsausbildung geférdert 17 1,4 15 24 - - * * - -
Erwerbstitigkeit 111 9,0 - - 78 16,9 33 25,2 - -
Gemeinniitzige/ soziale Dienste 25 2,0 - - 19 4,1 6 4,6 - -
Bundeswehr/Zivildienst * * - - * * - - - -
Bundes-/Jugendfreiwilligendienst 24 2,0 - - 18 3,9 6 4,6 - -
FérdermaBnahmen 23 1,9 - - 4 0,9 19 14,5 - -
Berufsvorbereitende BildungsmaRnahmen 15 1,2 - - * * 14 10,7 - -
Berufsvorbereitende BildungsmaRn. - Reha - - - - - - - - - -
Einstiegsqualifizierung (EQ/EQJ) 8 0,7 - - 3 0,7 5 3,8 - -
sonstige Forderung - - - - - - - - - -
sonstige Reha-Forderung - - - - - - - - - -
ohne Angabe eines Verbleibs 210 17,1 - - 193 a,7 - - 17 100,0
dar. nachr.: arbeitslos gemeldet am 30.9. - - - - 41 8,9 - - 7 41,2
Veranderung zum Vorjahresmonat
absolut | in% | absolut in% | absolut | in% | absolut | in% | absolut | in %
Insgesamt 34 2,8 64 11,5 -31 -6,3 26 24,8 -25 -59,5
Schule/ Studium/ Praktikum 24 11,6 - - * * 22 45,8 - -
Schulbildung 14 7,5 - - -10 -6,8 24 61,5 - -
Studium 14 2333 - - 13 216,7 - - - -
Berufsvorbereitendes Jahr - - - - - - - - - -
Berufsgrundbildungsjahr - - - - - - - - - -
Praktikum -4 -30,8 - - -1 -25,0 -3 -33,3 - -
Berufsausbildung 52 9,0 64 11,5 -11 -57,9 -1 -25,0 - -
Berufsausbildung ungeférdert 74 13,7 75 141 -2 -20,0 - - - -
Berufsausbildung geférdert -22 -56,4 -1 -42,3 - - -2 -50,0 - -
Erwerbstitigkeit 8 7,8 - - * * 7 26,9 - -
Gemeinniitzige/ soziale Dienste -5 -16,7 - - -5 -20,8 - - - -
Bundeswehr/Zivildienst - - - - - - - - - -
Bundes-/Jugendfreiwilligendienst -5 -17,2 - - -5 -21,7 - - - -
FoérdermaBnahmen -9 -28,1 - - -7 -63,6 -2 -9,5 - -
Berufsvorbereitende BildungsmaRnahmen -8 -34,8 - - -8 -88,9 - - - -
Berufsvorbereitende BildungsmaRn. - Reha - - - - - - - - - -
Einstiegsqualifizierung (EQ/EQJ) 5 166,7 - - - - * * - -
sonstige Forderung - - - - - - - - -
sonstige Reha-Férderung - - - - - - - - - -
ohne Angabe eines Verbleibs -36 -14,6 - - -11 -5,4 - - -25 -59,5
dar. nachr.: arbeitslos gemeldet am 30.9. - - - - - - - - -14 -66,7

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

16



Landtag von Baden-Wiirttemberg

Drucksache 16 /2925

Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik
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2.2 Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 ggngenﬁber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 1.232 100,0 689 543| 1.198  100,0 641 557 34 2,8
Alter
15 Jahre und jiinger 39 3,2 28 11 44 3,7 35 9 -5 -11,4
16 Jahre 213 17,3 125 88 278 23,2 164 114 -65 -23,4
17 Jahre 232 18,8 133 99 224 18,7 122 102 8 3,6
18 Jahre 208 16,9 118 90 170 14,2 81 89 38 22,4
19 Jahre 131 10,6 65 66 144 12,0 71 73 -13 -9,0
unter 20 Jahre 823 66,8 469 354 860 71,8 473 387 -37 -4,3
20 Jahre 121 9,8 73 48 97 8,1 49 48 24 24,7
21 Jahre 82 6,7 37 45 61 51 26 35 21 34,4
22 Jahre 55 4,5 28 27 45 3,8 24 21 10 22,2
23 Jahre 31 2,5 17 14 33 2,8 17 16 -2 -6,1
24 Jahre 29 24 16 13 25 2,1 15 10 4 16,0
unter 25 Jahre 1.141 92,6 640 501 1.121 93,6 604 517 20 1,8
25 Jahre und alter 91 74 49 42 77 6,4 37 40 14 18,2
Nationalitat
Deutsche 967 78,5 524 443 960 80,1 509 451 7 0,7
Auslander 265 21,5 165 100 238 19,9 132 106 27 11,3
darunter Tirken 52 4,2 32 20 68 57 31 37 -16 -23,5
Italiener 46 3,7 23 23 42 3,5 22 20 4 9,5
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen 6 0,5 5 * 6 0,5 * 5 - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB Il 34 2,8 23 11 41 34 22 19 -7 -17,1
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss 3 0,2 * * 6 0,5 3 3 -3 -50,0
Hauptschulabschluss 317 25,7 215 102 325 271 208 117 -8 -2,5
Realschulabschluss 554 45,0 288 266 604 50,4 310 294 -50 -8,3
Fachhochschulreife 135 11,0 65 70 104 8,7 42 62 31 29,8
Allgemeine Hochschulreife 125 10,2 64 61 95 7.9 42 53 30 31,6
Keine Angabe 98 8,0 55 43 64 53 36 28 34 53,1
Besuchte Schule
Aligemeinbildende Schulen 478 38,8 313 165 547 45,7 342 205 -69 -12,6
Berufsbildende Schulen 663 53,8 324 339 598 499 272 326 65 10,9
Hochschulen und Akademien 69 5,6 36 33 37 31 19 18 32 86,5
Keine Angabe 17 1,4 13 4 12 1,0 6 6 5 41,7
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr 690 56,0 403 287 712 59,4 392 320 -22 -3,1
in den Vorjahren 537 43,6 282 255 479 40,0 245 234 58 12,1
davon im Vorjahr 221 17,9 114 107 192 16,0 95 97 29 15,1
in friiheren Jahren 316 25,6 168 148 287 24,0 150 137 29 10,1
keine Angabe/keine Zuordnung méglich 5 0,4 4 * 7 0,6 4 3 -2 -28,6

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit

17



Landtag von Baden-Wiirttemberg Drucksache 16 /2925

. . Der Ausbildungsstellenmarkt im September 2017
Bundesagentur fiir Arbeit 9 P

Statistik

2.3 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen mit bekannter Alternative zum 30.9.

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 ggngenﬁber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 131 100,0 72 59 105 100,0 49 56 26 24,8
Alter
15 Jahre und jiinger 12 9,2 8 4 8 7,6 8 - 4 50,0
16 Jahre 26 19,9 15 11 19 18,1 8 11 7 36,8
17 Jahre 23 17,6 14 9 19 18,1 5 14 4 211
18 Jahre 21 16,0 11 10 13 12,4 6 7 8 61,5
19 Jahre 18 13,7 7 11 16 15,2 8 8 * *
unter 20 Jahre 100 76,3 55 45 75 71,4 35 40 25 33,3
20 Jahre 9 6,9 6 3 9 8,6 3 6 - -
21 Jahre 6 4,6 * 4 5 4,8 * 3 * *
22 Jahre 8 6,1 4 4 6 57 4 * * *
23 Jahre 3 23 * * * * - * * *
24 Jahre * * * - * * * * -1 -50,0
unter 25 Jahre 127 97,0 69 58 98 93,3 45 53 29 29,6
25 Jahre und alter 4 3,0 3 * 7 6,7 4 3 -3 -42,9
Nationalitat
Deutsche 102 77,9 57 45 77 73,3 36 41 25 32,5
Auslander 29 22,1 15 14 28 26,7 13 15 * *
darunter Tirken 6 4,6 4 * 8 7,6 4 4 -2 -25,0
Italiener 5 3,8 * 4 5 4,8 * 4 - -

Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen - - - - - - - - - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB Il * * - * 3 2,9 * * -1 -33,3

Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss - - - - - - - - - -

Hauptschulabschluss 34 25,9 26 8 34 32,4 20 14 - -
Realschulabschluss 54 41,2 25 29 52 49,5 19 33 * *
Fachhochschulreife 24 18,3 12 12 11 10,5 5 6 13 118,2
Allgemeine Hochschulreife 15 11,4 8 7 3 2,9 * * 12 400,0
Keine Angabe 4 3,0 * 3 5 4,8 4 * -1 -20,0
Besuchte Schule
Allgemeinbildende Schulen 37 28,2 21 16 27 25,7 20 7 10 37,0
Berufsbildende Schulen 87 66,4 46 41 75 714 27 48 12 16,0
Hochschulen und Akademien 7 53 5 * - - - - - -
Keine Angabe - - - - 3 2,9 * * - -
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr 91 69,5 54 37 68 64,8 29 39 23 33,8
in den Vorjahren 40 30,5 18 22 35 33,3 19 16 5 14,3
davon im Vorjahr 18 13,7 7 11 13 12,4 7 6 5 38,5
in friiheren Jahren 22 16,8 11 1 22 21,0 12 10 - -
keine Angabe/keine Zuordnung méglich - - - - * * * * - -
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2.4 Unversorgte Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen ohne bekannte Alternative zum 30.9.

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 ggngenﬁber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 17  100,0 10 7 42  100,0 23 19 -25 -59,5
Alter
15 Jahre und jlinger - - - - - - - - - -
16 Jahre * * - * 3 71 * * -2 -66,7
17 Jahre * * * - - - - - - -
18 Jahre * * * - 4 9,5 3 * -3 -75,0
19 Jahre * * * - 9 21,4 6 3 -8 -88,9
unter 20 Jahre 4 23,5 3 * 16 38,1 10 6 -12 -75,0
20 Jahre * * * - 9 21,4 4 5 -8 -88,9
21 Jahre 4 23,5 * * * * * * * *
22 Jahre * * * - * * * * -1 -50,0
23 Jahre - - - - 3 71 * * - -
24 Jahre 3 17,6 * * 3 71 * * - -
unter 25 Jahre 13 76,5 8 5 35 83,3 20 15 -22 -62,9
25 Jahre und élter 4 23,5 * * 7 16,7 3 4 -3 -42,9
Nationalitat
Deutsche 10 58,8 4 30 71,4 15 15 -20 -66,7
Auslander 7 41,2 4 3 12 28,6 8 4 -5 -41,7
darunter Tirken * * * - 3 71 3 - -2 -66,7
Italiener * * * * - - - - - -
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen * * * - - - - - - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB Il * * * * - - - - - -
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss * * * - - - - - - -
Hauptschulabschluss 7 41,2 4 3 19 45,2 11 8 -12 -63,2
Realschulabschluss 4 23,5 * 3 13 31,0 6 7 -9 -69,2
Fachhochschulreife * * * - * * * * -1 -50,0
Allgemeine Hochschulreife * * * * 5 11,9 3 * -3 -60,0
Keine Angabe * * * - 3 71 * -1 -33,3
Besuchte Schule
Allgemeinbildende Schulen 5 29,4 5 15 35,7 9 6 -10 -66,7
Berufsbildende Schulen 10 58,8 4 6 21 50,0 10 11 -11 -52,4
Hochschulen und Akademien * * - * 5 11,9 3 * -4 -80,0
Keine Angabe * * * - * * * - - -
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr 5 29,4 3 14 33,3 8 6 -9 -64,3
in den Vorjahren 11 64,7 6 5 28 66,7 15 13 -17 -60,7
davon im Vorjahr 4 23,5 3 * 6 14,3 4 * -2 -33,3
in friiheren Jahren 7 41,2 3 4 22 52,4 11 11 -15 -68,2
keine Angabe/keine Zuordnung méglich * * * - - - - - - -
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2.5 Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen nach Schulabgangsjahren

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Insgesamt davon nach Schulabgangsjahr
Merkmale im Berichtsjahr |in den Vorjahren davon keine Angabe
Verand. Verand. Verand.|  im Vorjahr in friiheren Verand.
Anzahl | zum VJ | Anzahl [ zum VJ | Anzahl | zum VJ Jahren Anzahl | zum VJ
in % in % in % Verand. Verand. in %
Anzahl [ zum VJ| Anzahl | zum VJ
in % in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Insgesamt 1.232 2,8 690 -3,1 537 12,1 221 15,1 316 10,1 5 -286
Geschlecht
Mannlich 689 75 403 2,8 282 15,1 114 20,0 168 12,0 4 0,0
Weiblich 543 -2,5 287 -10,3 255 9,0 107 10,3 148 8,0 * *
Alter
15 Jahre und jlinger 39 114 39 -9,3 - - - - - - - -
16 Jahre 213 -234 207 -245 5 25,0 5 25,0 - - * *
17 Jahre 232 3,6 205 51 27 -6,9 25 7.4 * * - -
18 Jahre 208 22,4 126 18,9 82 28,1 65 32,7 17 13,3 - -
19 Jahre 131 -9,0 45 0,0 86 -131 48 -158 38 -9,5 - -
unter 20 Jahre 823 -4,3 622 -6,2 200 2,0 143 44 57 -3,4 * *
20 Jahre 121 24,7 37 60,9 84 13,5 36 56,5 48 -5,9 - -
21 Jahre 82 34,4 9 12,5 73 43,1 23 43,8 50 42,9 - -
22 Jahre 55 222 11 120,0 44 10,0 8 0,0 36 12,5 - -
23 Jahre 31 -6,1 6 50,0 24 143 4 -20,0 20 -13,0 * *
24 Jahre 29 16,0 * * 26 23,8 5 150,0 21 10,5 * *
unter 25 Jahre 1.141 1,8 687 -2,7 451 10,0 219 14,7 232 5.9 3 -40,0
25 Jahre und alter 91 18,2 3  -50,0 86 24,6 * * 84 23,5 * *
Nationalitat
Deutsche 967 0,7 581 -1,4 385 52 158 6,8 227 41 * *
Auslander 265 11,3 109 -114 152 34,5 63 43,2 89 29,0 4 100,0
darunter Tiirken 52 -235 16 -59,0 36 241 18 50,0 18 59 - -
Italiener 46 9,5 22 4,8 24 14,3 8 -333 16 77,8 - -
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen 6 0,0 * * 5 66,7 3 0,0 * * - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB IlI 34 171 10 0,0 24 -226 1 214 13 -235 - -
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss 3 -50,0 - - 3  -50,0 - - 3  -40,0 - -
Hauptschulabschluss 317 -2,5 145 -0,7 172 -3,9 51 -1,9 121 -4,7 - -
Realschulabschluss 554 -8,3 383 -12,4 171 2,4 63 -182 108 20,0 - -
Fachhochschulreife 135 29,8 94 343 41 20,6 19 11,8 22 29,4 - -
Allgemeine Hochschulreife 125 31,6 68 15,3 57 58,3 24 140,0 33 26,9 - -
Keine Angabe 98 53,1 - - 93 63,2 64 82,9 29 31,8 5 -286
Besuchte Schule
Allgemeinbildende Schulen 478  -12,6 271 -196 207 -1,4 58 -7.9 149 14 - -
Berufsbildende Schulen 663 10,9 383 58 280 18,6 146 21,7 134 15,5 - -
Hochschulen und Akademien 69 86,5 27 1077 42 75,0 16 100,0 26 62,5 - -
Keine Angabe 17 417 6 0,0 6 20,0 - - 6 50,0 5 -28,6
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2.6 Unversorgte Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen ohne bekannte Alternative zum 30.9. nach Schulabgangsjahren

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Insgesamt davon nach Schulabgangsjahr
Merkmale im Berichtsjahr |in den Vorjahren davon keine Angabe
Verand. Verand. Verand.|  im Vorjahr in friiheren Verand.
Anzahl | zum VJ | Anzahl [ zum VJ | Anzahl | zum VJ Jahren Anzahl | zum VJ
in % in % in % Verand. Verand. in %
Anzahl [ zum VJ| Anzahl | zum VJ
in % in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Insgesamt 17  -59,5 5 -643 1 -60,7 4 333 7 -682 * *
Geschlecht
Mannlich 10 -56,5 3  -625 6 -60,0 3 -250 3 727 * *
Weiblich 7 -632 * * 5 -615 * * 4 -636 - -
Alter
15 Jahre und jlinger - - - - - - - - - - _ _
16 Jahre * * * * - - - - - - - -
17 Jahre * * * * - - - - - - - -
18 Jahre * * - - * * * * - - - -
19 Jahre * * * * - - - - - - - -
unter 20 Jahre 4 -75,0 3 -66,7 * * * * - - - -
20 Jahre * * * * - - - - - - - -
21 Jahre 4 100,0 - - 4 3000 * * 3 2000 - -
22 Jahre * * - - * * - - * * - -
23 Jahre - - - - - - - - - - -
24 Jahre 3 0,0 * * * * * * - - * *
unter 25 Jahre 13 -629 5 -643 7 -667 3 -50,0 4 -733 * *
25 Jahre und alter 4 429 - - 4 429 * * 3 571 - -
Nationalitat
Deutsche 10  -66,7 5 -50,0 5 -750 * * 3 -824 - -
Auslander 7 417 - - 6 -250 * * 4 -20,0 * *
darunter Tirken * * - - * * * * - _ _ _
Italiener * * - - * * - - * * - -
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen * * - - * * - - * * - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB llI * * - - * * - - * * - -
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss * * - - * * - - * * - -
Hauptschulabschluss 7 -63,2 * * 5 -66,7 * * 4 -69,2 - -
Realschulabschluss 4 -69,2 - - 4 -42,9 * * * * _ _
Fachhochschulreife * * * * - - - - - - - -
Allgemeine Hochschulreife * * * * - - - - - - - -
Keine Angabe * * - - * * * * - - * *
Besuchte Schule
Allgemeinbildende Schulen 5 -667 - - 5 -583 * * 3 -727 - -
Berufsbildende Schulen 10 -524 4 429 6 -57,1 * * 4 -60,0 - -
Hochschulen und Akademien * * * * - - - - - - - -
Keine Angabe * * - - - - - - - - * *
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3.1 Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen - Auslandische Bewerber

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 ggngenﬁber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 265 100,0 165 100 238 100,0 132 106 27 11,3
Alter
15 Jahre und jiinger 4 1,5 3 * 6 2,5 4 * -2 -33,3
16 Jahre 23 8,7 15 8 27 11,3 18 9 -4 -14,8
17 Jahre 38 14,3 23 15 41 17,2 17 24 -3 -7,3
18 Jahre 49 18,5 30 19 36 15,1 21 15 13 36,1
19 Jahre 26 9,8 15 11 42 17,7 26 16 -16 -38,1
unter 20 Jahre 140 52,8 86 54 152 63,9 86 66 -12 -7,9
20 Jahre 35 13,2 27 8 26 10,9 14 12 9 34,6
21 Jahre 16 6,0 9 7 12 5,0 4 8 4 33,3
22 Jahre 14 53 9 5 8 3,4 4 4 6 75,0
23 Jahre 5 1,9 3 * 10 4,2 7 3 -5 -50,0
24 Jahre 9 3,4 6 3 9 3,8 7 * - -
unter 25 Jahre 219 82,6 140 79 217 91,2 122 95 * *
25 Jahre und alter 46 17,4 25 21 21 8,8 10 11 25 119,0
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen - - - - - - - - - -
Menschen mit Behinderung i. S. § 19 SGB IlI 6 23 5 * 7 29 * 5 -1 -14,3
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss * * * * - - - - - -
Hauptschulabschluss 92 34,7 70 22 87 36,6 59 28 5 57
Realschulabschluss 95 35,9 49 46 94 39,5 43 51 * *
Fachhochschulreife 20 75 11 9 24 10,1 8 16 -4 -16,7
Allgemeine Hochschulreife 26 9,8 13 13 19 8,0 12 7 7 36,8
Keine Angabe 30 11,3 21 9 14 59 10 4 16 114,3
Besuchte Schule
Aligemeinbildende Schulen 77 29,1 51 26 73 30,7 46 27 4 55
Berufsbildende Schulen 158 59,6 94 64 152 63,9 78 74 6 3,9
Hochschulen und Akademien 21 79 11 10 10 4,2 6 4 11 110,0
Keine Angabe 8 3,0 8 - * * * - 6 300,0
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr 109 411 74 35 123 51,7 66 57 -14 -11,4
in den Vorjahren 152 57,4 87 65 113 47,5 64 49 39 34,5
davon im Vorjahr 63 23,8 39 24 44 18,5 24 20 19 43,2
in friineren Jahren 89 33,6 48 41 69 29,0 40 29 20 29,0
keine Angabe/keine Zuordnung méglich 4 1,5 4 - * * * - * *
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3.2 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen mit bekannter Alternative zum 30.9. - Ausléandische Bewerber

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 ggngenﬁber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 29 100,0 15 14 28 100,0 13 15 * *
Alter
15 Jahre und jiinger * * * * * * * N N ~
16 Jahre 3 10,3 * * 5 17,9 * 3 -2 -40,0
17 Jahre 5 17,2 3 * 5 17,9 * 4 - -
18 Jahre 4 13,8 * 3 4 14,3 3 * - -
19 Jahre 4 13,8 * 3 4 14,3 * * - -
unter 20 Jahre 18 62,1 7 11 20 71,4 10 10 -2 -10,0
20 Jahre * * * - 4 14,3 * 3 -2 -50,0
21 Jahre * * * - * * * * -1 -50,0
22 Jahre 4 13,8 * * * * * - 3 300,0
23 Jahre * * - * - - - - - -
24 Jahre * * * - - - - - - -
unter 25 Jahre 27 93,1 13 14 27 96,4 13 14 - -
25 Jahre und alter * * * - * * - * * *

Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen - - - - - - - - - -
Menschen mit Behinderungi. S. § 19 SGB Il - - - - * * - * - -

Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss - -

Hauptschulabschluss 9 31,0 8 * 11 39,3 6 5 -2 -18,2
Realschulabschluss 16 55,2 4 12 9 321 4 5 7 77,8
Fachhochschulreife 3 10,3 * * 6 214 * 4 -3 -50,0
Allgemeine Hochschulreife * * * - * * - * - -
Keine Angabe - - - - * * - - -
Besuchte Schule
Aligemeinbildende Schulen 8 27,6 5 3 5 17,9 4 * 3 60,0
Berufsbildende Schulen 19 65,5 8 1 22 78,6 8 14 -3 -13,6
Hochschulen und Akademien * * * - - - - - - -
Keine Angabe - - - - * * * - - -
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr 16 55,2 9 7 20 71,4 10 10 -4 -20,0
in den Vorjahren 13 44,8 6 7 7 25,0 * 5 6 85,7
davon im Vorjahr 6 20,7 * 4 * * - * 4 200,0
in friiheren Jahren 7 24,1 4 3 5 17,9 * 3 * *

keine Angabe/keine Zuordnung méglich - = -
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3.3 Unversorgte Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen ohne bekannte Alternative zum 30.9. - Auslandische Bewerber

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Veranderungen
Merkmale 2016 /2017 2015/2016 gengeniiber
Vorjahr (Sp. 1:5)
Anzahl [Anteil in %| mannlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %| ménnlich | weiblich | Anzahl [Anteil in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Insgesamt 7 100,0 4 3 12 100,0 8 4 -5 -41,7
Alter
15 Jahre und jiinger - - - - - - - - - -
16 Jahre - - - - - - - - - -
17 Jahre - - - - - - - - - -
18 Jahre * * * - 3 25,0 * * -2 -66,7
19 Jahre - - - - 5 41,7 4 * - -
unter 20 Jahre * * * - 8 66,7 6 * -7 -87,5
20 Jahre - - - - * * - * - -
21 Jahre * * * * * * * _ * *
22 Jahre - - - - - - - - - -
23 Jahre - - - - - - - - - -
24 Jahre * * * * - - - - - -
unter 25 Jahre 5 71,4 3 * 1 91,7 7 4 -6 -54,5
25 Jahre und alter * * * * * * * < * *
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen - - - - - - - - - -
Menschen mit Behinderungi. S. § 19 SGB Il - - - - - - - - - -
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss - - - - - - - - - -
Hauptschulabschluss 3 429 * * 7 58,3 5 * -4 57,1
Realschulabschluss * * - * 3 25,0 * * -1 -33,3
Fachhochschulreife - - - - - - - - - -
Aligemeine Hochschulreife - - - - * * * - - -
Keine Angabe * * * - * * * - * *
Besuchte Schule
Aligemeinbildende Schulen * * * - 4 33,3 * * -2 -50,0
Berufsbildende Schulen 4 57,1 * 3 8 66,7 6 * -4 -50,0
Hochschulen und Akademien - - - - - - - - - -
Keine Angabe * * * - - - - - - -
Schulabgangsjahr
im Berichtsjahr - - - - 4 33,3 3 * - -
in den Vorjahren 6 85,7 3 3 8 66,7 5 3 -2 -25,0
davon im Vorjahr * * * * 3 25,0 * * -1 -33,3
in friiheren Jahren 4 57,1 * * 5 417 3 * -1 -20,0
keine Angabe/keine Zuordnung méglich * * * - - - - - - -
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4. Sozio-demografische Merkmale nach letztem Status der Ausbildungsuche vor dem aktuellen Berichtsjahr

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Bewerber| darunter darunter (SP.1): Bewerber 1 oder 2 Jahre vor Bewerber]| darunter darunter (SP.1): Bewerber 1 oder 2 Jahre vor
2016/ (SP.1): Berichtsjahr 2016/ (SP.1): Berichtsjahr
Merkmale 2017 |Bewerber davon: Status der Ausbildungssuche im | 2017  [Bewerber Javon: Status der Ausbildungssuche im
i in mind. ___damaligen Berichtsja i in mind. ______damaligen Berichtsjal
einem der] einmiinde| andere |Bewerber| unversor einem der| leinmiinde| andere |Bewerber| unversor
letzten 5 i nde |ehemalig| mit gte letzten 5 linsgesamt| nde |ehemalig| mit gte
berichisja Bewerber| e Alternativ |Bewerber pericnisja Bewerber e Alternativ|Bewerber]|
hre Bewerber| e zum hre Bewerber| ezum
30.9. 30.9.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14
absolut Anzahl in % von Zeile 1
Insgesamt 1232]  395] 366 55 170 99 42 1000] 100,0] 1000 1000 1000 1000 100,0
Geschlecht
Ménnlich 689 197 180 27 85 45 23 55,9 49,9 49,2 49,1 50,0 45,5 54,8
Weiblich 543 198 186 28 85 54 19 441 50,1 50,8 50,9 50,0 54,6 45,2
Alter
15 Jahre und jlinger 39 * * - * - - 3,2 * * - * - -
16 Jahre 213 15 15 * 6 8 - 17,3 3.8 4.1 * 3,5 8,1 -
17 Jahre 232 56 56 9 27 17 3 18,8 14,2 15,3 16,4 15,9 17,2 71
18 Jahre 208 70 69 9 42 18 - 16,9 17,7 18,9 16,4 24,7 18,2 -
19 Jahre 131 60 57 13 27 13 4 10,6 15,2 15,6 23,6 15,9 13,1 9,5
unter 20 Jahre 823 203 199 32 104 56 7 66,8 51,4 54,4 58,2 61,2 56,6 16,7
20 Jahre 121 55 49 5 19 16 9 9,8 13,9 134 9,1 11,2 16,2 214
21 Jahre 82 45 41 7 17 8 9 6,7 11,4 11,2 12,7 10,0 8,1 21,4
22 Jahre 55 24 18 4 7 5 * 4,5 6,1 4,9 7.3 4.1 5,1 *
23 Jahre 31 17 15 * 6 5 * 2,5 4,3 4.1 * 3,5 5,1 *
24 Jahre 29 16 13 * 6 * 3 24 41 3,6 * 35 * 71
unter 25 Jahre 1.141 360 335 52 159 92 32 92,6 91,1 91,5 94,6 93,5 92,9 76,2
25 Jahre und alter 91 35 31 3 1" 7 10 7.4 8,9 85 55 6,5 71 23,8
Nationalitét
Deutsche 967 296 273 43 127 73 30 78,5 74,9 74,6 78,2 74,7 73,7 71,4
Auslander 265 99 93 12 43 26 12 21,5 251 254 21,8 25,3 26,3 28,6
darunter Tirken 52 28 27 * 15 7 3 4,2 7.1 74 * 8,8 71 71
Italiener 46 14 12 * 6 5 - 37 3,5 33 * 35 5,1 -
Menschen mit Behinderungen
Schwerbehinderte Menschen 6 * - - - - - 0,5 * - - - - -
Menschen mit Behinderung i. 34 11 10 * 6 3 - 2,8 2,8 2,7 * 3,5 3,0 -
S.§ 19 SGB Il
Schulabschluss
Ohne Hauptschulabschluss 3 * * - - * - 0,2 * * - - * -
Hauptschulabschluss 317 130 120 19 49 32 20 257 32,9 32,8 34,6 28,8 32,3 47,6
Realschulabschluss 554 160 151 19 7 45 10 45,0 40,5 41,3 34,6 45,3 45,5 238
Fachhochschulreife 135 4 36 3 18 9 6 11,0 10,4 9,8 55 10,6 9,1 14,3
Allgemeine Hochschulreife 125 10 10 - 6 * * 10,2 2,5 2,7 - 3,5 * *
Keine Angabe 98 52 48 14 20 10 4 8,0 13,2 13,1 255 11,8 10,1 9,5
Schulart
Allgemeinbildende Schulen 478 104 96 21 38 25 12 38,8 26,3 26,2 38,2 22,4 253 28,6
Berufsbildende Schulen 663 273 253 33 125 7 24 53,8 69,1 69,1 60,0 73,5 M7 57,1
Hochschulen und Akademien 69 1 11 - 6 - 5 5,6 2,8 3,0 - 3,5 - 11,9
Keine Angabe 17 5 5 * - 3 * 14 1,3 1,4 * - 3,0 *
Schulentlassjahr
im Berichtsjahr 690 118 112 8 69 31 4 56,0 29,9 30,6 14,6 40,6 31,3 9,5
in den Vorjahren 537 276 253 47 101 67 38 43,6 69,9 69,1 85,5 59,4 67,7 90,5
davon im Vorjahr 221 111 109 19 44 34 12 17,9 28,1 29,8 34,6 25,9 34,3 28,6
in friiheren Jahren 316 165 144 28 57 33 26 257 41,8 39,3 50,9 33,5 33,3 61,9
keine Angabe/k. Zuord. 5 * * - - * - 0,4 * * - - * -
mdoglich
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5. Status der Ausbildungsuche im aktuellen und in vorhergehenden Berichtsjahren’

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis
2016 /2017
September 2017
Bewerber davon(Sp. 3): zuletzt ...
Serrs | S g susgsmcne o {vsosan] st [ e o SSmpiren el
einem [ 1 oder 2 vor [|einmiinde| andere |Bewerber|unversor vor [einminde| andere [Bewerber|unversor
der Jahre vor [Berichtsja|  nde ehemalig mit gte Berichtsja| nde |ehemalig mit gte
letzten 5 [Berichtsja hr Bewerber e Alternativ [Bewerber hr Bewerber e Alternativ [Bewerber
Berichtsja hr Bewerber| e zum Bewerber| e zum
hre 30.9. 30.9.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
[Sep 2015 [Insgesamt 1.193 385 341 304 37 161 91 15 37 8 27 * X
einmiindende Bewerber 549 172 158 144 13 80 47 4 14 3 9 * X
andere ehemalige Bewerber 503 163 138 120 17 60 33 10 18 3 15 X X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 114 37 34 32 6 16 9 * * * X X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 27 13 1 8 * 5 * X 3 X 3 X X
[Sep 2016 [Insgesamt 1.198 378 353 302 51 125 100 26 51 8 41 * x
einmiindende Bewerber 557 159 151 126 27 54 38 7 25 5 20 X X
andere ehemalige Bewerber 494 171 157 136 19 53 50 14 21 * 17 X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 105 31 28 26 4 11 9 * * X * X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 42 17 17 14 * 7 3 3 3 * * X X
[Sep 2017 [Insgesamt 1.232 395 366 319 39 141 97 42 47 16 29 * x
einmiindende Bewerber 621 188 177 149 16 78 46 9 28 7 19 * X
andere ehemalige Bewerber 463 162 147 130 15 42 42 31 17 8 9 X X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 131 38 36 34 7 17 9 * * * * X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 17 7 6 6 * 4 X * X X X X X
Anteil in % von Spalte 1
Sep 2015 100,0 32,3 28,6 25,5 3,1 13,5 7,6 1,3 3,1 0,7 23 0,2 X
einmiindende Bewerber 100,0 31,3 28,8 26,2 24 14,6 8,6 0,7 25 0,6 1,6 04 X
andere ehemalige Bewerber 100,0 32,4 27,4 23,9 3,4 11,9 6,6 2,0 3,6 0,6 3,0 X X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 100,0 32,5 29,8 28,1 53 14,0 79 0,9 1,8 1,8 X X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 100,0 48,1 40,7 29,6 3,7 18,5 74 X 111 X 111 X X
[Sep 2016 [Insgesamt 100,0 31,6 29,5 25,2 43 10,4 8,3 2,2 43 0,7 34 0,2 x
einmiindende Bewerber 100,0 28,6 271 22,6 4.8 9,7 6,8 1.3 4,5 0,9 3,6 X X
andere ehemalige Bewerber 100,0 34,6 31,8 27,5 3,9 10,7 10,1 2,8 4,3 0,4 3,4 0,4 X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 100,0 29,5 26,7 24,8 3,8 10,5 8,6 1,9 1,9 X 1,9 X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 100,0 40,5 40,5 33,3 24 16,7 71 71 71 2,4 4,8 X X
[Sep 2017 [Insgesamt 100,0 321 29,7 25,9 3,2 1,4 7,9 3,4 3,8 1,3 2,4 0,2 x
einmiindende Bewerber 100,0 30,3 28,5 24,0 2,6 12,6 7.4 15 4,5 1.1 3.1 0,3 X
andere ehemalige Bewerber 100,0 35,0 31,8 28,1 3,2 9,1 9,1 6,7 3,7 1,7 1,9 X X
Bewerber mit Alternative zum 30.9. 100,0 29,0 27,5 25,9 53 13,0 6,9 0,8 1,5 0,8 0,8 X X
unversorgte Bewerber zum 30.9. 100,0 41,2 35,3 35,3 59 23,5 X 59 X X X X X
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6.1 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen nach Berufsbereichen und -gruppen (Klassifizierung der
Berufe 2010)

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Bewerber Berufsausbildungsstellen gemeldete unbesetzte
gemeldet seit darunter gemeldet seit darunter Berufsausbild | Berufsausbild
Berufsbereich / Berufsgruppe Beginn des unversorgt Beginn des unbesetzt | ungsstellen je | ungsstellen je
Berichtsjahres Berichtsjahres Bewerber Bewerber
Verand. Verand. Verand. Verand. 2016/ | 20157 | 2016/ | 20157
Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTr:n"/YJ Anzahl ZTrT“/\u/J 2017 | 2016 | 2017 | 2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Insgesamt 1.232 2,8 17 -59,5| 1.906 3,9 180 57,9 1,55 1,53 10,59 2,71
1 Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 18 -18,2 - - 19 11,8 - - 1,06 0,77 0,00 0,00
111 Landwirtschaft * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
112 Tierwirtschaft - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Pferdewirtschaft * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
114 Fischwirtschaft - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Tierpflege 3 0,0 - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
116 Weinbau - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
117 Forst-,Jagdwirtschaft, Landschaftspflege 3 50,0 - - 4 -20,0 - - 1,33 2,50 0,00 0,00
121 Gartenbau 9 -308 - - 13 30,0 - - 1,44 0,77 0,00 0,00
122 Floristik * * - - * * - - 2,00 0,50 0,00 0,00
2 Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung 392 11,5 6 -60,0 731 -1,1 48 65,5 1,86 1,67 8,00 1,93
211 Berg-, Tagebau und Sprengtechnik - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
212 Naturstein-,Mineral-,Baustoffherstell. - - - - * * - - 0,00 0,00 0,00 0,00
213 Industrielle Glasherstell.,-verarbeitung * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
214 Industrielle Keramikherstell.,-verarbeit - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
221 Kunststoff,Kautschukherstell.,verarbeit 14 -22,2 - - 53 10,4 * * 3,79 2,67 0,00 0,00
222 Farb- und Lacktechnik 9 -40,0 - - 8 -200 * * 0,89 0,67 0,00 2,00
223 Holzbe- und -verarbeitung 18 0,0 - - 26 71 4 100,0 1,44 1,56 0,00 2,00
231 Papier- und Verpackungstechnik 3 0,0 - - 8 -273 - - 2,67 3,67 0,00 0,00
232 Technische Mediengestaltung 10 100,0 - - - - - - 0,00 0,60 0,00 0,00
233 Fototechnik und Fotografie 3  -40,0 - - * * - - 0,33 0,00 0,00 0,00
234 Drucktechnik,-weiterverarb.,Buchbinderei * * - - 4 0,0 - - 2,00 4,00 0,00 0,00
241 Metallerzeugung - - - - * * - - 0,00 0,00 0,00 0,00
242 Metallbearbeitung 39 -114 - - 48 21 4 0,0 1,23 1,07 0,00 0,00
243 Metalloberflachenbehandlung * * - - 8 60,0 - - 4,00 2,50 0,00 0,00
244 Metallbau und Schweiltechnik 13 116,7 - - 17 191 * * 1,31 3,50 0,00 0,00
245 Feinwerk- und Werkzeugtechnik 17  -346 - - 137 21,2 7 1333 8,06 4,35 0,00 0,00
251 Maschinenbau- und Betriebstechnik 75 185 3 571 92 -14,0 * * 1,23 1,16 0,33 0,00
252 Fahrzeug-Luft-Raumfahrt-,Schiffbautechn. 56 -12,5 * * 30 -348 3 0,0 0,54 0,72 3,00 0,00
261 Mechatronik und Automatisierungstechnik 40 -16,7 - - 59 -181 * * 1,48 1,50 0,00 0,00
262 Energietechnik 20 25,0 - - 45 28,6 5 0,0 2,25 2,19 0,00 0,00
263 Elektrotechnik 19 -208 * * 76 -9,5 * * 4,00 3,50 1,00 0,00
272 Techn. Zeichnen, Konstruktion, Modellbau 22 -12,0 - - 27 35,0 - - 1,23 0,80 0,00 1,00
273 Technische Produktionsplanung,-steuerung - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
281 Textiltechnik und -produktion - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
282 Textilverarbeitung - - - - * * - - 0,00 2,00 0,00 0,00
283 Leder-, Pelzherstellung u. -verarbeitung 3 0,0 - - 4 0,0 - - 1,33 1,33 0,00 0,00
291 Getrankeherstellung * * * * - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
292 Lebensmittel- u. Genussmittelherstellung 12 9,1 - - 35 -30,0 7 16,7 2,92 4,55 0,00 0,00
293 Speisenzubereitung 12 -14,3 - - 48 71,4 1 83,3 4,00 2,00 0,00 0,00
3 Bau,Architektur,Vermessung,Gebaudetechn. 65 22,6 * * 110 -5,2 25 108,3 1,69 2,19 12,50 4,00
311 Bauplanung u. -iiberwachung, Architektur - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
312 Vermessung und Kartografie * * - - 5 4000 - - 2,50 0,50 0,00 0,00
321 Hochbau 10  150,0 - - 29 -9,4 10  150,0 2,90 8,00 0,00 0,00
322 Tiefbau 6 20,0 - - 12 50,0 4 300,0 2,00 1,60 0,00 0,00
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6.1 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen nach Berufsbereichen und -gruppen (Klassifizierung der
Berufe 2010)

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017

Bewerber Berufsausbildungsstellen gemeldete unbesetzte

gemeldet seit darunter gemeldet seit darunter Berufsausbild | Berufsausbild

Berufsbereich / Berufsgruppe Beginn des unversorgt Beginn des unbesetzt | ungsstellen je | ungsstellen je

Berichtsjahres Berichtsjahres Bewerber Bewerber
Verand. Verand. Verand. Verand. 2016/ | 2015/ | 2016/ | 20157
Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTrT“/\u/J 2017 | 2016 | 2017 | 2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

331 Bodenverlegung 5 -286 - - 3  -40,0 - - 0,60 0,71 0,00 0,00
332 Maler.,Stuckat.,Bauwerksabd,Bautenschutz 17 13,3 * * 19 -20,8 7 600,0 1,12 1,60 3,50 1,00
333 Aus-, Trockenbau.lso.Zimmer.Glas.Roll.bau 11 22,2 - - 12 -29,4 * * 1,09 1,89 0,00 0,00
341 Gebaudetechnik - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
342 Klempnerei,Sanitér,Heizung,Klimatechnik 13 18,2 - - 26 8,3 * * 2,00 2,18 0,00 1,50
343 Ver- und Entsorgung * * - - 4 -20,0 - - 4,00 0,00 0,00 0,00
4 Naturwissenschaft, Geografie, Informatik 49 58,1 - - 37 12,1 3 0,0 0,76 1,06 0,00 0,00
412 Biologie 4 0,0 - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
413 Chemie 5 4000 - - 5 -286 - - 1,00 7,00 0,00 0,00
414 Physik - - - - * * - - 0,00 1,00 0,00 0,00
422 Umweltschutztechnik - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
431 Informatik 20 1222 - - 17 30,8 * * 0,85 1,44 0,00 0,00
432 IT-Systemanalyse,Anwenderber, I T-Vertrieb 3 -25,0 - - 6 20,0 * * 2,00 1,25 0,00 0,00
434 Softwareentwicklung und Programmierung 17 13,3 - - 8 14,3 - - 0,47 0,47 0,00 0,00
5 Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 56 51,4 * * 129 24 7 22,2 2,30 3,41 7,00 0,00
512 Uberwachung,WartungVerkehrsinfrastruktur * * - - 4 300,0 - - 2,00 0,33 0,00 0,00
513 Lagerwirt.,Post,Zustellung,Glterumschlag 33 22,2 - - 65 -19,8 * * 1,97 3,00 0,00 0,00
514 Servicekréfte im Personenverkehr - - - - * * - - 0,00 0,00 0,00 0,00
515 Uberwachung u. Steuerung Verkehrsbetrieb - - - - * * - - 0,00 0,00 0,00 0,00
516 Kaufleute - Verkehr und Logistik 12 200,0 * * 34 54,6 - - 2,83 5,50 0,00 0,00
521 Fahrzeugfiihrung im StraRenverkehr * * - - 10 1.1 3 50,0 10,00 9,00 0,00 0,00
522 Fahrzeugfiihrung im Eisenbahnverkehr 3 0,0 - - * * - - 0,33 0,00 0,00 0,00
524 Fahrzeugfihrung im Schiffsverkehr - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
525 Bau- und Transportgeratefiihrung * * - - 6 100,0 - - 3,00 3,00 0,00 0,00
531 Obj.-,Pers.-,Brandschutz,Arbeitssicherh. 3 200,0 - - * * - - 0,33 2,00 0,00 0,00
533 Gewerbe,Gesundheitsaufsicht,Desinfektion - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
541 Reinigung - - - - 4 -20,0 * * 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Kaufm.Dienstl.,Handel,Vertrieb,Tourismus 269 15,0 3 72,7 448 18,2 65 66,7 1,67 1,62 21,67 3,55
611 Einkauf und Vertrieb * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Handel 18 12,5 * * 78 6,9 3 50,0 4,33 4,56 3,00 2,00
613 Immobilienwirtschaft, Facility-Management 3 0,0 - - * * - - 0,67 0,00 0,00 0,00
621 Verkauf (ohne Produktspezialisierung) 146 19,7 * * 205 242 30 57,9 1,40 1,35| 15,00 3,17
622 Verkauf Bekleid.,Elektro,KFZ,Hartwaren 31 33 - - 12 20,0 - - 0,39 0,33 0,00 0,00
623 Verkauf von Lebensmitteln 5 -444 - - 38 -283 18 100,0 7,60 5,89 0,00 0,00
624 Verkauf drog.apotheken.Waren,Medizinbed. 8 333 - - 7 222 - - 0,88 1,50 0,00 0,00
625 Buch-Kunst-Antiquitaten-,Musikfachhandel * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
631 Tourismus und Sport 25 31,6 - - 18 59 - - 0,72 0,89 0,00 0,00
632 Hotellerie 14 27,3 - - 32 100,0 4 33,3 2,29 1,45 0,00 0,00
633 Gastronomie 7 16,7 - - 54 58,8 10 66,7 7,71 5,67 0,00 0,00
634 Veranstaltungsservice, -management 8 60,0 - - * * - - 0,25 0,40 0,00 0,00
7 Unternehmensorga,Buchhalt,Recht,Verwalt. 245 -3,9 4  -20,0 266 -5,0 6 0,0 1,09 1,10 1,50 1,20
713 Unternehmensorganisation und -strategie 89 0,0 * * 81 -16,5 - - 0,91 1,09 0,00 0,00
714 Biiro und Sekretariat 68 0,0 * * 43 0,0 * * 0,63 0,63 1,00 0,75
715 Personalwesen und -dienstleistung * * - - 6 20,0 - - 6,00 1,67 0,00 0,00
721 Versicherungs- u. Finanzdienstleistungen 27 8,0 * * 54 -3,6 4 300,0 2,00 2,24 4,00 1,00
723 Steuerberatung 6 -40,0 * * 15 211 - - 2,50 1,90 0,00 0,00
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6.1 Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen nach Berufsbereichen und -gruppen (Klassifizierung der
Berufe 2010)

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017

Bewerber Berufsausbildungsstellen gemeldete unbesetzte

gemeldet seit darunter gemeldet seit darunter Berufsausbild | Berufsausbild

Berufsbereich / Berufsgruppe Beginn des unversorgt Beginn des unbesetzt | ungsstellen je | ungsstellen je

Berichtsjahres Berichtsjahres Bewerber Bewerber
Verand. Verand. Verand. Verand. 2016/ | 20157 | 2016/ | 20157
Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTrT“/YJ Anzahl ZTr:n"/YJ Anzahl ZTrT“/\u/J 2017 | 2016 | 2017 | 2016
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

731 Rechtsberatung, -sprechung und -ordnung 9 50,0 - - 16 231 * * 1,78 2,17 0,00 0,00
732 Verwaltung 44 185 - - 50 6,4 - - 1,14 0,87 0,00 0,00
733 Medien-Dokumentations-Informationsdienst * * - - * * - - 1,00 0,00 0,00 0,00
8 Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung 117 1,7 * * 151 10,2 24 41,2 1,29 1,19| 24,00 2,83
811 Arzt- und Praxishilfe 66 -12,0 - - 89 29,0 5 66,7 1,35 0,92 0,00 0,75
813 Gesundh. Krankenpfl.,Rettungsd.Geburtsh. * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
816 Psychologie, nichtarztl. Psychotherapie - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
823 Korperpflege 32 10,3 * * 41 25 15 50,0 1,28 1,38] 15,00 5,00
824 Bestattungswesen * * - - * * - - 0,50 0,00 0,00 0,00
825 Medizin-, Orthopadie- und Rehatechnik 8 100,0 - - 15 -375 * * 1,88 6,00 0,00 0,00
831 Erziehung,Sozialarb.,Heilerziehungspfl. - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
832 Hauswirtschaft und Verbraucherberatung 7 0,0 - - 5 25,0 * * 0,71 0,57 0,00 0,00
842 Lehrt.berufsb.Facher,betr.Ausb.,Betr.pad - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Gei i haften, Kultur, Itung 21 1625 - - 15 87,5 * * 0,71 1,00 0,00 0,00
913 Gesellschaftswissenschaften - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
921 Werbung und Marketing 3 2000 - - 3 50,0 * * 1,00 2,00 0,00 0,00
923 Verlags- und Medienwirtschaft * * - - * * - - 0,50 1,00 0,00 0,00
932 Innenarchitektur, Raumausstattung 6 200,0 - - 7 600,0 - - 1,17 0,50 0,00 0,00
933 Kunsthandwerk und bildende Kunst * * - - * * * * 2,00 0,00 0,00 0,00
934 Kunsthandwerkl. Keramik-, Glasgestaltung - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
935 Kunsthandwerkliche Metallgestaltung - - - - * * - - 0,00 0,00 0,00 0,00
936 Musikinstrumentenbau * * - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
945 Veranstaltungs-, Kamera-, Tontechnik 8 166,7 - - * * - - 0,13 0,33 0,00 0,00
946 Biihnen- und Kostiimbildnerei, Requisite - - - - - - - - 0,00 0,00 0,00 0,00
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6.2 Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen Top 10 der
Berufe
Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis
2016 /2017
September 2017
Anzahl Anteil in %
seit Beginn des Berichtsjahres g Idete Beruf: ] 1.906 100,0
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 123 6,5
Verkéaufer/in 81 43
Industriekaufmann/-frau 79 41
Industriemechaniker/in 62 3,3
Uhrmacher/in 56 2,9
Mechatroniker/in 54 2,8
Koch/Kéchin 47 2,5
Werkzeugmechaniker/in 46 2,4
Systemelektroniker/in 46 2,4
Fachkraft - Lagerlogistik 45 2,4
{ibrige Berufe 1.267 66,5
seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber 1.232 100,0
Industriekaufmann/-frau 89 7,2
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 86 7,0
Kaufmann/-frau - Biromanagement 65 5,3
Verkéaufer/in 59 4,8
Industriemechaniker/in 49 4,0
Medizinische/r Fachangestellte/r 45 3,7
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik 43 3,5
Zerspanungsmechaniker/in 38 3,1
Mechatroniker/in 38 3,1
Automobilkaufmann/-frau 31 2,5
(ibrige Berufe 689 55,9
minnlich 689 100,0
Industriemechaniker/in 47 6,8
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik 41 6,0
Zerspanungsmechaniker/in 38 55
Mechatroniker/in 34 4,9
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 33 4,8
Industriekaufmann/-frau 29 4,2
Automobilkaufmann/-frau 25 3,6
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in 23 3,3
Fachkraft - Lagerlogistik 17 2,5
Fachinformatiker-Anwendungsentwicklung 16 23
(ibrige Berufe 386 56,0
weiblich 543 100,0
Industriekaufmann/-frau 60 1.1
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 53 9,8
Kaufmann/-frau - Biromanagement 51 9,4
Medizinische/r Fachangestellte/r 45 8,3
Verkaufer/in 43 7.9
Friseur/in 23 4,2
Verwaltungsfachangest.- Kommunalverwalt. 16 3,0
Sozialvers.fachang. - allg. Krankenvers. 12 2,2
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 10 1,8
Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 10 1,8
librige Berufe 220 40,5
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6.3 Unversorgte Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen ohne bekannte Alternative zum 30.9. insgesamt und unbesetzte
Berufsausbildungsstellen Top 10 der Berufe

Kreis Schwarzwald-Baar-Kreis

2016 /2017
September 2017
Beruf Anzahl Anteil in %

b te Beruf: i llen 180 100,0
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 21 1,7
Friseur/in 15 8,3
Koch/Kéchin 11 6,1
Fachverkauf.-Lebensm.handwerk - Béckerei 10 5,6
Verkaufer/in 9 5,0
Fachverk.-Lebensm.handwerk - Fleischerei 7 3,9
Restaurantfachmann/frau 6 3,3
Uhrmacher/in 5 2,8
Elektroniker/in- Energie-/Geb&udetechnik 5 2,8
Fleischer/in 4 2,2

Ubrige Berufe 87 48,3
unversorgte Bewerber noch ohne Alternative zum 30.9. 17 100,0
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in 3 17,7
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik * *
Industrieelektriker/in - Gerate, Systeme * *
Brenner/in * *
Maler/Lackierer - Gestaltung/Instandh. * *
Maler/Lackierer- Bauten-/Korros.schutz * *
Kaufmann - Spedition/Logistikdienstl. * *
Kaufmann - GroR-/Auenhandel - GroRh. * *
Kaufmann/-frau im Einzelhandel * *
Verkaufer/in * *
(ibrige Berufe 5 29,4
mannlich 10 100,0
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in * *
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik * *
Industrieelektriker/in - Gerate, Systeme * *
Brenner/in * *
Maler/Lackierer - Gestaltung/Instandh. * *
Maler/Lackierer- Bauten-/Korros.schutz * *
Kaufmann - GroR-/Auenhandel - Grof3h. * *
Verkaufer/in * *
Industriekaufmann/-frau * *
Futterer/Fltterin (Landarbeiter/in) - -
Ubrige Berufe - -
weiblich 7 100,0
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in * *
Kaufmann - Spedition/Logistikdienstl. * *
Kaufmann/-frau im Einzelhandel * *
Kaufmann/-frau - Biiromanagement * *
Kfm.- Versich./Finanzen - Versicherung * *
Steuerfachangestellte/r * *
Friseur/in * *
Futterer/Fltterin (Landarbeiter/in) - -
Helfer/in - Weinbau - -
Weinleser/in - -
(ibrige Berufe - -

© Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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Methodische Hinweise und Definitionen
Aktuelle Informationen

Ausweis des vom Arbeitgeber erwarteten Schulabschlusses

Ab Berichtsmonat September 2017 weist die Berufsausbildungsstellen-Statistik den erwarteten Schulabschluss aus. Das Merkmal gibt
Auskunft darliber, welchen Schulabschluss ein Arbeitgeber fiir eine bestimmte Ausbildungsstelle (mindestens) erwartet (Ohne
Hauptschulabschluss, Hauptschulabschluss, Realschulabschluss, Fachhochschulreife, Allgemeine Hochschulreife, nicht relevant , Keine
Angabe). Somit kénnen der erwartete Schulabschluss fiir Berufsausbildungsstellen und der erreichten/angestrebte Schulabschluss der
Bewerber verglichen werden, s. unten stehende Tabelle. Detailliertere Informationen hierzu bzw. zu weiteren Neuerungen der Berufs -
ausbildungsstellen-Statistik ab 2018 finden sich im Methodenbericht Weiterentwicklung der Berufsausbildungsstellen-Statistik Mai 2017 ).

Betriebliche Berufsausbildungsstellen nach erwartetem Schulabschluss und Bewerber nach erreichtem
Schulabschluss (Sep. 2017; Deutschland)

. nicht
insgosamt  Hauptachul Hauplechul Resechul Fachoeh: ioSiicl relvan
Angabe
Betriebliche Berufsausbildungsstellen
gemeldet absolut 521.870 471 263.340 192.285 37.394 8.062 @ 20.318
in % 100 0,1 50,5 36,8 7,2 1,5 3,9
unbesetzt absolut 48.937 84 29.987 12.103 3.595 455 2.713
in % 100 0,2 61,3 24,7 7,3 0,9 5,5
Bewerber
gemeldet absolut 547.824 8.805 143.793 221.078 75.377 75.162 = 23.609
in % 100 1,6 26,2 40,4 13,8 13,7 43
unversorgt absolut 23.712 685 6.504 7.908 3.498 3.728 1.389
in % 100 2,9 27,4 33,4 14,8 15,7 5,9
Bewerber, die den jeweiligen oder einen
héheren Schulabschluss aufweisen
gemeldet - 547.824 515.410 371.617 150.539 75.162 -
unversorgt - 2.074 21.638 15.134 7.226 3.728 -
Berufsausbildungsstellen, die den
jeweiligen oder einen niedrigeren
Schulabschluss erwarten oder firr die ein
Schulabschluss nicht relevant ist.
gemeldet - 20.789 284.129 476.414 513.808 521.870 -
unbesetzt - 2.797 32.784 44.887 48.482 48.937 -

Da der erwartete Schulabschluss fiir eine Stelle meist als Mindestanforderung des Arbeitgebers zu verstehen ist, kdnnen sich auf
Ausbildungsstellen neben Bewerbern mit genau diesem Abschluss auch Bewerber mit hoherem Abschluss bewerben (z. B. auf Stellen, die
einen Hauptschulabschluss erwarten, auch Bewerber mit Realschulabschluss, Fachhochschul- oder Hochschulreife). Die Nachfrageseite
besteht somit aus den Bewerbern mit genau dem erwarteten oder mit héherem Abschluss. Die entsprechende Angebotsseite setzt sich
zusammen aus allen Berufsausbildungsstellen, die genau den jeweiligen Abschluss erwarten oder einen niedrigeren. Ein Beispiel: im
Berichtsjahr 2016/17 hatten 371.617 gemeldete Bewerber mindestens einen Realschulabschluss. Ihnen standen 476.414
Berufsausbildungsstellen gegentiber, die hdchstens einen Realschulabschluss erwarteten.

Arbeitslosigkeit von Bewerbern fiir Berufsausbildungsstellen

Die Statistik Uber Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen weist ab Berichtsjahresende 2016/2017 Informationen zur Arbeitslosigkeit von
Bewerbern fiir Berufsausbildungsstellen aus, fiir die ansonsten kein Verbleib bekannt ist.

Fur die Bewerber ohne Angabe eines Verbleibs wird in der Tabelle 2.1 die Anzahl bzw. der Anteil derjenigen ausgewiesen, die zum
Stichtag arbeitslos gemeldet waren. Hierzu gehdren andere ehemalige Bewerber, also Personen, die ihre Ausbildungssuche bereits
beendet haben, und unversorgte Bewerber, die — ebenfalls ohne Verbleibsinformationen — weiterhin nach einer Ausbildung nach dem
Berufsbildungsgesetz suchen.

Die Information Uber die Arbeitslosigkeit wird aus der Arbeitsmarktstatistik jeweils zum Stichtag der Bewerberstatistik aus der
Arbeitsmarktstatistik ermittelt; es gelten die dort genannten Erhebungs- und Datenverarbeitungsregeln (vgl. Glossar Arbeitsmarkistatistik
sowie Qualitatsbericht Arbeitsmarktstatistik).

Die Berichterstattung liber die Arbeitslosigkeit von Bewerbern ohne Angabe eines Verbleibs erfolgt am Berichtsjahresende und tiber den
Zeitraum der Nachvermittiung (Oktober - Dezember). AuRerhalb dieses Zeitraums wird das Merkmal nicht ausgewiesen.

Fur nahezu 50 % der anderen ehemaligen Bewerber, die den Kontakt zur Arbeitsagentur oder zum Jobcenter ohne weitere Informationen
beendet haben, liegt in den Prozessdaten keine ausbildungsbezogene Verbleibsinformation vor. Nunmehr l&sst sich ein Viertel dieser
Bewerber — etwa 10 % aller anderen ehemaligen Bewerber — als arbeitslos am Stichtag identifizieren.

Unter den unversorgten Bewerbern liegt der Anteil der am Stichtag Arbeitslosen noch deutlich héher, namlich bei etwa einem Drittel. Der
Anteil zeigt, in welchem Ausmal diese Personen Mehrfachoptionen bei der Beschaftigungssuche nutzen, also Arbeit oder Ausbildung
suchen und arbeitslos sind.
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Berichtsjahr 2016/2017
Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen — Statistische Neuordnung der Versorgungsrelevanz von MaBnahmen
und Praktika

Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen werden als versorgt gezahlt, wenn sie eine Berufsausbildung oder eine Alternative zu einer
Berufsausbildung aufweisen. Zu den Alternativen zahlen u. a. bestimmte arbeitsmarktpolitische MaBnahmen und Praktika. Ab dem
Berichtsjahr 2016/2017 zahlen nur noch diejenigen Malnahmen als versorgungsrelevant, die

- einen Bildungscharakter aufweisen, indem sie die Chancen des Bewerbers auf dem Ausbildungsmarkt erhéhen oder

- auf eine Ausbildung vorbereiten oder

- eine Ausbildung ersetzen oder

- das Ziel eines Berufsabschlusses haben.

Bei MaRnahmen, die nicht das Ziel eines Berufsabschlusses aufweisen, muss eine Teilnahme von mindestens sechs Monaten
vorliegen, damit die MalRnahmen als versorgungsrelevant beriicksichtigt werden. Bei Praktika gilt ebenfalls eine Mindestdauer von
sechs Monaten fiir die Zahlung als Versorgungstatbestand.

Die Anderung erfolgt fiir die Daten ab dem 1. Oktober 2016, riickwirkende Datenénderungen werden nicht vorgenommen. Bei einer
simulierten Anwendung der Anderung fiir das Ausbildungsjahr 2015/2016 ergibt sich zum Berichtsjahresende (September 2016) eine
Zunahme um ca. 1.100 unversorgte Bewerber, die bislang als Bewerber mit Alternative berticksichtigt wurden. Des weiteren ergeben
sich geringfiige Verschiebungen bei dem Verbleib von geforderten zu ungeforderten Berufsausbildungen. Die Gesamtzahl der
Bewerber und weitere Merkmale sind von der Anderung nicht betroffen.

Allgemeines

Sowohl die Agenturen firr Arbeit (AA) als auch Jobcenter in gemeinsamer Einrichtungen (JC gE) und in alleiniger kommunaler
Tragerschaft (JC zkT) haben Ausbildungsvermittlung nach § 35 Sozialgesetzbuch Drittes Buch (SGB Ill) durchzufiihren. Trager der
Grundsicherung kénnen diese Aufgabe durch die AA wahrnehmen lassen (§ 16 Abs. 4 SGB II).

Die Erfahrungen aus der Vergangenheit zeigen, dass der Einschaltungsgrad (gemeldete Ausbildungsstellen und gemeldete Bewerber)
gemessen an Gesamtangebot und Gesamtnachfrage sehr hoch ist. Ein nicht quantifizierbarer Teil der Inanspruchnahme durch
Arbeitgeber und Jugendliche — insbesondere der freiwilligen Inanspruchnahme nach dem SGB Il — richtet sich nach den jeweiligen
Verhaltnissen auf dem Ausbildungsmarkt. Bei wachsendem Nachfrageiiberhang nutzen Ausbildungsbetriebe die
Ausbildungsvermittlung seltener und spater, die Jugendlichen jedoch haufiger und friiher. Bei einem Angebotsiliberhang verhalt es
sich umgekehrt. Daher sind direkte Riickschliisse auf die absoluten Zahlen von Gesamtangebot und Gesamtnachfrage1) nicht
moglich.

Die Arbeitsverfahren bei den Trégern der Ausbildungsstellenvermittiung sind darauf ausgerichtet, bis zum 30. September méglichst fiir
alle Bewerber eine Einmiindung in eine Ausbildungsstelle zu erreichen oder eine Klarung des Vorhandenseins einer Alternative zur
Berufsausbildung herbeizufiihren. Auch danach werden die Vermittlungsbemihungen fiir unversorgte Bewerber fortgesetzt.

Definitionen
Berichtsjahr

Das Berichtsjahr ist der Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des folgenden Jahres. Um alle Bewerber und
Berufsausbildungsstellen, die wahrend eines Berichtsjahres bei den AA und JC gemeldet waren, abzubilden, werden Bewerber und
Berufsausbildungsstellen jeweils kumuliert seit Beginn des Berichtsjahres ausgewiesen. Das bedeutet, jeder Bewerber bzw. jede
Berufsausbildungsstelle, die mindestens einmal wahrend des Berichtsjahres gemeldet war, bleibt statistisch bis zum Ende des
Berichtsjahres in der Grundgesamtheit enthalten (Prinzip der Anwesenheitsgesamtheit), auch wenn der Vermittlungsauftrag langst
beendet wurde.

[1] Gesamtangebot: Bis zum 30. September abgeschlossene Ausbildungsvertrage zuziiglich der zum 30. September gemeldeten,
noch unbesetzten Ausbildungsstellen

Gesamtnachfrage: Bis zum 30. September abgeschlossene Ausbildungsvertrage zuzliglich der zum 30. September gemeldeten,
unversorgten Bewerber.
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Bewerber

Personenbezogene Ausdriicke wie ,Bewerber* bezeichnen Personen beiderlei Geschlechts. Differenzierungen nach dem Geschlecht
werden durch die Attribute ,weiblich“ oder ,mé&nnlich* kenntlich gemacht.

Als Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen zahlen diejenigen gemeldeten Personen, die im Berichtsjahr individuelle Vermittlung in eine
betriebliche oder auRerbetriebliche Berufsausbildungsstelle in anerkannten Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz
(BBIiG) wiinschen und deren Eignung dafiir geklart ist bzw. deren Voraussetzung dafiir gegeben ist. Hierzu zéhlen auch Bewerber fiir
eine Berufsausbildungsstelle in einem Berufsbildungswerk oder in einer sonstigen Einrichtung, die AusbildungsmaRnahmen fir
behinderte Menschen durchfiihrt.

Zu den Bewerbern fiir Berufsausbildungsstellen rechnen auch solche Jugendliche, die fiir eine Berufsausbildung im dualen System
vorgemerkt wurden, sich aber im Zuge ihres individuellen Berufswahlprozesses im Laufe des Berichtsjahres aus unterschiedlichen
Griinden fiir andere Ausbildungs-/Bildungsalternativen — wie z. B. Schulbildung, Studium, Aufnahme einer Berufsausbildung
auRerhalb des dualen Systems oder auch eine Beschaftigung — entscheiden. Unter den gemeldeten Bewerbern befinden sich auch
Personen, die die Schule nicht im laufenden Berichtsjahr, sondern im Vorjahr oder in friiheren Jahren verlassen haben und somit
zusatzlich zum Nachfragepotential des aktuellen Schulentlassjahres eine Ausbildung aufnehmen wollen.

Folgende Statusgruppen zur Ausbildungsuche werden unterschieden:

Als einmiindender Bewerber wird berticksichtigt, wer im Laufe des Berichtsjahres oder spater eine Ausbildung aufnimmt.

Andere ehemalige Bewerber haben keine weitere aktive Hilfe bei der Ausbildungsuche nachgefragt, ohne dass der Grund explizit
bekannt ist. Wird die Ausbildungsuche fortgesetzt, obwohl der Bewerber bereits eine alternative Moglichkeit zur Ausbildung hat, wird
dieser Kunde der Gruppe Bewerber mit Alternative zum 30.09. zugeordnet. Zu den Alternativen gehéren z. B. Schulbildung,
Berufsgrundschuljahr, Berufsvorbereitungsjahr, Berufsvorbereitende BildungsmaRnahmen, Einstiegsqualifizierung Jugendlicher oder
freiwillige soziale Dienste.

Zu den unversorgten Bewerbern rechnen Kunden, fiir die weder die Einmiindung in eine Berufsausbildung, noch ein weiterer
Schulbesuch, eine Teilnahme an einer FérdermaRnahme oder eine andere Alternative zum 30.09. bekannt ist und fir die
Vermittlungsbemiihungen laufen.

Berufsausbildungsstellen

Als Berufsausbildungsstellen zahlen alle mit einem Auftrag zur Vermittiung gemeldeten und im Berichtjahr zu besetzenden
betrieblichen und auRerbetrieblichen Berufsausbildungsstellen fiir anerkannte Ausbildungsberufe nach dem BBIG, einschliellich der
Ausbildungsplatze in Berufsbildungswerken und sonstigen Einrichtungen, die Ausbildungsmafnahmen fiir behinderte Menschen

(§ 102 SGB Ill) durchfiihren. Als betriebliche Berufsausbildungsstellen zéhlen gemeldete Berufsausbildungsstellen abzlglich
Berufsausbildungsstellen in auBerbetrieblichen Einrichtungen, abzuglich Berufsausbildungsstellen fiir Rehabilitanden mit Ausnahme
der nach § 241 Abs. 2 SGB Il geférderten Ausbildungsstellen.

Erhebungszeitpunkt

Die Daten werden monatlich mit Bezug auf einen bestimmten Stichtag (Mitte des Monats am allgemeinen Stichtag der
Arbeitslosenstatistik) aufbereitet. Ausnahme ist der Zahltag zum Ende des Berichtsjahres im Berichtsmonat September, der 30.
September. Fir AA und JC gE werden die bis einschlieRlich zu diesem Tag gelieferten Daten beriicksichtigt. Bei den JC zkT wird fir
das Berichtsjahresende auch die Datenlieferung zum Stichtag Oktober einbezogen, um Informationen berticksichtigen zu kénnen, die
zwischen dem regularen Zahltag Mitte September und dem 30. September erfasst wurden. Erganzende Informationen finden Sie im
Methodenbericht "Einheitlicher Datenstand zum Berichtsjahreswechsel und Revision der Ergebnisse zum Ende des Berichtsjahres
2008/2009"

http://statistik.arbeitsagentur.de/Navigation/Statistik/Grundlagen/Methodenberichte/Ausbildungsstellenmarkt/Methodeb
erichte-Ausbildungsstellenmarkt-Nav.html).

Historie

Die regionale Zuordnung von Berufsausbildungsstellen erfolgt bis zum Berichtsjahr 2004/2005 nach dem Ort der betreuenden
Dienststelle, ab 2005/2006 nach dem Arbeitsort. Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen werden ab September 2003 nach dem
Wohnort ausgewertet. Ab dem Berichtsjahr 2006/2007 wird flir Bewerber ein differenzierter Status (der Ausbildungsuche) verarbeitet
(bis 2005/2006: ,nicht vermittelte Bewerber*). Ab dem Berichtsjahr 2007/2008 erfolgt eine tagesgenaue Erfassung von Bewerbern fir
Berufsausbildungsstellen und ihren Eigenschaften. Ab dem Berichtsjahr 2008/2009 werden in den Statistiken zu Bewerbern flr
Berufsausbildungsstellen die durch Addition ermittelten Gesamtergebnisse (einschlieRlich der Daten der JC zkT) publiziert. Eine
alleinige Ausweisung der Ergebnisse aus den JC zkT ist aufgrund der kleinen Fallzahlen auf regionaler Ebene fiir den
Ausbildungsstellenmarkt nicht reprasentativ.

Mit Beginn des Berichtsjahres 2015/2016 wird in den Statistiken iber Berufsausbildungsstellen und Bewerber fiir
Berufsausbildungsstellen die Neustrukturierung der berufskundlichen Gruppen beriicksichtigt. Damit werden auch Ausbildungswege,
die neben dem Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf noch einen weiteren Abschluss ermdglichen
(,Abiturientenausbildungen*) zu den statistisch relevanten Ausbildungsberufen gezahlt.
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Einschriankungen wichtiger Merkmale

Die Einfihrung des operativen Vermittlungs- Beratungs- und Informationssystem der Bundesagentur fiir Arbeit (VerBIS) im Jahr 2006
ging mit konzeptionellen Anderungen einher. Die Dimensionen ,Status der Ausbildungsuche* sowie ,Verbleibsart* sind daher
grundsatzlich nicht vergleichbar mit den entsprechenden Dimensionen der Berichtsjahre vor Oktober 2006. Eine Ausnahme bilden die
Lunversorgten Bewerber" sowie die ,einmindenden Bewerber*. Diese sind jeweils im Berichtsmonat September uneingeschrankt
vergleichbar zu den entsprechenden Statusgruppen der Vorjahre.

Die tagesgenaue Berlicksichtigung von Bewerberinformationen kann aus technischen Griinden erst ab Oktober 2007 erfolgen.
Insofern sind die Ergebnisse des Berichtsjahres 2006/2007 nur mit leichten Einschréankungen vergleichbar mit den Ergebnissen ab
Oktober 2007.

Die Gesamtsumme aus Daten der AA/JC gE und der JC zkT enthalt in geringem Umfang Uberschneidungen, d. h. Bewerber, die
sowohl von AA/JC gE als auch von JC zkT bei der Ausbildungsstellensuche unterstiitzt und gemeldet wurden und im Gesamtergebnis
doppelt nachgewiesen werden.

Solche Uberschneidungen entstehen etwa in Folge des Eintretens von Hilfebediirftigkeit i. S. des SGB Il, nachdem der Bewerber (iber
eine AA eine Ausbildung suchte, bzw. umgekehrt bei Wegfall der Bedurftigkeit. Sie sind somit durchaus systemkonform. Anzahl und
Struktur der Uberschneidungen belegen die Richtigkeit der Einbeziehung in die Berichterstattung, ohne dass die Beurteilung des
Gesamtangebotes nachhaltig eingeschréankt wiirde.

Ergénzende Informationen zu Uberschneidungen bei den gemeldeten Bewerbern sowie bei JC zkT gemeldete unbesetzte
Berufsausbildungsstellen sind im Bericht ,Analyse der Bewerber und Berufsausbildungsstellen®

http://statistik.arbeitsagentur.de/nn_307948/Statischer-Content/Statistik-nach-
Themen/Ausbildungsstellenmarkt/Ausbildungsstellenmarkt.html)

enthalten.

Die Angaben zu den Berufsausbildungsstellen enthalten keine Daten von JC zkT. Nach Einschatzung der Statistik der BA diirften bei
den JC zkT nur wenige ungeférderte Ausbildungsstellen nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) gemeldet sein, die nicht gleichzeitig
bei den AA/JC gE erfasst sind. Deshalb wird der Bewerberzahl einschlieRlich JC zkT die Zahl der Berufsausbildungsstellen ohne

JC zkT gegentibergestellt. Auch auf regionaler Ebene tritt insoweit keine nennenswerte Verzerrung ein, wenn ausschlief3lich die bei
den AA und JC gE gemeldeten Berufsausbildungsstellen verwendet werden. Dagegen wiirde eine Berlicksichtigung nur der bei den
AA und JC gE gemeldeten Bewerber zu ernsthaften Verfalschungen fiihren.

Abkiirzungen und Zeichenerklarungen

VJ Vorjahr
- nichts vorhanden (Zahlenwert genau Null)
* Zahlenwerte kleiner 3 oder korrespondierende Werte

0 bzw. 0,0 mehr als Nichts, aber weniger als die Halfte der kleinsten Einheit, die in der Tabelle zur Darstellung
gebracht werden kann (weniger als die Halfte von 1 in der letzten besetzten Stelle)
kein Nachweis vorhanden
X Nachweis ist nicht sinnvoll
() Anderung innerhalb einer Reihe, die den zeitlichen Vergleich beeintrachtigt?
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Statistik-Infoseite

Arbeitsmarkt im Uberblick

Arbeitslose, Unterbeschéftigung und Arbeitsstellen
Arbeitsmarktpolitische MaRnahmen
Ausbildungsstellenmarkt

Beschéftigung

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB |l
Leistungen nach dem SGB I

Statistik nach Berufen

Statistik nach Wirtschaftszweigen
Zeitreihen

Eingliederungsbilanzen

Amtliche Nachrichten der BA

Kreisdaten

Glossare sind zu folgenden Fachstatistiken veréffentlicht:

Arbeitsmarkt

Ausbildungsstellenmarkt

Beschéftigung
Eorderstatistik/Eingliederungsbilanzen
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB 11)
Leistungen SGB Il

Die Methodischen Hinweise der Statistik bieten erganzende Informationen.

Im Internet stehen statistische Informationen unterteilt nach folgenden Themenbereichen zur Verfligung:
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