Landtag von Baden-Wiirttemberg
16. Wahlperiode

Antrag
der Abg. Gerhard Kleinbock u. a. SPD

und

Stellungnahme

des Ministeriums fiir Kultus, Jugend und Sport

Beforderungsstellen fiir horizontalen Laufbahnwechsel
von Haupt- und Werkrealschullehrkriften unverziiglich
zur Verfiigung stellen

Antrag

Der Landtag wolle beschliefen,

die Landesregierung zu ersuchen,

1. zu berichten,

1. wie viele Haupt- und Werkrealschullehrkréfte aktuell an einer Qualifizie-

rung zum horizontalen Laufbahnwechsel teilnehmen, diese bereits beendet
haben oder auf Grundlage der verfiigbaren Pldtze zukiinftig daran teilneh-
men sollen, dargestellt in einer Tabelle mit Angaben zum geplanten bzw.
tatsdchlichen Beginn und Abschluss der jeweiligen Kohorte und den vom
Kultusministerium definierten Gruppen 1 bis 4;

. wie das Verfahren von der Bewerbung zur Teilnahme an der Qualifizierung
zum horizontalen Laufbahnwechsel bis zum Vollzug der entsprechenden
Beforderung formal ablduft, mit Angaben zu Punkten an denen die betroffe-
nen Lehrkréfte selbst initiativ werden miissen, differenziert nach den Grup-
pen 1 bis 4;

. warum die Zugangsvoraussetzungen fiir Gruppe 3 insofern verdndert wur-
den, als dass nur noch Lehrkrifte an der Qualifizierung fiir den horizontalen
Laufbahnwechsel teilnehmen konnen, die seit dem 15. September 2015 oder
bereits frither an einer Gemeinschaftsschule eingesetzt werden, und warum
dies in der Antwort auf Drucksache 16/5149 nicht angezeigt wurde;

. wie viele der Lehrkrifte, die die Qualifizierung zum horizontalen Laufbahn-
wechsel bereits erfolgreich durchlaufen haben, derzeit auf eine entsprechen-
de Beforderung warten;
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5. warum die bendtigten Beforderungsstellen nicht im Nachtrag zum Staats-
haushalt 2018/2019, der im Dezember 2018 verabschiedet wurde, gesichert
wurden, als die Absolventenzahlen der zweiten Qualifizierung fiir den ho-
rizontalen Laufbahnwechsel bereits absehbar waren;

6. ob und wenn ja, wann das Kultusministerium fiir den Nachtrag zum Staats-
haushalt 2018/2019 so viele Stellenhebungen beantragt hatte, dass alle Lehr-
kréfte, die die Voraussetzungen fiir einen horizontalen Laufbahnwechsel
im Jahr 2019 erfiillen, auch hétten beriicksichtigt werden konnen;

7. was der Grund dafiir ist, dass das Kultusministerium dem Hauptpersonalrat
Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real- und Gemeinschaftsschule sowie Sonder-
padagogische Bildungs- und Beratungszentren (GHWRGS) in seinem
Schreiben vom 15. Februar 2019 mitgeteilt hat, Beférderungsstellen seien
nur fiir die Haupt- und Werkrealschullehrkrifte an den Zielschularten Real-
schule (Gruppe 1) und Sonderpddagogischen Bildungs- und Beratungszen-
tren (Gruppe 2 und 4) vorhanden, nicht aber fiir die Lehrkréfte an den Ge-
meinschaftsschulen (Gruppe 3);

8. wann die betroffenen Lehrkréfte mit einer entsprechenden Beforderung
rechnen konnen, mit Angaben zur Wartezeit in Monaten, aufgeschliisselt
nach Wartezeit nach Abschluss der Qualifizierung, Wartezeit nach erfolg-
reicher Einfiihrung in die Laufbahn, personliche Wartezeit, Wartezeit auf-
grund fehlender Stellen im Haushalt;

9. wie viel Geld den betroffenen Lehrkréften aufgrund der verzogerten Befor-
derung pro Monat entgeht;

10. inwiefern sie die Lehrkrifte vorab dariiber informiert hat, dass es nach Ab-
schluss der Qualifizierung und damit einer Phase deutlicher Mehrarbeit
und Belastung erst nach einer unbestimmten Wartezeit zur Befoérderung
kommen wird;

11. ob ein zweiter Nachtrag zum Staatshaushalt 2018/2019 geplant ist, um die
betroffenen Lehrkréfte entsprechend zu befordern;

12. wie viele Beforderungsstellen fiir den Doppelhaushalt 2020/2021 einge-
plant sind, um die betroffenen Lehrkréfte hherzustufen;

13. inwiefern diese Beforderungsstellen im Doppelhaushalt 2020/2021 dann
ausreichen, um eine Wartezeit auch aller kiinftigen Absolventen zu ver-
meiden;

II.die Beforderung der Haupt- und Werkrealschullehrkréfte unverziiglich nach
der Beendigung der Qualifizierung fiir den horizontalen Laufbahnwechsel und
der Einfithrungen in die Laufbahn sicherzustellen, die Voraussetzung fiir den
Verzicht auf die personliche Wartezeit zu schaffen und entsprechende und aus-
reichende Stellen im Haushalt vorzuhalten.

19.03.2019

Born, Dr. Fulst-Blei, Kleinbdck, Rivoir, Rolland SPD
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Begriindung

Der horizontale Laufbahnwechsel bietet den Haupt- und Werkrealschullehrkraf-
ten, die an anderen Schularten eingesetzt werden oder zukiinftig dort titig werden
sollen, eine wichtige Perspektive. Nun haben die ersten Lehrkrifte die entspre-
chende QualifizierungsmaBnahme durchlaufen und miissen erfahren, dass es im
Haushalt 2019 nicht ausreichend Beforderungsstellen gibt. Angesichts der Mehr-
arbeit und hohen Belastung, die sie im Rahmen der berufsbegleitenden Qualifizie-
rung auf sich genommen haben, ist der grole Unmut iiber die Intransparenz des
Kultusministeriums bei dieser Frage und ihren finanziellen Verlust durch die
ausbleibende Beforderung gut nachvollziehbar. Dieser Antrag versucht Klarung
herbeizufiihren, wann die verdienten Beforderungen vollzogen werden und wie
Wartezeiten fiir Absolventen der QualifizierungsmaBnahme zukiinftig vermieden
werden konnen.

Stellungnahme

Mit Schreiben vom 10. April 2019 Nr. 15-0311.23/766 nimmt das Ministerium
fiir Kultus, Jugend und Sport zu dem Antrag wie folgt Stellung:

Der Landtag wolle beschliefSen,

die Landesregierung zu ersuchen,

1. zu berichten,

1. wie viele Haupt- und Werkrealschullehrkrifte aktuell an einer Qualifizierung
zum horizontalen Laufbahnwechsel teilnehmen, diese bereits beendet haben
oder auf Grundlage der verfiigbaren Pliitze zukiinftig daran teilnehmen sollen,
dargestellt in einer Tabelle mit Angaben zum geplanten bzw. tatsdchlichen Be-
ginn und Abschluss der jeweiligen Kohorte und den vom Kultusministerium de-
finierten Gruppen 1 bis 4,

Das Kultusministerium nimmt Bezug auf die Drucksache 16/5149 und hier die
Stellungnahme zur Frage 5. In die nachfolgenden Zahlen sind die Lehrkrifte an
Schulen in freier Tragerschaft einbezogen. Die Zahl der Absolventinnen und Ab-
solventen weicht von der Zahl der teilnehmenden Lehrkréfte u.a. wegen Unter-
brechungen bzw. Abbriichen wegen lidngerer Erkrankung, Elternzeit, aber auch
wegen der Bewilligung von Freistellungsjahren oder Beurlaubungen in den Aus-
landsschuldienst sowie beim Sonderkontingent der Gruppe 3 (da die Einfiihrung
in die Laufbahn unter Umstdnden noch nicht abgeschlossen ist) ab. Nicht alle Ab-
solventen, z.B. Schulleitungen, benétigen Stellenhebungen. Aufgrund o.g. Ein-
zelfallkonstellationen sind die folgenden Zahlen nicht abschlieend.

Gruppe 1: Haupt- und Werkrealschullehrkrifte, die an Realschulen eingesetzt sind:

2016 2017 2018 | 2019 bis 2022
jéhrlich
Den Lehrgang abgeschlossen haben ca. 270* 67**
Aktuell nehmen teil rd. 145
Geplante Teilnahmezahlen 50

* Stand Mirz 2018, ** Stand Februar 2019
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Die Lehrginge beginnen jeweils im November eines Jahres und enden im No-
vember des Folgejahres. Die Zahl der Plédtze wird entsprechend des tatséchlichen
Bedarfs angepasst.

Gruppe 2: Haupt- und Werkrealschullehrkréfte, die an sonderpddagogischen Bil-
dungs- und Beratungszentren eingesetzt sind:

2017 2018 2019 2020
Den Lehrgang abgeschlossen haben ca. 95%*
Aktuell nehmen teil rd. 220
Geplante Teilnahmezahlen 220

* Stand Februar 2019

Die Lehrginge beginnen jeweils im November eines Jahres und enden im No-
vember des Folgejahres.

Gruppe 3: Haupt- und Werkrealschullehrkrifte, die an Gemeinschaftsschulen in
der Sekundarstufe I eingesetzt sind sowie Haupt- und Werkrealschullehrkrifte,
die ab dem auf den Beginn ihrer Qualifizierung folgenden Schuljahr an Realschu-
len oder an Gemeinschaftsschulen in der Sekundarstufe I nicht nur voriibergehend
eingesetzt werden (Sonderkontingent):

2017 2018 2019 2020 2021
Den Lehrgang haben bislang abge- 500
schlossen ca.*
Aktuell nehmen teil rd. 755
Geplante Teilnahmezahlen 695 600 540

* Es liegen aktuell noch keine abschlieBenden Absolventenzahlen vor.

Die Lehrgéinge beginnen jeweils im November eines Jahres und enden im No-
vember des Folgejahres. Fiir Lehrkréfte des Sonderkontingents endet der Lehr-
gang mit der einjdhrigen Einfiihrung in die Laufbahn, die regelméBig erst beim
Wechsel an die neue Schulart erfolgt.

Gruppe 4 (Modifiziertes Aufbaustudium): Haupt- und Werkrealschullehrkréfte, die
noch an Haupt- und Werkrealschulen eingesetzt sind, jedoch perspektivisch nicht
mehr gemél ihrem Statusamt eingesetzt werden konnen und deshalb an ein son-
derpddagogisches Bildungs- und Beratungszentrum wechseln werden:

2018 2019 2020 2021

Das modifizierte Aufbaustudium abge-

schlossen haben

Aktuell nehmen teil ca. 18

Geplante Teilnahmezahlen 126 126 126

Die Lehrgéinge beginnen jeweils im Wintersemester eines Jahres und enden im
September des liberndchsten Jahres.
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2. wie das Verfahren von der Bewerbung zur Teilnahme an der Qualifizierung
zum horizontalen Laufbahnwechsel bis zum Vollzug der entsprechenden Befor-
derung formal ablduft, mit Angaben zu Punkten an denen die betroffenen Lehr-
krdfte selbst initiativ werden miissen, differenziert nach den Gruppen 1 bis 4;

Das Kultusministerium nimmt bezogen auf das generelle Bewerbungsverfahren
Bezug auf die Drucksache 16/5149 und hier die Stellungnahme zu den Fragen 2.
und 4. Nachfolgend werden beispielhaft die Termine fiir den aktuell ausgeschrie-
benen Lehrgang, der im November 2019 beginnen wird, dargestellt.

Bewerbungsverfahren fiir die Gruppen 1 bis 4

Im Rahmen des elektronischen Bewerbungsverfahrens wird ein Bewerbungsfor-
mular erstellt, in dem bereits die Stammdaten der Lehrkraft hinterlegt sind. Die
Lehrkraft druckt das Bewerbungsformular aus, unterschreibt es und gibt es weiter
an ihre Schulleitung. Das Bewerbungsformular wird dann in der Personalhilfsakte
in der Schule abgelegt. Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung
und bei einer Bewerbung fiir die Gruppe 4 zudem gegebenenfalls Nachweise iiber
Abordnungen an ein sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ)
oder die Mitwirkung in inklusiven bzw. in kooperativen Bildungsangeboten bei-
zufiigen. Diese konnen von der Lehrkraft oder der Schulleitung im Rahmen des
elektronischen Verfahrens hochgeladen werden. Damit ist die Bewerbung fiir die
Lehrkraft abgeschlossen. In der Folge priift die Schule, das zustindige Staatliche
Schulamt sowie das zustidndige Regierungsprasidium jeweils auf elektronischem
Wege die Bewerbung. Bei schriftlichen Bewerbungen werden diese entsprechend
auf dem Dienstweg, unter Beifiigung der Beurteilung und ggf. der Nachweise,
von der Schule an das zusténdige Staatliche Schulamt und von dort an das zustin-
dige Regierungsprasidium weitergeleitet.

Ergénzung zum Bewerbungsverfahren fiir die Gruppe 4:

Fiir Lehrkrifte, die sich fiir die Gruppe 4 bewerben mochten, ist vorgesehen, dass
diese sich zunéchst an das zustéindige Staatliche Schulamt wenden, um zu kléren,
ob eine perspektivische Verwendung gemil ihrem Statusamt moglich ist. Im
Rahmen eines Beratungsgesprichs mit den Ansprechpartnerinnen bzw. den An-
sprechpartnern der Staatlichen Schuldmter soll dabei auch die weitere dienstliche
Verwendung der Lehrkraft gepriift werden. Bei Vorliegen der Bewerbungsvor-
aussetzungen wird die Lehrkraft dann fiir die elektronische Bewerbung freige-
schaltet. Lehrkréfte haben allerdings auch die Moglichkeit, sich ohne Beratungs-
gesprich schriftlich fiir die Gruppe 4 zu bewerben.

Zulassungsverfahren fiir Lehrkrdfte der Gruppen 1 bis 3

Die Regierungsprésidien informieren das Kultusministerium iiber die Zahl der
Bewerbungen in den einzelnen Gruppen. Das Kultusministerium entscheidet {iber
die Zahl der zuzulassenden Lehrkrifte entsprechend der Zahl der zur Verfiigung
stehenden Teilnahmeplétze. Bis zum 12. Juli 2019 informieren die Regierungs-
présidien die Lehrkrifte {iber die Zulassung bzw. Ablehnung.

Sollte die Zahl der Bewerbungen die Zahl der Teilnahmeplatze {ibersteigen, er-
folgt die Auswahl nach beamtenrechtlichen Grundsétzen.

Zulassungsverfahren fiir Lehrkrifte der Gruppe 4 — Einschreibung an den Pdda-
gogischen Hochschulen

Die Regierungsprésidien informieren das Kultusministerium iiber die Zahl der
Bewerbungen. Das Kultusministerium entscheidet {iber die Zahl der zuzulassen-
den Lehrkrifte entsprechend der Zahl der zur Verfligung stehenden Teilnahme-
platze. Sollte die Zahl der Bewerbungen die Zahl der Teilnahmepldtze iiberstei-
gen, erfolgt die Zulassung entsprechend der Kriterien fiir die Zulassung fiir die
Gruppen 1 bis 3. Zudem werden mdgliche Vorerfahrungen der Bewerberinnen
und Bewerber an einem SBBZ bzw. mit sonderpddagogischem Arbeiten beriick-
sichtigt.
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Zugelassene Lehrkrifte erhalten im Anschluss an das Bewerbungsverfahren vom
zustidndigen Regierungsprésidium eine Bestdtigung mit einer Beflirwortung iiber
die Teilnahme der Lehrkraft am modifizierten Aufbaustudium. Diese Bestétigung
miissen die Lehrkrifte bis zum 15. Mai eines Jahres zur Einschreibung an die
Péadagogischen Hochschulen Ludwigsburg oder Heidelberg weiterleiten bzw. bei
der Einschreibung dort vorlegen. Folgende Unterlagen miissen dariiber hinaus
beim Studienbiiro vorgelegt werden:

1. Nachweis einer mindestens dreijahrigen Berufspraxis

2. Zeugnis der Ersten und Zweiten Staatspriifung fiir ein Lehramt

3. Zeugnis Studienberechtigung (i. d. R. das Abiturzeugnis).

Das modifizierte zweijdhrige Aufbaustudium beginnt jeweils zum Wintersemester.

In den vergangenen Jahren war fiir die Gruppen 1 bis 4 kein Auswahlverfahren
erforderlich, da alle Lehrkriéfte fiir die Lehrgéinge zugelassen werden konnten.

Lehrginge Gruppe 1 bis 3 — Verteilung auf die Seminare

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens haben die Lehrkrifte angegeben, in wel-
chem Fach bzw. welchem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt und an wel-
chem Seminar fiir Aus- und Fortbildung der Lehrkréifte (SAF) sie am Lehrgang
teilnehmen mochten. Unter Berlicksichtigung der Angaben der Lehrkrifte sowie
der Fachangebote und Kapazitéten erfolgt die Verteilung der Lehrkréfte durch Se-
minarvertreter auf die einzelnen SAF.

Bis zum 1. Oktober 2019 werden die Lehrkrifte informiert, an welchem SAF sie
am Lehrgang in welchem Fach teilnehmen. Im November 2019 beginnen die
néchsten Lehrgénge. Jedes SAF 14dt hierzu die Lehrkrifte zu einer Auftaktveran-
staltung ein.

Lehrgdnge Gruppe 1 bis 3 — Pddagogische Schulung und Einfiihrung in die Lauf-
bahn

Fiir jede Gruppe wurden eigene Qualifizierungsmafinahmen konzipiert. Dauer,
Umfang sowie inhaltliche Gestaltung der Mafinahmen richten sich dabei nach den
Anforderungen der Zielschularten sowie den Qualifizierungsbedarfen der Lehr-
kréfte. Jeder Lehrgang besteht aus einer padagogischen Schulung an einem SAF
und einer Einfiihrung in die neue Laufbahn. Die Konzeptionen der Lehrginge
sind auf LOBW verdffentlicht. Im Rahmen der Auftaktveranstaltung werden die
Lehrkréfte {iber den Aufbau des Lehrgangs und die Voraussetzungen beziiglich
des erfolgreichen Abschlusses des jeweiligen Lehrgangs unterrichtet.

Lehrgang Gruppe 4 — Umfang des modifizierten Aufbaustudiums

Der Umfang richtet sich nach der Studienordnung der padagogischen Hochschulen.
Hiernach miissen beim modifizierten Aufbaustudium Sonderpddagogik 90 Leis-
tungspunkte erzielt werden.

» Wihrend des Semesters gibt es einen Prisenztag in der Woche an den Piddago-
gischen Hochschulen Heidelberg oder Ludwigsburg. Im vierten Semester ist
kein regelméBiger Prasenztag mehr vorgesehen.

» Blockveranstaltungen (freitags und samstags) ergénzen den Priasenztag und er-
moglichen den kompakten Erwerb von Leistungspunkten.

+ Selbstlernphasen (angeleitetes Studium; E-Learning; Webinare) erhohen die
rdaumliche und zeitliche Flexibilitdt zur Erarbeitung der vorgegebenen Studien-
inhalte.

* Die Praktika in der ersten und in der zweiten sonderpiddagogischen Fachrich-
tung werden selbst organisiert und konnen wohnortnah durchgefiihrt werden.

+ Wihrend des Studiums verbleiben die Lehrkréfte an ihrer bisherigen Schule
oder werden auf eigenen Wunsch an ein sonderpddagogisches Bildungs- und
Beratungszentrum abgeordnet. Entsprechend interessierte Lehrkréifte wenden
sich an das fiir sie zustdndige Staatliche Schulamt.
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Lehrgdnge Gruppe 1 bis 3 — Erfolgreicher Abschluss der Lehrgdnge und Ernen-
nung

Die erfolgreiche Teilnahme ist Voraussetzung fiir den Erwerb der Laufbahn-
beféhigung fiir das Lehramt Werkreal-, Haupt- und Realschule (Gruppen 1 und 3)
bzw. fiir das Lehramt Sonderpddagogik (Gruppe 2). Im November 2020 endet die
padagogische Schulung sowie die einjahrige Einfithrung in die Laufbahn fiir den
Kurs 2019. Die SAF (fiir die paddagogische Schulung), die Schulleitungen (fiir die
Einfiihrung in die Laufbahn sowie die Empfehlung iiber die Befédhigung fiir die
neue Laufbahn) sowie ggf. das Landeslehrerpriifungsamt (bei Priifungen) iiber-
senden die entsprechenden Bescheinigungen an das zustindige Staatliche Schul-
amt. Das jeweilige Staatliche Schulamt fiihrt die Unterlagen zusammen, priift die-
se und leitet sie wiederum bis Mitte Dezember an das zustdndige Regierungspra-
sidium (als den zustédndigen Dienstvorgesetzten) zur Letztentscheidung iiber den
Erwerb der Laufbahnbefédhigung (§21 Abs.3 Landesbeamtengesetz) weiter. In
der Folge werden die Lehrkréfte durch die Regierungsprésidien iiber die Entschei-
dung unterrichtet.

Zur Sicherstellung eines einheitlichen Beginns der personlichen Wartezeit und in
der Folge einheitlicher Beforderungszeitpunkte erfolgen die Entscheidungen iiber
den Erwerb der Laufbahnbefdhigung einheitlich bis Mitte Januar. Die Absolven-
tinnen und Absolventen konnen grundsétzlich bei Vorliegen der beamtenrechtli-
chen Voraussetzungen und nach Ableisten der 6-monatigen personlichen Warte-
zeit gem. Ziff. 2.1 VwV Besetzungs- und Beforderungssperre (Wartezeit beginnt
ab Bescheinigung der Regierungsprésidien iiber Erwerb der neuen Laufbahn-
befdhigung) in das entsprechende Lehramt in A 13 ernannt werden, sofern vom
Haushaltsgesetzgeber eine ausreichende Anzahl an A 13-Stellen zur Verfiigung
gestellt wurde.

Lehrgang Gruppe 4 — Erfolgreicher Abschluss des modifizierten Aufbaustudiums
und Ernennung

Die Pédagogischen Hochschulen Heidelberg und Ludwigsburg bescheinigen das
erfolgreiche Bestehen des zweijadhrigen Aufbaustudiums bis Ende September. Die
Bescheinigung wird den teilnehmenden Lehrkréften ausgehéndigt und den Regie-
rungsprésidien tibersandt. Anfang November bescheinigen die Regierungsprési-
dien den erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen den Erwerb der neuen
Laufbahnbeféhigung. Die Absolventinnen und Absolventen kdnnen bei Vorliegen
der beamtenrechtlichen Voraussetzungen und nach Ableisten der 6-monatigen
personlichen Wartezeit gem. Ziff. 2.1 VwV Besetzungs- und Beforderungssperre
(Wartezeit beginnt ab Bescheinigung der Regierungsprisidien iiber Erwerb der
neuen Laufbahnbefdhigung) in das entsprechende Lehramt in A 13 ernannt wer-
den, sofern eine ausreichende Anzahl an A 13-Stellen zur Verfiigung steht.

3. warum die Zugangsvoraussetzungen fiir Gruppe 3 insofern verdndert wurden,
als dass nur noch Lehrkrifte an der Qualifizierung fiir den horizontalen Lauf-
bahnwechsel teilnehmen kénnen, die seit dem 15. September 2015 oder bereits
friiher an einer Gemeinschaftsschule eingesetzt werden, und warum dies in der
Antwort auf Drucksache 16/5149 nicht angezeigt wurde;

Das Kultusministerium nimmt Bezug auf die Drucksache 16/5149 und hier die
Stellungnahme zur Frage 1. Zur Gruppe 3 wurde hierzu u. a. ausgefiihrt: ,,Um die
teilweise mehrjdhrigen Erfahrungen in der Schulart und den damit erworbenen
beruflichen Kompetenzerwerb der einzelnen Lehrkrifte zu honorieren, wird den-
jenigen Lehrkriften Vorrang eingerdumt, die seit mindestens drei Schuljahren in
der Schulart eingesetzt sind.” Zudem wurde bei der Beantwortung der Fragen 7.
und 8. ebenfalls darauf hingewiesen, dass fiir eine Bewerbung fiir die Gruppe 3
eine Vorerfahrung von ,,mindestens drei Schuljahren erforderlich® ist. Das ge-
wihlte Verfahren hinsichtlich der Einbezichung von Lehrkréften in die Gruppe 3
wurde (grundsétzlich) und wird (jéhrlich im Rahmen der Ausschreibung) mit den
Personalvertretungen abgestimmt. Es ist vorgesehen, dass bei jeder weiteren Aus-
schreibung ein weiteres Schuljahr einbezogen wird. Lehrkréfte, die fiir den Kurs
2019 zugelassen werden, miissen folglich fiir ihre Bewerbung seit 15. September
2015 oder frither an einer Gemeinschaftsschule eingesetzt sein.
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4. wie viele der Lehrkrifte, die die Qualifizierung zum horizontalen Laufbahn-
wechsel bereits erfolgreich durchlaufen haben, derzeit auf eine entsprechende
Beforderung warten;

Stand Februar 2019 wird davon ausgegangen, dass folgende Anzahl von Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern im Januar 2019 ihre Laufbahnbefédhigung erhalten
haben:

Gruppe 1, (Lehrkrifte an Realschulen), 2. Durchgang: ca. 67
Gruppe 2, (Lehrkréfte an SBBZ), 1. Durchgang: ca. 95

Gruppe 3: Es wird davon ausgegangen, dass bislang rd. 500 Teilnehmer und Teil-
nehmerinnen der Gruppe 3 (Lehrkréfte an Gemeinschaftsschulen), 1. Durchgang,
die Laufbahnbefdahigung erhalten haben, zu denen noch Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des sog. Sonderkontingents hinzukommen werden.

Insgesamt kdnnen die Absolventenzahlen aufgrund von Wiederholungspriifungen,
Unterbrechungen oder anderen Einzelfallkonstellationen noch Verdnderungen un-
terliegen.

Es wird im Ubrigen auf die Antwort zu Ziffer 8. verwiesen.

5. warum die bendtigten Beforderungsstellen nicht im Nachtrag zum Staatshaus-
halt 2018/2019, der im Dezember 2018 verabschiedet wurde, gesichert wur-
den, als die Absolventenzahlen der zweiten Qualifizierung fiir den horizontalen
Laufbahnwechsel bereits absehbar waren;

6. ob und wenn ja, wann das Kultusministerium fiir den Nachtrag zum Staats-
haushalt 2018/2019 so viele Stellenhebungen beantragt hatte, dass alle Lehr-
krifte, die die Voraussetzungen fiir einen horizontalen Laufbahnwechsel im
Jahr 2019 erfiillen, auch hdtten beriicksichtigt werden konnen;

Im Planausschreiben des Ministeriums fiir Finanzen zur Aufstellung des Entwurfs
eines Nachtrags 2018/2019 vom 3. August 2018 war ausgefiihrt, dass es im Nach-
trag um ein MalBnahmenpaket zur Luftreinhaltung und dariiber hinaus um die
Umsetzung des Beschlusses der Gemeinsamen Finanzkommission gehe und fiir
weitere Wiinsche kaum Spielrdume bestlinden. Ferner wurde darin vorgegeben,
dass nur Mafinahmen, die sachlich unbedingt notwendig und z.B. aufgrund ge-
setzlicher Vorgaben zeitlich unaufschiebbar sind, angemeldet werden kénnen und
diese MafBnahmen grundsétzlich innerhalb des jeweiligen Einzelplans zu finanzie-
ren seien.

Unter diesen Voraussetzungen wurden die Hebungen nicht fiir den Nachtrag an-
gemeldet.

7. was der Grund dafiir ist, dass das Kultusministerium dem Hauptpersonalrat
Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real- und Gemeinschafisschule sowie Sonderpdda-
gogische Bildungs- und Beratungszentren (GHWRGS) in seinem Schreiben vom
15. Februar 2019 mitgeteilt hat, Beforderungsstellen seien nur fiir die Haupt-
und Werkrealschullehrkrdfte an den Zielschularten Realschule (Gruppe 1) und
Sonderpddagogischen Bildungs- und Beratungszentren (Gruppe 2 und 4) vor-
handen, nicht aber fiir die Lehrkrdfte an den Gemeinschafisschulen (Gruppe 3);

Der Hauptpersonalrat Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real- und Gemeinschaftsschule
sowie Sonderpddagogische Bildungs- und Beratungszentren (GHWRGS) hatte
um eine Auskunft zu dieser Frage gebeten.

8. wann die betroffenen Lehrkrdifte mit einer entsprechenden Beforderung rech-
nen kénnen, mit Angaben zur Wartezeit in Monaten, aufgeschliisselt nach War-
tezeit nach Abschluss der Qualifizierung, Wartezeit nach erfolgreicher Ein-
fiihrung in die Laufbahn, perséonliche Wartezeit, Wartezeit aufgrund fehlender
Stellen im Haushalt,

Nachdem im August 2018 bereits alle Absolventinnen und Absolventen des ers-
ten Durchgangs der Gruppe 1 (Realschulen) in ihr neues Amt ernannt werden
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konnten, kénnen nun zum 1. August 2019 auch alle Absolventinnen und Absol-
venten des zweiten Durchgangs der Gruppe 1 (Realschulen) und des ersten
Durchgangs der Gruppe 2 (SBBZ) (beide Lehrginge begannen im November
2017 und endeten im November 2018) nach Ablauf der 6-monatigen personlichen
Wartezeit nach Erhalt der Laufbahnbefahigung (im Januar 2019) in ihr neues Amt
ernannt werden.

Die Absolventinnen und Absolventen des ersten Durchgangs der Gruppe 3 (GMS)
konnen nicht wie die tibrigen Gruppen zum 1. August 2019 ernannt werden, da
fiir diese im Zuge der Aufstellung des aktuellen Doppelhaushaltes keine Stellen-
hebungen im Haushalt im Kapitel 0418 verankert werden konnten. Das Kultus-
ministerium wird diese Stellenhebungen fiir den Haushalt 2020/2021 erneut bean-
tragen. Sofern diese Hebungen im Haushalt ausgebracht werden, ist beabsichtigt,
die Absolventinnen und Absolventen der Gruppe 3 sobald wie mdglich im Jahr
2020 in ihr neues Amt zu ernennen.

9. wie viel Geld den betroffenen Lehrkriften aufgrund der verzégerten Beforde-
rung pro Monat entgeht,

Es ist zu erwarten, dass die Absolventinnen und Absolventen des ersten Durch-
gangs der Gruppe 3 (GMS) im Januar 2020 befordert werden kénnen. Der Unter-
schied zwischen den monatlichen Grundgehaltssdtzen A 12 und A 13 differiert je
nach Stufe und liegt im Durchschnitt bei rund 500 Euro (brutto).

Beispiel einer Lehrkraft, die sich im Besoldungsstufe 8 befindet (Besoldungs-
tabelle Stand 1. Juli 2018):

Grundgehaltsatz A 12, Stufe 8: 4.257,70 Euro
Grundgehaltsatz A 13, Stufe 8: 4.746,78 Euro
Differenz: 489,08 Euro, jeweils brutto

10. inwiefern sie die Lehrkrdfte vorab dariiber informiert hat, dass es nach Ab-
schluss der Qualifizierung und damit einer Phase deutlicher Mehrarbeit und
Belastung erst nach einer unbestimmten Wartezeit zur Beforderung kommen
wird;

Die Lehrkrifte, die erfolgreich an der Qualifizierung teilgenommen hatten, erhiel-
ten im Januar die Information, dass sie damit die Befdhigung fiir die Laufbahn des
gehobenen Schuldienstes fiir das Lehramt Werkreal-, Haupt- und Realschule
(WHRPO 1II 2014) erworben haben. Sie wurden dariiber informiert, dass — vorbe-
haltlich der stellenmdfligen Voraussetzungen — nach Ziffer 2 der VwV Besetzungs-
und Beforderungssperre des Finanz- und Wirtschaftsministeriums eine personli-
che Wartezeit von 6 Monaten abzuleisten ist. Diese beginne frithestens mit der
Feststellung des Erwerbs der Laufbahnbefdhigung. Auch die Wartefristen aus
dem Landesbeamtengesetz (§20 Absatz 3 Landesbeamtengesetz) seien ggf. zu
beachten. Bis zur Verleihung eines Amtes der oben genannten Laufbahn verblie-
ben Sie in ihrer bisherigen Rechtsstellung.

Herr Ministerialdirektor Foll informierte mit Schreiben vom 29. Mérz 2019 alle
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Gruppe 3, dass das Kultusministerium die
erforderlichen Stellenhebungen fiir den Doppelhaushalt 2020/2021 beantragen wird.

11. ob ein zweiter Nachtrag zum Staatshaushalt 2018/2019 geplant ist, um die be-
troffenen Lehrkrifte entsprechend zu befordern;

Aktuell ist ein 2. Nachtrag nicht geplant.

12. wie viele Beforderungsstellen fiir den Doppelhaushalt 2020/2021 eingeplant
sind, um die betroffenen Lehrkrdfte héherzustufen,

Es ist vorgesehen, fiir die Lehrkrifte der Gruppe 3, die nicht im Jahr 2019 befor-
dert werden koénnen, 522 Stellenhebungen fiir 2020 zu beantragen. Entlang der
anzunehmenden Absolventenzahlen wird diese Zahl noch angepasst.
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13. inwiefern diese Beforderungsstellen im Doppelhaushalt 2020/2021 dann aus-
reichen, um eine Wartezeit auch aller kiinftigen Absolventen zu vermeiden;

Das Kultusministerium wird fiir alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer des hori-
zontalen Laufbahnwechsels, die nach Erwerb der Laufbahnbefdhigung und Ab-
lauf der personlichen Wartezeit in den Jahren 2020 und 2021 befordert werden
konnten, Stellenhebungen in entsprechender Anzahl beantragen.

1l.die Beforderung der Haupt- und Werkrealschullehrkrdfte unverziiglich nach
der Beendigung der Qualifizierung fiir den horizontalen Laufbahnwechsel und
der Einfiihrungen in die Laufbahn sicherzustellen, die Voraussetzung fiir den
Verzicht auf die personliche Wartezeit zu schaffen und entsprechende und aus-
reichende Stellen im Haushalt vorzuhalten.

Mit den Lehrgingen fiir einen horizontalen Laufbahnwechsel hat die Landes-
regierung fiir Hunderte von Grund- und Hauptschullehrkriften die Mdoglichkeit
geschaffen, die Befahigungsvoraussetzungen fiir das Lehramt Werkreal-, Haupt-
und Realschule (WHR) bzw. das Lehramt Sonderpiddagogik berufsbegleitend zu
erwerben. Aus rechtlichen Griinden standen zunichst Grund- und Hauptschullehr-
krifte, die dauerhaft an einer Realschule oder einem sonderpddagogischen Bil-
dungs- und Beratungszentrum eingesetzt sind, besonders im Fokus.

Dariiber hinaus wurde bewusst auch Grund- und Hauptschullehrkréften, die an
Gemeinschaftsschulen eingesetzt werden, die Moglichkeit zur Qualifizierung fiir
das Lehramt WHR mit der Perspektive fiir eine Ernennung in ein Amt der Besol-
dungsstufe A 13 eroffnet.

Es ist die Absicht der Landesregierung, dass alle Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer der Lehrginge fiir einen horizontalen Laufbahnwechsel, die ihren Lehrgang
erfolgreich absolviert haben, so frith wie moglich in ihr neues Lehramt in A 13 er-
nannt werden kénnen.

Das Kultusministerium hat vor diesem Hintergrund schon 2017 den Bedarf in den
Haushaltsverhandlungen angemeldet. Im Ergebnis dieser Verhandlungen konnten
in einem ersten Schritt nur die Stellenhebungen fiir die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer der Weiterqualifizierung, die dauerhaft bereits an einer Realschule oder
einem sonderpddagogischen Bildungs- und Beratungszentrum eingesetzt sind, im
Doppelhaushalt 2018/2019 verankert werden.

Fiir die Absolventinnen und Absolventen der MaBBnahme, die an Gemeinschafts-
schulen eingesetzt sind, wird das Kultusministerium die benétigten Stellenhebun-
gen fiir den Haushalt 2020/2021 erneut anmelden. Nach entsprechender Entschei-
dung der Landesregierung iiber die Stellenhebungen und der Beschlussfassung
durch den Haushaltsgesetzgeber konnen die ersten Absolventen der Gruppe 3 vor-
aussichtlich zum Jahresbeginn 2020 in ihr neues Amt ernannt werden.

Im Ubrigen wird auf die Antworten zu I. verwiesen. Es ist dabei nicht vorgese-
hen, von den iiblichen rechtlich vorgesehenen Beforderungsvoraussetzungen wie
den persdnlichen Wartezeiten abzuweichen.

Dr. Eisenmann

Ministerin fiir Kultus,
Jugend und Sport
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