Landtag von Baden-Wiirttemberg
17. Wahlperiode

Antrag
der Abg. Alena Trauschel und Dr. Timm Kern u. a. FDP/DVP

und

Stellungnahme

des Ministeriums fiir Kultus, Jugend und Sport

Erweiterte Moglichkeiten von Praktika zur Berufs- und
Studienorientierung an weiterfithrenden allgemeinbildenden
Schulen in Baden-Wiirttemberg

Antrag

Der Landtag wolle beschlieBen,
die Landesregierung zu ersuchen

zu berichten,

1. welche Arten verpflichtender berufs- und studienorientierter Praktika zurzeit
vorgesehen sind (bitte getrennt nach Schulart, Jahrgang und Dauer);

2. wie viele Schiilerinnen und Schiiler 6ffentlicher Schulen in den letzten drei
Jahren entsprechende Praktika absolviert haben (exklusive verpflichtend vor-
gesehener Praktika wie BORS und BOGY o. 4.), aufgeschliisselt nach Jahrgang
und Schulform;

3. ob sie der Auffassung ist, dass die bisher verpflichtenden Praktika wéhrend der
gesamten schulischen Laufbahn ausreichend sind, um einen detaillierten und
realistischen Uberblick iiber einen Karriereweg zu erlangen;

4. auf welcher Grundlage die bisherige Dauer verpflichtender Praktika an Schulen
bemessen wurde;

5. ob es ihrerseits Bestrebungen gibt, die Lange verpflichtender Praktika zu er-
hohen bzw. statt einem auch mehrere, fiir alle weiterfiihrenden Schulformen
verpflichtende, Praktika innerhalb der Schulausbildung der Schiilerinnen und
Schiiler zu integrieren;

6. inwiefern sie sich iiber die bestehende Praxis im Sinne der vorangegangenen
Fragen mit Interessensverbianden, wie etwa den Industrie- und Handelskam-
mern, Handwerkskammern, Hochschulen und Schiilervertretungen etc. ausge-
tauscht und welche Erkenntnisse sie hieraus gezogen hat (bei Verneinung bitte
auf die genauen Griinde eingehen);
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7. ob ihr Erkenntnisse dariiber vorliegen, wie hoch der Anteil der Schiilerinnen
und Schiiler ist, welche durch die Coronapandemie an geplanten Praktika nicht
teilnehmen konnten und ob es ihrerseits Bestrebungen gibt, diese Praktika nach-
holen zu lassen;

8. ob ihr bekannt ist, wie hoch die Hiirden fiir Schiilerinnen und Schiiler sind,
einen Platz fiir ein BORS- oder BOGY-Praktikum zu erhalten (bitte darauf
eingehen, wie in Féllen verfahren wird, in welchen es der Schiilerin bzw. dem
Schiiler nicht mdglich war, selbststindig einen Praktikumsplatz zu organisie-
ren);

9. inwiefern sie es fiir sinnvoll erachtet, die BOGY-Praktika an Gymnasien in
den Klassenstufen neun bzw. zehn stattfinden zu lassen, wo der Abschluss ver-
gleichsweise noch weit entfernt ist, insbesondere bei neunjdhrigen Ziigen an
Gymnasien;

10. wie sie den Ansatz, welchen vereinzelte Waldorfschulen verfolgen, zwei Prak-
tika iiber das zweite Halbjahr der zehnten und das erste Halbjahr der elften
Klasse hinweg immer donnerstags und freitags in Verbindung mit mehreren
Blockwochen stattfinden zu lassen, bewertet;

11. ob sie dafiir offen wire, das in Ziffer 10 beschriebene Konzept auch an &ffentli-
chen Schulen zu erproben (bitte mit ausfiihrlicher Begriindung);

12. inwiefern sie davon ausgeht, dass es fiir Unternehmen interessant sein konnte
(insbesondere in Hinsicht auf eine mogliche Bewerbung fiir ein duales Studi-
um bzw. eine Berufsausbildung), wenn Schiilerinnen und Schiiler eine langere
Praktikumszeit absolviert haben und hierdurch bereits Kenntnisse iiber die
Berufswelt vorweisen kdnnen;

13. wie sie die Initiative ,,Praktikumswochen Baden-Wiirttemberg* bewertet,

14. ob sie sich vorstellen konnte, das Konzept nach Ziffer 13 fest in den Lehrplan
zu integrieren und allen Schiilerinnen und Schiilern der weiterfithrenden Schu-
len zu ermdglichen;

15. ob sie der Meinung ist, dass erweiterte Praktikumsmaoglichkeiten im handwerk-
lichen Bereich die Attraktivitit des Handwerks steigern konnte, da Schiilerin-
nen und Schiiler hierdurch in Kontakt mit Berufen und Unternehmen kédmen,
mit welchen sie in der Regel keine Beriihrpunkte hétten.

18.4.2023

Trauschel, Dr. Timm Kern, Birnstock, Dr. Riilke,
HaufBBmann, Weinmann, Bonath, Brauer, Fischer,
Haag, Hoher, Dr. Jung, Karrais, Reith, Dr. Schweickert FDP/DVP

Begriindung

Angesichts hoher Abbrecherquoten in dualen Ausbildungen und Hochschul-
studiengéngen, in Verbindung mit der Tatsache, dass es immer mehr unbesetzte
Ausbildungsplétze in Baden-Wiirttemberg gibt, ist es unerldsslich, schon wéhrend
der Schulzeit eine ausreichende berufliche und akademische Orientierung sicher-
zustellen. Hierzu haben sich bereits einige Instrumente bewdhrt (wie BORS und
BOGY), andere kamen spéter hinzu (bspw. das Schulfach Wirtschaft/Berufs- und
Studienorientierung). Diese scheinen allerdings bei Weitem nicht auszureichen.
Deshalb ist es unerldsslich, schon wahrend der Schulzeit verstirkt berufs- und stu-
dienorientierte Praktika zu bewerben und entsprechende Méglichkeiten der Wahr-
nehmung ebendieser zu schaffen. So kénnen sich die Schiilerinnen und Schiiler
bereits friith Gedanken um ihren kiinftigen Werdegang machen. Der vorliegende
Antrag versucht deshalb, einige Aspekte diesbeziiglich abzufragen.
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Stellungnahme

Mit Schreiben vom 10. Mai 2023 Nr. KMZ-0141.5-1/53 nimmt das Ministerium
fiir Kultus, Jugend und Sport im Einvernehmen mit dem Ministerium fiir Wirt-
schaft, Arbeit und Tourismus zu dem Antrag wie folgt Stellung:

Der Landtag wolle beschlief3en,
die Landesregierung zu ersuchen

zu berichten,

1. welche Arten verpflichtender berufs- und studienorientierter Praktika zurzeit
vorgesehen sind (bitte getrennt nach Schulart, Jahrgang und Dauer);

An allen Schularten sind von den Schulen geméB der Verwaltungsvorschrift iiber
die berufliche Orientierung an weiterfilhrenden allgemein bildenden und berufli-
chen Schulen (VwV BO) fiir Praxiserfahrungen bis Klassenstufe 10 beziehungs-
weise bis zum Beginn der Jahrgangsstufen der gymnasialen Oberstufe mindestens
zehn Unterrichtstage verpflichtend vorzusehen, wovon mindestens fiinf Tage im
Rahmen eines mehrtigigen Praktikums zu absolvieren sind. Diese Mindeststan-
dards konnen entsprechend des schulspezifischen standortbezogenen Konzepts der
Beruflichen Orientierung sowie der Profilbildung der jeweiligen Schule allgemein
und individuell iiberschritten werden. In den Jahrgangsstufen der allgemein bil-
denden Gymnasien und der Gemeinschaftsschulen sind dariiber hinaus weitere
Elemente der Ausbildungs- und Studienorientierung im Umfang von vier Unter-
richtstagen vorzusehen.

2. wie viele Schiilerinnen und Schiiler 6ffentlicher Schulen in den letzten drei Jah-
ren entsprechende Praktika absolviert haben (exklusive verpflichtend vorgese-
hener Praktika wie BORS und BOGY o. d.), aufgeschliisselt nach Jahrgang und
Schulform;

7. ob ihr Erkenntnisse dariiber vorliegen, wie hoch der Anteil der Schiilerinnen
und Schiiler ist, welche durch die Coronapandemie an geplanten Praktika nicht
teilnehmen konnten und ob es ihrerseits Bestrebungen gibt, diese Praktika nach-
holen zu lassen;

Die Fragen 2 und 7 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Eine landesweite statistische Erfassung der Schiilerinnen und Schiiler, die ein
Praktikum absolvieren, erfolgt nicht.

Aufgrund der Coronapandemie waren Maflnahmen der Beruflichen Orientierung,
insbesondere externe Praxiserfahrungen, abhéngig von den jeweiligen Coronabe-
stimmungen des Landes und des Bundes nur eingeschriankt oder iiberhaupt nicht
zuldssig. Dennoch bemiihten sich die Schulen um mégliche Alternativen, z. B. im
Rahmen digitaler Angebote. Allerdings war es oft nicht moglich, den Schiilerinnen
und Schiilern auBerschulische Praxiserfahrungen in Prisenz zu ermoglichen. Die
Chance, den schulischen Erfahrungsraum mit Blick auf die Berufliche Orientie-
rung zu erweitern, war fiir die Schiilerinnen und Schiiler infolgedessen zeitweise
nur wenig gegeben. Dies zeigen auch die Ergebnisse der durch das Ministerium
fiir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus beauftragten Verbleibserfassung, bei der in
den Modellregionen des Reformkonzepts Ubergang Schule-Beruf Befragung von
Lehrkriften an den allgemein bildenden Schulen durchgefiihrt werden. Im Schul-
jahr 2020/2021 hatten iiber 63 Prozent der Schiilerinnen und Schiiler kein Prakti-
kum absolviert, im Schuljahr 2021/2022 waren es noch immer 33 Prozent.

Im aktuellen Schuljahr 2022/2023 kénnen die Praktika wie in den schulischen
Konzepten zur Beruflichen Orientierung vorgesehen, wieder stattfinden.
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Um die durch die Coronapandemie bedingten Ausfille von Praktika zu kompen-
sieren, wurde im Jahr 2022 die Initiative zur Stirkung der Beruflichen Orientie-
rung ,,BO durchstarten! ins Leben gerufen. Damit verbunden wurde gemeinsam
mit den Partnern des Ausbildungsbiindnisses das landesweite zusétzliche Angebot
der ,,Praktikumswochen BW* im Sommer 2022 auf den Weg gebracht. Die lan-
desweite Onlineplattform www.praktikumswoche-bw.de unterstiitzte Schiilerinnen
und Schiiler ab einem Alter von 15 Jahren bei der Suche nach einem Praktikums-
platz und half dabei, unterschiedliche Betriebe und Berufsfelder in mehreren Ta-
gespraktika kennenzulernen. Insgesamt wurden durch diese Initiative landesweit
6 575 Praktikumstage durchgefiihrt, woraus rund 1 200 Bewerbungen fiir lingere
Praktika folgten. Weitere Informationen konnen der Landtagsdrucksache 17/2960
Ziffer 5 entnommen werden.

Die ,,Praktikumswochen BW* werden im Jahr 2023 erneut angeboten.

3. ob sie der Auffassung ist, dass die bisher verpflichtenden Praktika wéihrend der
gesamten schulischen Laufbahn ausreichend sind, um einen detaillierten und
realistischen Uberblick iiber einen Karriereweg zu erlangen;

5. ob es ihrerseits Bestrebungen gibt, die Ldnge verpflichtender Praktika zu er-
héhen bzw. statt einem auch mehrere, fiir alle weiterfiihrenden Schulformen
verpflichtende, Praktika innerhalb der Schulausbildung der Schiilerinnen und
Schiiler zu integrieren,

Die Fragen 3 und 5 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Zahlreiche Maflnahmen der Beruflichen Orientierung im Sinne der VwV BO be-
ginnen in der Klassenstufe 5 und bauen auf den im Rahmen der Umsetzung der
Leitperspektive ,,Berufliche Orientierung™ in der Primarstufe erworbenen Kennt-
nissen, Fahigkeiten und Einsichten auf.

Neben Praktika sind dabei weitere Praxiserfahrungen im Prozess der Beruflichen
Orientierung vorgesehen. Hier sind exemplarisch Begegnungen mit Kooperations-
partnern in Form von Betriebsbesichtigungen, Betriebserkundungen, Arbeits-
platzerkundungen und kooperativen Projekten zu nennen. Auch schulische Ver-
anstaltungen, bei denen Ehemalige, Eltern und Bildungspartner Schiilerinnen und
Schiiler informieren, sowie Besuche von Ausbildungs- und Studienbotschaftern
und der verpflichtende Tag der Berufliche Orientierung, ermdglichen wichtige Ein-
blicke in die Berufs- und Arbeitswelt. Dariiber hinaus steht es Schiilerinnen und
Schiilern frei, an schulfreien Tagen oder in der unterrichtsfreien Zeit zusétzliche
Praxiserfahrungen in Betrieben und Unternehmen zu absolvieren.

Die Schiilerinnen und Schiiler erweitern ihre Vorstellungen und Kenntnisse iiber
Berufe kontinuierlich im Rahmen der Leitperspektive ,,Berufliche Orientierung*
fachspezifisch, und iiber das Fach Wirtschaft/Berufs- und Studienorientierung
durch die Verzahnung von Realerfahrungen und Reflektion in unterrichtlichen und
auBerunterrichtlichen Lernsituationen. Sie erkennen so ihre eigenen beruflichen
Moglichkeiten sowie die Anforderungen und Bedingungen, die mit den jeweiligen
Berufen einhergehen.

Vor diesem Hintergrund gibt es derzeit keine Bestrebungen, die Pflichtvorgabe fiir
den Praktikumsumfang zu erhohen. Zudem konnen die Schulen bei Bedarf die
Mindeststandards iiberschreiten (vgl. hierzu Antwort Ziffer 1).

4. auf welcher Grundlage die bisherige Dauer verpflichtender Praktika an Schulen
bemessen wurde;

Die grundlegenden Regelungen zu Praxiserfahrungen und Praktika wurden im
Rahmen der Neugestaltung der VwV BO durch eine Expertengruppe aus allen
Schularten, Kammern und Verbdnden der Wirtschaft, Gewerkschaften und Aus-
bildungsunternehmen erarbeitet.
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Hierbei wurde darauf geachtet, dass die Ausgestaltung der Praktika in den ein-
zelnen Schularten und Standorten flexibel realisiert werden konnen. Das heif3t
konkret, dass die jeweilige Schule durch die systematische Beriicksichtigung der
Praktika als Teil der Praxiserfahrungen im schulspezifischen standortbezogenen
Konzept der Beruflichen Orientierung iiber Zeitpunkt, Anzahl und Dauer entschei-
det. Verpflichtende Praxiserfahrungen konnen auch an schulfreien Tagen oder in
der unterrichtsfreien Zeit als schulische Veranstaltungen durchgefiihrt werden.

6. inwiefern sie sich iiber die bestehende Praxis im Sinne der vorangegangenen
Fragen mit Interessensverbdnden, wie etwa den Industrie- und Handelskam-
mern, Handwerkskammern, Hochschulen und Schiilervertretungen etc. ausge-
tauscht und welche Erkenntnisse sie hieraus gezogen hat (bei Verneinung bitte
auf die genauen Griinde eingehen);

Zur Verbesserung der Beruflichen Orientierung der Schiilerinnen und Schiiler ist
die Schulverwaltung kontinuierlich aktiv und in bestdndigem Austausch mit den
Partnern im Feld der Beruflichen Orientierung. So werden die Maflnahmen der
Beruflichen Orientierung erst im Zusammenspiel aller beteiligten Akteure vollum-
fanglich wirksam. Auf Landesebene arbeitet die Landesregierung daher im ,,Biind-
nis zur Stirkung der beruflichen Ausbildung und des Fachkréftenachwuchses in
Baden-Wiirttemberg* kurz: Ausbildungsbiindnis, seit vielen Jahren eng mit einer
Vielzahl von Partnern zusammen. Neben der Landesregierung sind dort Vertrete-
rinnen und Vertreter der Wirtschaft, insbesondere des Baden-Wiirttembergischen
Industrie- und Handelskammertag, des Handwerks Baden-Wiirttemberg und der
Unternehmer Baden-Wiirttemberg, der Gewerkschaften, der Bundesagentur fiir
Arbeit und der Kommunalen Landesverbédnde vertreten. Das Ausbildungsbiindnis
hat sich in den vergangenen Jahren zu einer Plattform des kontinuierlichen Dialogs
im Bereich der beruflichen Ausbildung einschlieBlich der Beruflichen Orientierung
entwickelt. Die Biindnispartner unterstiitzen das fiir die Berufliche Orientierung an
Schulen federfiihrende Kultusministerium bei der strategischen Ausrichtung und
Umsetzung der MaBinahmen der Beruflichen Orientierung und stimmen die MaB3-
nahmen fortlaufend miteinander ab.

Ein gemeinsames Projekt der Biindnispartnern sind die oben genannten ,,Prakti-
kumswochen BW*, die den Schiilerinnen und Schiilern ab fiinfzehn Jahren iiber
ein digitale Matching-Tool einen flexiblen Zugang zu vielfiltigen Praxiseinblicken
bietet. Dieses zusitzliche niederschwellige Format der einzelnen Praxistage steht
grundsétzlichen allen Schiilerinnen und Schiiler zur Verfligung.

Im Zuge der Erarbeitung des Umsetzungskonzepts fiir eine zukunftsfahigere Be-
rufliche Orientierung finden dariiber hinaus Austauschrunden mit Partnern aus dem
Ausbildungsbiindnis, dem Zentrum fiir Schulqualitidt und Lehrerbildung (ZSL),
der Schulaufsicht, den Lehrerverbanden, Schulen, Eltern und Schiilerinnen und
Schiilern statt. Hier werden zahlreiche Fragen zu Praktika und Praxiserfahrungen
reflektiert.

8. ob ihr bekannt ist, wie hoch die Hiirden fiir Schiilerinnen und Schiiler sind, einen
Platz fiir ein BORS- oder BOGY-Praktikum zu erhalten (bitte darauf eingehen,
wie in Fillen verfahren wird, in welchen es der Schiilerin bzw. dem Schiiler nicht
maoglich war, selbststindig einen Praktikumsplatz zu organisieren);

Um die Schiilerinnen und Schiiler in ihrer Selbststdndigkeit und Berufswahlkom-
petenz zu fordern, suchen sie sich mdglichst selbststindig ihre Praktikumsstelle.
Dafiir stehen ihnen zahlreiche Informationsquellen zur Verfiigung, unter anderem
Online-Plattformen der Agentur fiir Arbeit und der Kammern.

Bei Schwierigkeiten unterstiitzen Lehrkréfte, Schulleitungen und weitere An-
sprechpersonen fiir Berufliche Orientierung die Schiilerinnen und Schiiler bei der
Suche nach einer geeigneten Praktikumsstelle. Auch die Beratungsfachkrifte der
Berufsberatung der Agenturen fiir Arbeit unterstiitzen Schiilerinnen und Schiiler
im Hinblick auf die Praktikumssuche.
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9. inwiefern sie es fiir sinnvoll erachtet, die BOGY-Praktika an Gymnasien in den
Klassenstufen neun bzw. zehn stattfinden zu lassen, wo der Abschluss vergleichs-
weise noch weit entfernt ist, insbesondere bei neunjéihrigen Ziigen an Gymna-
sien;

GemdB VwV BO haben die Schulen ganz bewusst Gestaltungsspielriume hin-
sichtlich der Durchfithrung des Praktikums (vgl. hierzu auch Antworten zu Ziffern
1 und 4). Die Praxiserfahrungen ermdglichen Schiilerinnen und Schiilern, ihre
Interessen zu iiberpriifen und die Anforderungen des Berufs- beziehungsweise
Studienfeldes mit ihren Kompetenzen und Potenzialen abzugleichen. Auf diesen
Praxiserfahrungen bauen weitere Elemente der Ausbildungs- und Studienorien-
tierung auf; diese sind daher zeitlich vorzuschalten. Auch fiir die Schiilerinnen
und Schiiler, die nach Klasse 10 des Gymnasiums beispielsweise eine berufliche
Ausbildung aufnehmen oder auf ein berufliches Gymnasium wechseln mdchten,
ist das Praktikum vor Beginn der Jahrgangsstufe ein wichtiges Element der Beruf-
lichen Orientierung. Schiilerinnen und Schiilern, die nach Klasse 10 das allgemein
bildende Gymnasium verlassen, wird dadurch ermdglicht, im Vorfeld ihre Inter-
essen zu liberpriifen und die Anforderungen des im Praktikum erkundeten Berufs-
bereiches mit ihren Kompetenzen und Potenzialen abzugleichen.

10. wie sie den Ansatz, welchen vereinzelte Waldorfschulen verfolgen, zwei Prak-
tika iiber das zweite Halbjahr der zehnten und das erste Halbjahr der elften
Klasse hinweg immer donnerstags und freitags in Verbindung mit mehreren
Blockwochen stattfinden zu lassen, bewertet;

11. ob sie dafiir offen wire, das in Ziffer 10 beschriebene Konzept auch an offentli-
chen Schulen zu erproben (bitte mit ausfiihrlicher Begriindung);

Die Fragen 10 und 11 werden aufgrund des Sachzusammenhangs gemeinsam be-
antwortet.

Gemail Verordnung der Landesregierung iiber die Freien Waldorfschulen sind Freie
Waldorschulen Ersatzschulen. Sie verstehen sich als ,,Schulen besonderer padago-
gischer Priagung, die [...] nach dem Waldorflehrplan (Pddagogik Rudolf Steiner)
zu den dort festgelegten Bildungszielen fithren®. Waldorfschulen verfolgen damit
eine eigene padagogische Zielsetzung, die sich in facherspezifischer, inhaltlicher
als auch schulorganisatorischer Hinsicht ausprigt (z. B. Klassenlehrerprinzip, Epo-
chenunterricht, Eurythmie, Leistungsbewertung). Vor diesem Hintergrund sind die
Bedingungen fiir die Praktika an den Waldorfschulen (Sozial-, Forst-, Landwirt-
schafts-, Landvermessungspraktikum) sowie deren inhaltliche Ausrichtung und
Verzahnung mit dem Unterricht spezifisch fiir Waldorfschulen, und nicht auf die
offentlichen Schulen iibertragbar. Eine Erprobung des in Ziffer 10 beschriebenen
Konzepts — ist deshalb nicht — angezeigt.

12. inwiefern sie davon ausgeht, dass es fiir Unternehmen interessant sein konnte
(insbesondere in Hinsicht auf eine mogliche Bewerbung fiir ein duales Stu-
dium bzw. eine Berufsausbildung), wenn Schiilerinnen und Schiiler eine ldnge-
re Praktikumszeit absolviert haben und hierdurch bereits Kenntnisse iiber die
Berufswelt vorweisen konnen;

Neben den MaBnahmen, die die VwV BO vorsieht, erhalten die Schiilerinnen und
Schiiler beim Kompetenzerwerb im Rahmen der Leitperspektive ,,Berufliche Ori-
entierung® und dem Fach Wirtschaft/Berufs- und Studienorientierung im Prozess
der Beruflichen Orientierung viele Gelegenheiten, unterschiedliche Praxiserfah-
rungen zu machen, die einen realistischen Einblick in die Arbeitswelt geben und
einem qualifizierten Ubergang in Ausbildung, Studium und Beruf dienen.
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Dariiber hinaus tragen weitere Aktivititen und Angebote der Schulen wie bei-
spielsweise

— Schiilerfirmen unter Einbindung von Vertretern aus der Wirtschaft,
— Projekte mit Bildungstridgern (KooBO) sowie

— schulische MaB3nahmen im MINT-Bereich, die gemeinsam mit Bildungspart-
nern durchgefiihrt werden (z. B. Projekte im Unterricht, Arbeitsgemeinschaf-
ten)

dazu bei, dass vielfiltige Kompetenzen erworben und Kontakte mit Unternehmen
entstehen, die fiir den Einstieg in die Berufswelt vorteilhaft sind.

13. wie sie die Initiative ,, Praktikumswochen Baden-Wiirttemberg ““ bewertet,

Die Initiative ,,Praktikumswochen BW* wird positiv bewertet, da das Format der
Einzelpraktikumstage niederschwellig in kurzer Zeit vielfdltige Einblicke in die
Praxis fiir Schiilerinnen und Schiiler ermdglicht.

14. ob sie sich vorstellen kéonnte, das Konzept nach Ziffer 13 fest in den Lehrplan
zu integrieren und allen Schiilerinnen und Schiilern der weiterfiihrenden Schu-
len zu erméglichen;

Die Berufliche Orientierung gemdfl VwV BO ist schulartiibergreifend iiber die
Leitperspektive ,,Berufliche Orientierung® und das Fach Wirtschaft/Berufs- und
Studienorientierung fiir die weiterfilhrendenden allgemein bildenden Schulen mit
dem Bildungsplan verankert. Eine Teilnahme an den ,,Praktikumswochen BW*
ist bereits jetzt allen Schiilerinnen und Schiilern, die mindestens 15 Jahre alt sind,
moglich. AuBlerdem wurden die 6ffentlichen Schulen im Land aufgefordert, die
»Praktikumswochen BW* in das schulische Konzept der Beruflichen Orientierung
aufzunehmen.

15. ob sie der Meinung ist, dass erweiterte Praktikumsmoglichkeiten im handwerk-
lichen Bereich die Attraktivitdt des Handwerks steigern konnte, da Schiilerin-
nen und Schiiler hierdurch in Kontakt mit Berufen und Unternehmen kdmen,
mit welchen sie in der Regel keine Beriihrpunkte hdtten.

Generell ist ein Praktikum sinnvoll, um die eigenen Interessen, Fahigkeiten und
Ziele mit den realen Anforderungen der Arbeitswelt abzugleichen. Dies gilt glei-
chermafen fiir den handwerklichen Bereich. Praxiserfahrungen koénnen zudem
tiber einen ,,Klebeeffekt™ den Ubergang in Ausbildung unterstiitzen. Beispielswei-
se beginnen rund zwei Drittel der Absolventinnen und Absolventen des Bildungs-
gangs Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) im berufsvorbereitenden Bereich,
die in eine betriebliche Ausbildung iibergehen, diese in einem vorherigen Prakti-
kumsbetrieb.

Schopper

Ministerin fiir Kultus,
Jugend und Sport



