Landtag von Baden-Wiirttemberg
17. Wahlperiode

Kleine Anfrage

des Abg. Martin Rivoir SPD

und

Antwort

des Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst

Briickenprogramm Ingenieurwissenschaften

Kleine Anfrage

Der Landtag wolle beschliefen,

die Landesregierung zu ersuchen

zu berichten,

1.

Warum ist das Projekt Aufgabe des Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung
und Kunst und nicht des Wirtschaftsministeriums?

. Welcher Haushaltstitel liegt diesem Projekt zugrunde?

. Wurden die Sozialpartner in die Erarbeitung der Konzeption einbezogen (Ar-

beitgeber und Gewerkschaften)?

. Ging dieser politischen Aktion eine sorgfiltige Untersuchung des Arbeits-

markts voraus, welche von einer dafiir qualifizierten (wissenschaftlichen) Insti-
tution durchgefiihrt wurde?

. Wenn ja, wie wurden in dieser Untersuchung die Arbeitnehmerinteressen

berticksichtigt?

. Welcher Anteil an den neun Mio. Euro ausgewiesener Programmsumme

kommt abziiglich Verwaltungskosten und anderen Aufwendungen den Absol-
ventinnen und Absolventen tatsdchlich zugute?

. Sofern die gesamte Programmsumme den Absolventinnen und Absolventen zu-

gutekommt, welche Kosten verursacht das Projekt, die nicht durch diese neun
Mio. abgedeckt sind?

. Wie genau soll die passgenaue Vermittlung erfolgen und unterstiitzt werden?
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9. Welche Unterstiitzungsmalinahmen legt das Wissenschaftsministerium fiir
nicht-MINT-Absolventen auf, die normalerweise eher einer Arbeitsmarktbe-
nachteiligung unterliegen?

10. Wie viele Unternehmen haben sich am Ausschreibungswettbewerb beteiligt?

11.5.2021

Rivoir SPD

Begriindung

Das Briickenprogramm Ingenieurwissenschaften hat am 1. Februar 2021 mit einer
Fordersumme von neun Mio. Euro begonnen.

Es gibt einige Fragen zum Zustandekommen des Projekts, zu seinen Inhalten und
zu seinen moglichen Folgen fiir andere Bereiche des Wissenschaftsstandorts Ba-
den-Wiirttemberg.

Antwort

Mit Schreiben vom 8. Juni 2021 Nr. 21-5650/73/1 beantwortet das Ministerium
fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst in Abstimmung mit dem Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus die Kleine Anfrage wie folgt:

Ich frage die Landesregierung:

1. Warum ist das Projekt Aufgabe des Ministeriums fiir Wissenschaft, Forschung
und Kunst und nicht des Wirtschafisministeriums?

Das Briickenprogramm Ingenieurwissenschaften ist in Anlehnung an das MINT-
Sofort-Programm entwickelt worden, mit dem das Ministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst bereits 2009 im Zuge der Finanzmarktkrise auf den drohen-
den Attraktivititsverlust des ingenieurwissenschaftlichen Studiums reagiert hat.
Der Wunsch nach einem Programm zur Verbesserung der Beschéftigungsaussich-
ten von Absolventinnen und Absolventen wurde auch von verschiedenen Seiten,
auch der SPD-Fraktion, an das Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und
Kunst herangetragen.

Ziel des Programms ist die Aufrechterhaltung der Attraktivitit des Ingenieurstudi-
ums an den Hochschulen Baden-Wiirttembergs. Es soll sicherstellen, dass auch
zukiinftig die Nachfrage durch Studieninteressierte nach einem Studium der Inge-
nieurwissenschaften nicht unter dem Eindruck einer ,,verlorenen Coronagenera-
tion* leidet und dass der perspektivische Fachkriftebedarf gedeckt werden kann.
AuBerdem hilft das Programm, die von den Hochschulabsolventinnen und -absol-
venten in ihrem Studium erworbenen Kenntnisse aktuell zu halten und damit ihre
Beschiftigungsfiahigkeit zu wahren und zu erhéhen.

2. Welcher Haushaltstitel liegt diesem Projekt zugrunde?

Das Briickenprogramm Ingenieurwissenschaften ist Teil des MalBnamenpakets
Zukunftsland BW — Stérker aus der Krise*. In Kapitel 1402 Titelgruppe 72 sind
10 Mio. Euro fiir die ,,Briickenprogramme zum Erhalt der Innovationsfihigkeit
des Landes“ fiir das Jahr 2021 veranschlagt. Fiir das Briickenprogramm In-
genieurwissenschaften stehen dabei bis zu 9 Mio. Euro zur Verfiigung.
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3. Wurden die Sozialpartner in die Erarbeitung der Konzeption einbezogen (Ar-
beitgeber und Gewerkschaften)?

Das Programm wurde auf Anregung von und in Abstimmung mit verschiedenen
Stakeholdern entworfen. Hierzu fanden Gespriache unter anderem mit Vertretern
der Hochschulen, der Regionaldirektion der Bundesagentur fiir Arbeit, der 1G
Metall und dem Arbeitgeberverband Siidwestmetall statt.

4. Ging dieser politischen Aktion eine sorgfiltige Untersuchung des Arbeits-
markts voraus, welche von einer dafiir qualifizierten (wissenschaftlichen) Insti-
tution durchgefiihrt wurde?

Die Informationen zur Arbeitsmarktsituation von Absolventinnen und Absolven-
ten der Ingenieurwissenschaften, die im Frithsommer 2020 seitens der Hochschu-
len und auch aus dem politischen Raum an das Ministerium fiir Wissenschaft,
Forschung und Kunst exemplarisch herangetragen wurden, hat die Regionaldirek-
tion der Bundesagentur fiir Arbeit systematisch bestétigt.

Die Regionaldirektion der Bundesagentur fiir Arbeit hatte nach Ausbruch der
Coronapandemie in Deutschland und der ersten pandemiebedingten Einschrin-
kungen einen erheblichen Anstieg der Zahl der Arbeitslosmeldungen von jungen
Menschen mit akademischen Abschliissen festgestellt. Insbesondere in den Be-
rufshauptgruppen der Ingenieurswissenschaften und Informatik lag die Zahl der
Arbeitslosmeldungen weit iiber dem Vorjahresniveau. Aus Beratungsgesprichen
mit Absolventinnen und Absolventen hat die Bundesagentur festgestellt, dass die-
se Fachkrifte, die frither iiblicherweise sehr schnell Beschiftigung gefunden hat-
ten, zunehmend Schwierigkeiten bei der Suche nach Anstellung bekamen.

In den folgenden Monaten haben die Bundesagentur sowie das Wissenschaftsmi-
nisterium die Daten zu Arbeitslosmeldungen weiterhin iiberwacht. Im Oktober
2020 wurde ein erneuter, deutlich {iber das saisontypische Maf} hinausgehende
Anstieg der Arbeitslosmeldungen festgestellt.

Die Zahl der Arbeitslosmeldungen von akademischen Fachkréften unter 30 Jah-
ren lag fir das Jahr 2020 in der Berufshauptgruppe ,,Technische Forschungs-,
Entwicklungs-, Konstruktions- und Produktionssteuerungsberufe” um 27,3 Pro-
zent liber der Zahl zum Vorjahreszeitraum. In der Berufshauptgruppe ,,Informa-
tik- und andere IKT-Berufe* betrug der Anstieg 22,7 Prozent, in der Berufshaupt-
gruppe ,,Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe* 8,1 Prozent. In allen drei Be-
rufshauptgruppen waren bereits die Vorjahreszahlen (2019) aufgrund der Um-
strukturierung der Metall- und Elektroindustrie und der schwéchelnden Konjunk-
tur sehr hoch.

Um Kenntnis iiber den Bedarf und die Bereitschaft der Unternehmen an einer Ar-
beitnehmeriiberlassung zu erlangen, hat das Wissenschaftsministerium zudem ei-
ne Vorstudie in Auftrag gegeben. Durchgefiihrt wurde diese Analyse von Septem-
ber bis Dezember 2020 durch Siidwestmetall, dem groBten Arbeitgeberverband
der einschldgigen Industrien in Baden-Wiirttemberg. In der Vorstudie gaben ins-
gesamt 155 Unternehmen an, {iber ein Beschéftigungspotenzial fiir 450 Absolven-
tinnen und Absolventen zu verfiigen.

5. Wenn ja, wie wurden in dieser Untersuchung die Arbeitnehmerinteressen be-
riicksichtigt?

Das Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst geht grundsétzlich da-
von aus, dass in den Untersuchungen und Analysen der Bundesagentur fiir Arbeit
die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit abgebildet sind.

Die hohe Nachfrage von Absolventinnen und Absolventen zur Aufnahme des
Programms bestétigt die Einschitzung der Hochschulen, dass das Programm auch
und gerade im Interesse der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer liegt, die gera-
de einen Hochschulabschluss erworben haben.
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6. Welcher Anteil an den neun Mio. Euro ausgewiesener Programmsumme kommt
abziiglich Verwaltungskosten und anderen Aufwendungen den Absolventinnen
und Absolventen tatsdchlich zugute?

Die Absolventinnen und Absolventen erhalten fiir die Zeit ihrer Anstellung Ar-
beitsvertrdge bei der Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft. Fiir die
Zeit der Vermittlung werden sie nach E 8 bzw. E 9 des Tarifvertrags fiir Zeitarbeit
(igZ) entsprechend ihrer Qualifikationen bezahlt, in vermittlungsfreien Zeiten er-
halten sie Kurzarbeitergeld.

Die Programmsumme von 9 Mio. Euro ist ein Maximalbetrag, dessen Ausschop-
fung von der Anzahl der eingestellten Absolventinnen und Absolventen und deren
Beschiftigungsdauer in der Qualifizierungsgesellschaft abhéngt. Mit den Mitteln
des Landes werden QualifikationsmaBinahmen wie Coaching, Profiling und pas-
sende Fortbildungs- und Weiterbildungsmafnehmen fiir die Absolventinnen und
Absolventen finanziert (z. B. IT-Qualifikationen, Projektmanagement, Softskills,
Fremdsprachenkenntnisse) sowie Overheadkosten beim Dienstleister. Die ge-
nauere Aufteilung der Programmmittel 14sst sich erst nach Ende des Programms
bestimmen, wenn feststeht, in welchem Umfang Absolventinnen und Absolven-
ten beschéftigt wurden, Coachings- und QualifizierungsmafB3nahmen stattfanden
und die Arbeitnehmeriiberlassung genutzt werden konnte.

7. Sofern die gesamte Programmsumme den Absolventinnen und Absolventen zu-
gutekommt, welche Kosten verursacht das Projekt, die nicht durch diese neun
Mio. abgedeckt sind?

Im Vorfeld der europaweiten Ausschreibung wurde das Wissenschaftsministeri-
um durch eine Fachanwaltskanzlei zu vergaberechtlichen Fragestellungen bera-
ten. Fiir diese Beratungsleistung entstanden Kosten von rund 49.000 Euro. Die
Vorstudie durch Siidwestmetall im Auftrag des Wissenschaftsministeriums hat
Kosten in Hohe von 58.000 Euro verursacht.

Nicht Teil des Programmbudgets ist des Weiteren das Kurzarbeitergeld, das die
Absolventinnen und Absolventen in vermittlungsfreien Zeiten erhalten. Dieses
wird von der Bundesagentur fiir Arbeit bezahlt.

8. Wie genau soll die passgenaue Vermittlung erfolgen und unterstiitzt werden?

Die Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft fiihrt unternehmensindivi-
duelle Bedarfserfassungen bei Unternehmen durch. Bei der Bedarfsmessung ge-
ben Unternehmen das konkrete Tatigkeitsprofil, Qualifikationsanforderungen so-
wie Priferenzen hinsichtlich Ingenieurberufskategorie, Fachbereich, Hochschul-
abschluss und gegebenenfalls eine Priaferenz hinsichtlich der Hochschulart an.
Auf Grundlage der Bedarfserhebungen erstellt die Beschiftigungs- und Qualifi-
zierungsgesellschaft konkrete Bedarfsprofile fiir das anschlieBende qualitétsge-
sicherte Matching.

Beim qualitétsgesicherten Matching erfolgt durch die Beschéftigungs- und Quali-
fizierungsgesellschaft ein Abgleich der konkreten Bedarfsprofile der Unterneh-
men mit den Profilen der Absolventinnen und Absolventen. Die im Matchingpro-
zess identifizierten Absolventenprofile werden durch die Beschéftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft an das den Bedarf meldende Unternehmen iibermittelt
und die individuelle Passung gemeinsam ausgewertet.

Die Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft bereitet das direkte Ge-
sprich der relevanten Absolventen und Absolventinnen mit dem entsprechenden
Unternehmen vor. Auch bei nicht erfolgter Vermittlung werden Riickmeldungen
sowohl bei den Absolventen und Absolventinnen als auch den Unternehmen ein-
geholt, um ggf. QualifizierungsmaBnahmen fiir die Absolventen und Absolventin-
nen bzw. auch Anpassungen der Tatigkeitsbeschreibungen bzw. Qualifikationsan-
forderungen der Unternehmen vornehmen zu kdnnen.

Die passgenaue Vermittlung wird unterstiitzt durch eine bedarfsgerechte, indivi-
dualisierte Nachqualifizierung der Absolventen und Absolventinnen. Die Be-
schiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft entwickelt hierzu fiir jeden Pro-
grammteilnehmenden einen individuellen Qualifizierungs- und Coachingplan.
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9. Welche Unterstiitzungsmafinahmen legt das Wissenschaftsministerium fiir
nicht-MINT-Absolventen auf, die normalerweise eher einer Arbeitsmarktbe-
nachteiligung unterliegen?

Das Wissenschaftsministerium fordert mit dem Briickenprogramm Touristik (For-
dersumme 1 Mio. Euro) 24 Forschungsprojekte in den Bereichen Tourismus, Ho-
tellerie und Gastronomie an den Hochschulen in Baden-Wiirttemberg. Die Aus-
schreibung war fiir alle Fachbereiche offen. In den Projekten wurden Absolven-
tinnen und Absolventen unterschiedlicher Fécher, insbesondere aus den Be-
reichen Betriebswirtschaftslehre, Tourismus und Geografie, eingestellt.

10. Wie viele Unternehmen haben sich am Ausschreibungswettbewerb beteiligt?

Das Briickenprogramm Ingenieurwissenschaften wurde auf dem E-Vergabe-Por-
tal Vergabemarktplatz europaweit ausgeschrieben. Die Ausschreibung wurde am
23. November 2020 verdffentlicht. Potenzielle Bieter hatten die Mdglichkeit, bis
zum 23. Dezember 2020 ein Angebot abzugeben. Vier Unternehmen haben sich
zur Angebotsabgabe angemeldet. Ein Unternehmen hat seine Bewerbung inner-
halb der Frist abgegeben.

Bauer

Ministerin fiir Wissenschatft,
Forschung und Kunst



