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17. Wahlperiode 4.3.2025

Kleine Anfrage
des Abg. Daniel Lindenschmid AfD

und

Antwort

des Ministeriums fiir Kultus, Jugend und Sport

Kiindigungen bei Lehrkriften im Rems-Murr-Kreis

Kleine Anfrage
Ich frage die Landesregierung:

1. Wie viele Lehrkrifte haben im Rems-Murr-Kreis im Zeitraum von 2015 bis
heute ihre Téatigkeit an simtlichen Schulen vorzeitig durch Kiindigung beendet
(bitte tabellarische Darstellung auch nach Geschlecht)?

2. Wie viele Lehrkréfte haben im Rems-Murr-Kreis zwischen 2015 und heute
ihre Tatigkeit an allgemeinbildenden Schulen, Gymnasien, Realschulen, Be-
rufsschulen und Hauptschulen beendet (bitte um eine tabellarische Darstellung
nach Schultyp und Fachbereich)?

3. Wie viele Lehrkréfte werden an den staatlichen Schulen (aufgeschliisselt nach
Schulart) im Rems-Murr-Kreis zu den Sommerferien gekiindigt?

4. Wie hoch sind die Personalkosten, die durch die Anzahl der in Frage 3 genann-
ten Kiindigungen im Rems-Murr-Kreis eingespart werden (bis zur Wiederein-
stellung zum Schulbeginn)?

5. Werden die betroffenen Lehrkrdfte mit Beginn des neuen Schuljahres wieder
eingestellt — bejahendenfalls unter Angabe, zu welchen Voraussetzungen und
zu welchen Konditionen?

6. Wie viele Lehrkriftestellen sind in sdmtlichen Schulen seit 2015 im Rems-
Murr-Kreis nicht besetzt worden (bitte aufgeschliisselt nach Schuljahren und
Schularten)?

7. Wie wird der Bedarf an Lehrkriften im Rems-Murr-Kreis im Hinblick auf die
demografische Entwicklung und die Schiilerzahlen eingeschatzt?

8. Welche Maflnahmen ergreift die Landesregierung, um die langfristige Unter-
richtsversorgung im Rems-Murr-Kreis sicherzustellen?
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9. Werden im Rems-Murr-Kreis auch Personengruppen eingesetzt, die kein Lehr-
amt studiert haben und wenn ja, wie viele (bitte aufschliisseln nach Anzahl der
eingesetzten Personengruppen, Jahr und Schulart)?

4.3.2025

Lindenschmid AfD

Begriindung

Die Zahl der Lehrkrifte, die ihren Job kiindigen, ist in den vergangenen Jahren
in Baden-Wiirttemberg — wie die Zahlen des Kultusministeriums in der Druck-
sache 17/7538 vom 26. September 2024 belegen — deutlich angestiegen. Mit der
Kleinen Anfrage soll die Situation der Lehrkréfte im Rems-Murr-Kreis beleuchtet
werden.

Antwort

Mit Schreiben vom 26. Mérz 2025 Nr. KMZ-0141.5-21/26/3 beantwortet das Mi-
nisterium fiir Kultus, Jugend und Sport die Kleine Anfrage wie folgt:

Ich frage die Landesregierung:

1. Wie viele Lehrkrifte haben im Rems-Murr-Kreis im Zeitraum von 2015 bis
heute ihre Tdtigkeit an samtlichen Schulen vorzeitig durch Kiindigung beendet
(bitte tabellarische Darstellung auch nach Geschlecht)?

2. Wie viele Lehrkrdfte haben im Rems-Murr-Kreis zwischen 2015 und heute ihre
Tétigkeit an allgemeinbildenden Schulen, Gymnasien, Realschulen, Berufs-
schulen und Hauptschulen beendet (bitte um eine tabellarische Darstellung
nach Schultyp und Fachbereich)?

Zul.und2.:

Aufgrund des Sachzusammenhangs werden die Fragen 1 und 2 gemeinsam be-
antwortet.

Die Anzahl der Lehrkrifte im Rems-Murr-Kreis, die ihre Téatigkeit vorzeitig
durch Kiindigung beendet haben, unterteilt nach Schulzweig und Geschlecht kann
der in Anlage I beigefiigten Ubersicht entnommen werden.
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3. Wie viele Lehrkrdifte werden an den staatlichen Schulen (aufgeschliisselt nach
Schulart) im Rems-Murr-Kreis zu den Sommerferien gekiindigt?

4. Wie hoch sind die Personalkosten, die durch die Anzahl der in Frage 3 genann-
ten Kiindigungen im Rems-Murr-Kreis eingespart werden (bis zur Wiederein-
stellung zum Schulbeginn)?

5. Werden die betroffenen Lehrkrifte mit Beginn des neuen Schuljahres wieder
eingestellt — bejahendenfalls unter Angabe, zu welchen Voraussetzungen und zu
welchen Konditionen?

Zu3.,4.und 5.:

Aufgrund des Sachzusammenhangs werden die Fragen 3, 4 und 5 gemeinsam be-
antwortet.

Befristete Arbeitsvertrdge fiir Lehrkréfte enden nicht grundsétzlich vor den Som-
merferien, sondern umfassen entlang eines Stichtagsmodells auch den Zeitraum
der Sommerferien. Voraussetzung ist, dass die befristete Beschiftigung spétestens
bis zum Stichtag 31. Dezember beginnt und sich der Einsatz der Lehrkraft im
Unterricht unmittelbar bis zum Beginn der Sommerferien erstrecken soll — sie also
den tliberwiegenden Teil des Schuljahres beschiftigt ist. Mit Erreichen des Be-
fristungsdatums endet der Arbeitsvertrag. Es finden keine Entlassungen in Form
einer Kiindigung statt.

6. Wie viele Lehrkrdftestellen sind in sdmtlichen Schulen seit 2015 im Rems-
Murr-Kreis nicht besetzt worden (bitte aufgeschliisselt nach Schuljahren und
Schularten)?

Zu6.:

Die nicht besetzten Lehrkriftestellen im Rems-Murr-Kreis liegen seit dem Schul-
jahr 2016/2017 vor. Sie sind nach Schulart unterteilt in der folgenden Tabelle
dargestellt.

Die Kultusverwaltung beginnt ab November mit der Lehrkrifteeinstellung. Dabei
werden nach regionalen und facherspezifischen Prioritéten bis {iber den Schuljah-
resstart hinaus Lehrkréfte in den Schuldienst eingestellt. Kénnen die prioritidren
Bedarfe nicht sofort nachbesetzt werden, werden die Stellen in den néchstdringli-
chen Lehrbefdhigungen oder Regionen vergeben. Damit kann es trotz voller Stel-
lenbelegung zu regionalen und facherspezifischen Unterschieden in der Lehrkréf-
teversorgung kommen. Die Schulverwaltung arbeitet daran, diese Unterschiede
sukzessive wieder auszugleichen.

Dabei ist zu beachten, dass es zu Schuljahresbeginn wie auch wiahrend des Schul-
jahres zu Ausféllen aufgrund von Mutterschutz, Krankheit oder Elternzeit kommt,
fiir die nicht immer sofort Ersatz gefunden werden kann.
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Schulart Grund-, Real- Gemein- SBBZ Gymnasien | Berufliche
Haupt- und | schulen schaft- Schulen
Werkreal- schulen (GSB KM)
schulen
2016/2017 |0 0 0 5 0 0
2017/2018 |30 0 0 1 0 0
2018/2019 9,5 0 0 2 0 0
2019/2020 |2 5 0 0 0 4
2020/2021 |0 12 10 0 0 9
2021/2022 |21 0 17 0 0 10
2022/2023 |2 0 0 0 0 15
2023/2024 |0 0 0 0 0 45
2024/2025 |5 1 4 0 0 5

Quellen: ASD-BW/RP Stuttgart — Die Zahlen fiir das Gymnasium und die beruflichen Schulen
beziehen sich ab dem Schuljahr 2022/2023 auf den Regierungsbezirk Stuttgart. Die Zahlen fiir
die Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real- und Gemeinschaftsschulen sowie die SBBZ beziehen sich
auf den Schulamtsbezirk Backnang.

7. Wie wird der Bedarf an Lehrkrdften im Rems-Murr-Kreis im Hinblick auf die
demografische Entwicklung und die Schiilerzahlen eingeschditzt?

Zu7.:

Die Schiilerzahlvorausrechnung des Statistischen Landesamts und die Modell-
rechnung des Ministeriums fiir Kultus, Jugend und Sport beziehen sich aus-
schlieBlich auf die Landesebene. Es sind daher keine Aussagen zum mittel- und
langfristigen Bedarf an Lehrkréften in einzelnen Kreisen moglich.

8. Welche Mafinahmen ergreift die Landesregierung, um die langfristige Unter-
richtsversorgung im Rems-Murr-Kreis sicherzustellen?

Zu8.:

Um die Unterrichtsversorgung im Land langfristig sicherzustellen, hat die Lan-
desregierung verschiedene Maflnahmen ergriffen. Die wichtigste Maflnahme ist
dabei der Ausbau der entsprechenden Studienkapazititen. Dabei wurden

+ die Kapazititen im Lehramt Grundschule von 970 Studienanfingerplitze auf
aktuell rund 1 670,

+ die Kapazititen im Lehramt Sekundarstufe I von 1 030 Studienanféngerplitze
auf aktuell etwa 1 570 und

+ die Kapazititen im Lehramt Sonderpddagogik von 320 Studienanféngerplitze
auf aktuell 695 ausgebaut.

Auflerdem hat die Landesregierung den Direkteinstieg als zusétzliche Maflnahme
zur Lehrkréftegewinnung auf alle allgemein bildenden Lehramter ausgeweitet.
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9. Werden im Rems-Murr-Kreis auch Personengruppen eingesetzt, die kein Lehr-
amt studiert haben und wenn ja, wie viele (bitte aufschliisseln nach Anzahl der

eingesetzten Personengruppen, Jahr und Schulart)?

Zu9.:

Die Zahl der Personen ohne Lehramtsbefdhigung (PoL) kann der folgenden Ta-

belle entnommen werden.

Schulart Anzahl PoL
Grund-, Haupt- und 42
Werkrealschulen

SBBZ 70
Realschulen 13
Gemeinschaftsschulen 28
Gymnasien 15
Berufliche Schulen 67
Insgesamt 235

Quelle: GEDAB

Die Tabelle enthélt sowohl PoL in befristeten Vertrégen als auch PoL, deren Ver-
trdge entfristet wurden. Bei den beruflichen Schulen befinden sich unter den PoL
auch sogenannte ,,Spezialisten®. Diese unterrichten neben ihrem Hauptberuf er-
génzend in kleinen, spezifischen Fachbereichen, fiir die es keine grundstindige
Lehramtsausbildung gibt und bringen dabei ihr in der freien Wirtschaft erworbe-

nes Fachwissen ein.

Schopper

Ministerin fiir Kultus,
Jugend und Sport
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Grund-, Werkreal- und Hauptschulen
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Gesamtergebnis

Jahr Summe
2015 7
2016 5
2017 8
2018 10
2019 12
2020 13
2021 8
2022 12
2023 14
2024 19
2025 7
Gesamtergebnis 115

Datenquelle: GEDAB, Stand 10. Mérz 2025. Bertiicksichtigt wurden Lehrkrafte unter 63 Jahren
und Tarifbeschiftigte, die bis zu ihrem Ausscheiden befristet beschiftigt waren. Ohne Lehrkréfte,

die unmittelbar vor Ausscheiden beurlaubt waren.

Lehrkrifte, die nach ihrem freiwilligen Ausscheiden wieder in den Landesdienst zuriickgekehrt sind,
werden hier nicht aufgefiihrt. Daher konnen die Daten von zuvor verdffentlichten Werten abweichen.
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