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18. Wahlperiode Eingang: 2.6.2026  

 

 

 

 

Antrag 

des Abg. Sascha Binder u. a. SPD 

 

Kündigungen von Tarifverträgen in Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des 

Landes 

 

 
Der Landtag wolle beschließen, 

die Landesregierung zu ersuchen 

 

zu berichten, 

 

1. in welchen Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Landes welche Tarifverträge und in welchen 

Tochter- und Beteiligungsgesellschaften (Beteiligungsquote > fünf Prozent) keine Tarifverträge gel-

ten; 

 

2. in welchen Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Landes es keine Betriebsräte gibt; 

 

3. in welchen Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Landes welche Tarifverträge in den vergan-

genen fünf Jahren gekündigt wurden; 

 

4. wie viele Beschäftigte von den unter Ziffer 3 genannten Kündigungen von Tarifverträgen betroffen 

waren; 

 

5. in welchen weiteren Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Landes Kündigungen von welchen 

Tarifverträgen geplant sind; 

 

6. wie viele Beschäftigte von den unter Ziffer 5 genannten geplanten Kündigungen von Tarifverträgen 

betroffen sein werden; 

 

7. aus welchen Gründen die Tarifverträge in den unter Ziffer 3 und 5 genannten Tochter- und Beteili-

gungsgesellschaften des Landes gekündigt wurden bzw. werden; 

 

8. aus welchen Gründen die Tarifverträge inklusive der betrieblichen Gesundheitsförderung und des Al-

tersvorsorgetarifvertrags in den Spielbanken Baden-Baden, Stuttgart und Konstanz im September 

2025 durch die Württembergische Spielbanken GmbH & Co. KG gekündigt wurden; 

 

9. wie viele Beschäftigte von der Kündigung der Tarifverträge durch die Württembergischen Spielban-

ken GmbH & Co. KG betroffen sind; 

 

10. welche Folgen die Kündigung des Altersvorsorgetarifvertrags durch die Württembergischen Spiel-

banken GmbH & Co. KG für die Altersvorsorge der Beschäftigten hat; 

 

11. welche Personen und welche Gremien zu welchem Zeitpunkt an der Kündigung der Tarifverträge 

beteiligt waren; 

 

12. inwiefern die Landesregierung Maßnahmen ergreift, um Kündigungen von Tarifverträgen in Tochter- 

und Beteiligungsgesellschaften des Landes zu verhindern; 

 

13. inwiefern die Landesregierung Maßnahmen ergreift, um die Tarifbindung in Tochter- und Beteili-

gungsgesellschaften des Landes zu stärken. 

 

 

2.6.2026 

 

Binder, Fink, Dr. Kliche-Behnke, Dr. Weirauch, Wulff SPD 

 
 
 



 

 

 

B e g r ü n d u n g  

 

Im September 2025 kündigte die Württembergische Spielbanken GmbH & Co. KG alle in den Spielbanken 

Baden-Baden, Konstanz und Stuttgart geltenden Tarifverträge inklusive der betrieblichen Gesundheitsför-

derung und des Altersvorsorgetarifvertrags. Mit diesem Antrag soll geklärt werden, wie viele Beschäftigte 

betroffen sind und aus welchen Gründen die Tarifverträge gekündigt wurden. Darüber hinaus ist von Inte-

resse, ob auch Beschäftigte in anderen Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Landes von Tarifver-

tragskündigungen betroffen sind bzw. ob weitere Kündigungen von Tarifverträgen geplant sind. 


